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Nr. 22 AMENDEMENT VAN HET LID MIDDEL
Ontvangen 6 oktober 1998

De ondergetekende stelt het volgende amendement voor:

In hoofdstuk V wordt na artikel 28 een nieuw artikel ingevoegd,
luidende:

Verzoek om wetstoepassing

Artikel 28a

Indien tussen de werkgever en werknemers meningsverschil bestaat
omtrent de naleving van een of meer van de bij of krachtens deze wet
gestelde regelen dan wel omtrent de aanwezigheid van ernstig gevaar
voor personen als bedoeld in artikel 27, eerste lid, kunnen de werkgever
alsmede de ondernemingsraad of de personeelsvertegenwoordiging, of
bij het ontbreken daarvan, een meerderheid van de belanghebbende
werknemers een daartoe aangewezen ambtenaar als bedoeld in artikel 23
verzoeken toepassing te geven aan artikel 26 of 27. Bovendien kan de
ondernemingsraad of de personeelsvertegenwoordiging, of bij het
ontbreken daarvan, een meerderheid van de belanghebbende
werknemers Onze Minister verzoeken toepassing te geven aan artikel 6,
tweede lid. Bij het ontbreken van een ondernemingsraad of personeels-
vertegenwoordiging kan mede een verzoek als bedoeld in de eerste en
tweede zin worden gedaan door een vereniging van werknemers, die
krachtens haar statuten ten doel heeft de belangen van haar leden als
werknemers te behartigen en als zodanig in het betrokken bedrijf of de
inrichting dan wel de betrokken bedrijfstak werkzaam is en in het bezit is
van volledige rechtsbevoegdheid. De werkgever zendt zo spoedig
mogelijk een afschrift van zijn verzoek aan de ondernemingsraad of de
personeelsvertegenwoordiging, of bij het ontbreken daarvan, aan de
belanghebbende werknemers, en aan de in artikel 13 bedoelde
werknemers, andere personen en diensten. Andere verzoekers dan de
werkgever zenden zo spoedig mogelijk een afschrift van het verzoek aan
de werkgever.
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Toelichting

Het recht van het medezeggenschapsorgaan om de arbeidsinspectie om
een bindende uitspraak te vragen bij een conflict met de werkgever dient
gehandhaafd te blijven.

Middel
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