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Wet milieubeheer 
 
Artikel 2.19, vierde lid: maximumleeftijd van 70 jaar voor leden van de Commissie 
milieueffectrapportage. 
Deze leeftijdsgrens sluit aan bij de uitzondering van artikel 7, eerste lid, onderdeel b, van de 
Wet gelijke behandeling op grond van leeftijd bij de arbeid. Onderscheid op grond van 
leeftijd geldt blijkens dat artikelonderdeel niet indien het betrekking heeft op het beëindigen 
van een arbeidsverhouding of van het dienstverband van een ambtenaar i.v.m. het bereiken 
van de leeftijd waarop o.g.v. de AOW recht op ouderdomspensioen ontstaat, of van een bij of 
krachtens wet vastgestelde of tussen partijen overeengekomen hogere leeftijd. 
Hoewel deze bepaling onder genoemde uitzondering valt, is een objectieve rechtvaardiging 
voor handhaving van ontslag met ingang van het jaar, volgende op dat waarin zij de leeftijd 
van zeventig jaar bereiken, is niet te geven. Derhalve zal deze leeftijdsgrens worden geschrapt 
bij het in voorbereiding zijnde wetsvoorstel tot herziening van hoofdstuk 7 van de Wet 
milieubeheer (inzake de milieueffectrapportage).          
 
Besluit op de Raad voor de Drinkwatervoorziening 
 
Artikel 3: maximumleeftijd van 65 jaar voor lidmaatschap van de raad. 
Dit besluit is inmiddels vervallen. Deze leeftijdsgrens behoeft derhalve geen bespreking meer. 
 
Regeling erkenning en examinering Besluit vluchtige organische stoffen 
 
Artikel 8: maximumleeftijd van 65 jaar voor lidmaatschap van de commissie van toezicht. 
Het Besluit vluchtige organische stoffen zal worden ingetrokken per medio 2005. Met die 
intrekking vervalt ook deze regeling. Deze leeftijdsgrens behoeft derhalve geen bespreking 
meer. 
 
Reglement Beroepscommissie Besluit vluchtige organische stoffen 
 
Artikel 1: maximumleeftijd van 65 jaar voor lidmaatschap van de beroepscommissie. 
Het Besluit vluchtige organische stoffen zal worden ingetrokken per medio 2005. Met die 
intrekking vervalt ook deze regeling. Deze leeftijdsgrens behoeft derhalve geen bespreking 
meer. 
 
Besluit LPG-tankstations milieubeheer 
 
Bijlage I, artikel 3.1: minimumleeftijd van 18 jaar bij LPG-tankstations. 
Voor deze leeftijdsgrens is een objectieve rechtvaardiging. Het doel is legitiem, namelijk 
bescherming van de veiligheid van jeugdigen, en het middel is passend en noodzakelijk. 
 
Besluit stralenbescherming Kernenergiewet 
 
Artikel 33: leeftijdsgrenzen van 16/18 bij werkzaamheden met ioniserende straling. 
Voor deze leeftijdsgrens is een objectieve rechtvaardiging. Het doel is legitiem, namelijk 
bescherming van de veiligheid van jeugdigen, en het middel is passend en noodzakelijk. Het 
onderscheid is bovendien voorgeschreven in de Euratomrichtlijn basisnormen (96/29). 
Dit besluit is overigens vervallen per 1 maart 2003 en vervangen door het Besluit 
stralingsbescherming (Stb. 2002, 566). 
In dat besluit zijn de volgende leeftijdsgrenzen opgenomen: 



Artikel 78: verbod om werk dat tot bepaalde blootstellingen leidt, te laten verrichten door 
personen, jonger dan 15 c.q. 18 jaar; motief: arbeidsbescherming met het oog op extra risico 
van straling voor jeugdigen; 
Artikelen 91 en 100: verplichting om bepaalde gegevens m.b.t. blootstelling van werknemers 
te bewaren tot betrokkenen ten minste 75 jaar zijn; 
Bijlage 4: bij berekening van radiotoxiciteitsequivalent wordt altijd uitgegaan van effectief 
dosisequivalent voor 17-jarigen; argument hiervoor is een voldoende veilige grens voor 
risicobepaling; hiertoe verplicht de Euratom-richtlijn basisnormen; dat geldt ook voor de 
overige hierboven genoemde leeftijdsgrenzen in het besluit.  


