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Betreft: Uitvoeringstoets Besluit eenmalige gegevensuitvraag 

 
 
Geachte heer Aboutaleb, 

 

Met uw brief van 16 april jl. verzoekt u de ketenpartners om een uitvoeringstoets op het 

ontwerpbesluit tot wijziging van het Besluit SUWI en het Besluit Inlichtingenbureau in 

verband met eenmalige gegevensuitvraag aan burgers. Tevens heeft u de voorzitter van 

de Raad van bestuur CWI verzocht om, in overleg met betrokken partijen, een voorstel 

voor de uitwerking van de bijlage op grond van artikel 5.2 van het ontwerpbesluit (de 

gegevens die met ingang van 1 januari 2008 vallen onder de eenmalige 

gegevensuitvraag) aan te bieden.  

 

UWV en CWI hebben, in afstemming met BKWI, de bijgevoegde uitvoeringstoets 

opgesteld. Zoals verzocht treft u hierbij ook aan een voorstel voor de uitwerking van de 

bijlage op grond van artikel 5.2 van het ontwerpbesluit. Deze lijst is in DKD-verband tot 

stand gekomen met UWV, CWI, vertegenwoordigers van de gemeenten en BKWI.  
 

Wij onderschrijven ten volle de doelen die met de wet eenmalige gegevensuitvraag werk 

en inkomen worden beoogd maar willen wijzen op het belang van een geleidelijke 

meerjarige invoering.  

 

Op dit moment wordt door ketenpartijen gewerkt aan een notitie waarin het groeipad 

staat beschreven. Een groeipad waarin invulling wordt gegeven aan de totstandkoming 

van de optimale situatie waarin voor de dienstverlening aan de burger gaat gelden dat elk 

gegeven slechts eenmaal wordt uitgevraagd en meervoudig wordt hergebruikt. Wij zullen 

u deze notitie op korte termijn doen toekomen. Voor UWV geldt een groeipad dat  met de 

huidige planning loopt tot 1-1-2010. In die periode zal de burger fasegewijs toegang 

krijgen tot zijn gegevens in de polisadministratie met mogelijkheid tot correctie en zal in 

toenemende mate gebruik gemaakt worden van de gegevens uit de GBA. 
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Zoals u bekend is, is in het Algemeen overleg Walvis afgesproken dat voor Prinsjesdag 

een integrale probleemanalyse met betrekking tot de polisadministratie wordt opgesteld. 

Het resultaat van die analyse kan leiden tot bijstelling van de planning.  

 

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. 

 

Hoogachtend, 

 

Uitvoeringsinstituut werknemersverzekeringen   

 

 

 

 

Dr. J.M. Linthorst, 

Voorzitter Raad van Bestuur 
 

 

Centrale organisatie werk en inkomen  

 

 

 

 

Drs. R. de Groot, 

Voorzitter Raad van Bestuur 

 

 

 

 

 

 


