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BIJLAGE 

STATUTEN van de Vereeniging voor voorbereidend universitair onderwijs te Amsterdam. 
Goedgekeurd bij Koninklijk besluit d. d. 25 Januari 1890 (Staatsblad n°. 74). 

Artikel 1. De vereeniging bedoelt de oprichting en 
instandhouding van eeno instelling voor voorbereidend uni-
versitair onderwijs te Amsterdam. 

Artikel 2. De Vereeniging staat voor Let onderwijs in 
hare school te geven op den grondslag der Gereformeerde 
beginselen. 

Artikel 3. De Vereeniging is gevestigd te Amsterdam. 

Artikel 4. Leden der Vereeniging zijn allen, die hare 
statuten ondertekenen en eeue jaarliiksche contributie 
van minstens f 25 of eene som in eens van f 500 in de 
kas der Vereeniging inbrengen. Alle anderen die door 
geldelijke bijdragen de Vereeniging steunen , worden als 
begunstigers aangemerkt. 

Artikel 5. Het bestuur der Vereeniging bestaat uit 
hoogstens vijf directeuren. Voor de eerste maal treden 
nis zoodanig op de hterea Hendrik Waller jr., Anton 
Theo lore Marie Van Asch van Wijde te Utrecht eu jhr. 
Jan Corneiis Van de Poll, te 's Gravenhage. Eeu hunner 
treedt jaarlijks volgens rooster af; de aftredende is terstond 
herkiesbaar. Zoolang zij directeuren zijn, moeten zij ook 
tot de leden der Vereeniging behooren. 

Aan hen is met name opgedragen: 

1°. het maken en wijzigen van een huishoudelijk regie-
ment tot regeling hunner werkzaamheden; 

2°. de benoeming van curatoren voor de school der 
Vereeniging; 

3°. het maken en wijzigen van eene instructie voor de 
curatoren 'Ier school; 

4". het beheer over alle eigendommen , fondsen en geld-
middelen der Vereeniging, onder de in artikel 7 bepaalde 
verantwoording aan de, algeineene vergadering en met 
persoonlijke aansprakelijkheid in geval van verlies d<-or 
nalatigheid uf door wanbeheer; 

5°. de benoeming en het ontslag van leeraren en voorts 
van alle personen de onder eenigen titel door de Vereeni-
giüg worden aangesteld. 

Zij mogen echter aan niemand eenig onderwijs opdragen , 
noch een daarvoor benoemde ontslaan, noch hij benoe-
mingeu voorwaarden stellen die op het onderwijs betrek -
king hebben, tenzij op voordracht of met goekeuring van 
curatoren; en wanneer beide colleges bij dit een eu ander 
niet tot overeenstemming kunnen komen, wordt de zaak 
•waarover verschil van zienswijze is, door eene gecorebi-
neerde vergadering beslist; 

6°. de zorg voor alles wat betrekking heeft op de 
stoffelijke belangen der school. 

Artikel 6. De Vereeniging trekt hare inkomsten uit 
schoolgelden, uit contributiën van leden en begunstigers, 
uit schenkingen, erfstellingen, legaten en andere mi Idelen. 

Zij mag die echter niet aannemen, wanneer daaraan 
voorwaarden verbonden zijn, die haar of hare school van 
een buiten haar staand gezag, wat haar beginsel aangaat, 
in eenig opzicht afhankelijk maken zou, óf die om andere 
redenen, naar het oordeel des bestuurs, aan tj gruote be-
zwaren onderhevig zijn. 

Artikel 7. Er worden ten minste eenmaal 'sjaars en 
voorts zoo dikwijls het bestuur der Vereeniging dit noodig 
acht of minstens een tiende gedeelte van hare leden die 
met opgave van redenen verlangt, eene algemeene verga* 
dering der Vereeniging gehouden. 

Tot hare bevoegdheid behoort uitsluitend : 
1°. het maken en wijzigen van een huishoudelijk 

reglement tot regeling harer werkzaamheden; 
2°. het maken en wijzigen van ••ODC iistructie voor 

het bestuur der Vereeniging; 
3°. de kennisneming en behandeling van een jaarlijksch 

door het bestuur uit te brengen verslag van den toestand 
der Vereeniging gedurende het laatste verloopen jaar; 

4°. de benoeming van bestuursleden uit eene voordracht 
van twee personen, die door het bestuur zelf is opge-
maakt, maar die door de vergadering, op voorstel van 
een of meer harer leien, mag worden uitgebreid; 

5° het toezicht op het geldelijk beheer en het opnemen 
en sluiten van de jaarlijksche rekening en verantwoording 
van het bestuur; 

6°. de beslissing over alle voorstellen tot verandering 
in de statute a of tot, ontbinding van de Vereeniging, met 
inachtneming van hetgeen te dien aanzien bepaald is in 
artikel 10, 11 en 12; 

7°. liet geven van 
andere zaken, die door 
ning in de verga iering 

Bij alle stemmingen. 
volstrekte meerderheid 
wanneer blijkt, dat d 
wordt bij benoemingen 
van andereu aard dour 
houdelijk reglement aai 

consideratiën en advies over alle 
Lu-t bestuur of met zijne vergun* 
worden ter sprake gebracht. 
van welken aard ook, beslist de 
der uitgebrachte stemmen; en 

eze niet kan verkregen worden, 
door het lot beslist en bij zaken 
de >tem van den door bet huis-
igewezen voorzitter. 

Artikel 8. De zorg voor en het toezicht op het onder-
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wijs, dut vanwege de Vereeniging op hare school wordt 
gegeven , is, behoudens het aandeel, dat volgens artikel 5 
directeuren daaraan hebben, opgedragen aan hoogstens 
vijf, steeds door directeuren te benoemen curatoren, van 
welke jaarlijks volgens vasten rooster één aftreedt, die 
echter terstond herkiesbaar is. Zoolang zij curatoren zijn, 
moeten zij ook tot de leden der Vereeniging behooren. 

Hunne taak is met name: 
1°. het maken en wijzigen van een huishoudelijk regie-

ment hunner werkzaamheJeu; 
2°. het maken en wijzigen van eene instructie voor allen, 

die in de school onderwijs geven; 
3°. het doen van voordrachten of het medewerken tot 

de benoeming en het ontslag der leeraren op de in artikel 
5 omschreven wijze ; 

4°. het jaarlijks regelen van de te geven lessen; 
5°. het houden van toezicht op het onderwijs door het 

bezoeken der lessen en het bijwonen der examens. 

Artikel 9. Niemand kan als directeur of curator op-
treden, dan na onderteekeuing der verklaring, dat hij 
voor zich zelven persoonlijk het in artikel 2 aangegeven 
standpunt aanvaardt en bij al zijne handelingen als 
directeur of curator in de eerste plaats de handhaving 
van het daar uitgesproken beginsel beoogen zal 

Artikel 10. I)eze statuten kunnen niet anders gewijzigd 
worden dan op voorstel van het bestuur of van minstens 
een tiende gedeelte van de leden der Vereeniging, en 
met goedkeuring zoowel van het bestuur als van de bij 

de oproeping met zoodanig voorstel bekend gemankte 
algemeene vergadering. 

Intusschen mag zulke wijziging nimmer betrekking 
hebben op artikel 1, 2, 9 en op de tweede alinea van 
artikel 10, welke de grondslagen uitmaken waarop schen-
kingen, erfstellingen en legaten aanvaard worden en die 
dus onveranderlijk zijn. 

Artikel 11. De Vereeniging kan niet ontbonden wor-
den vóór het in artikel J3 bepaalde tijdstip, tenzij op 
voorstel van het bestuur of van minstens een tiende g -
deelte harer leden en met goedkeuring zoowel van het 
bestuur als van de tot behandeling van dat voorstel op-
zettelijk samengeroepen algemeene vergadering. 

Artikel 12. Bij ontbinding der Vereeniging beslist de 
algemeene vergadering, welke bestemming aan de in-
komsten, eigendommen en fondsen der Vereeniging z:A 
gegeven worden, met dien verstande, dat in de eerste 
plaats alle geldelijke verplichtingen moeten worden nage-
komen, vervolgens naar billijkheid wachtgelden of pen-
sioenen moeten bepaald worden voor allen die aan de 
school waren aangesteld, en eindelijk het overblijvende 
moet besteed worden voor een doel, dat zooveel mogelijk 
nabij komt aan het doel waarmede de Vereeniging oor-
spronkelijk is opgericht. 

Artikel 13. De Vereeniging wordt opgericht voor den 
tijd van negen en twintig jaren en ell maaudeu, welke 
gerekend worden een aanvang te nemen op den dag der 
teekening van het Koninklijk besluit waarbij deze statuten 
zijn goedgekeurd en de Vereeniging is erkend. 


