
Bijlagen. [2(13. 
Bepalingen t<>i beveiliging va 

(•68. 1.) 
KONINKLIJKE BOODSCHAP. 

Aan de Tweede Kamer der Staten-Generaal. 
MIJNE HF.EREN ! 

Wjj bieden U blerneveni ter overweging aan een ontwerp 
van wet houdende bepalingen tot beveiliging van werklieden 
bij steenhouwerswbetd. 

De toelichtende memorie, die het wetsontwerp vergezelt, 
bevat de gronden waarop het rust. 

En hiermede, MUne Heeren, bevelen wij U in Godes heilige 
bescherming. 

Het Loo, den 11 Mei 1910. 
W I L H E L M I N A . 

(263. 8.) 
ONTWERP VAN W E T . 

W I J WILHELMINA, BIJ DE UKATIE GODS, KUNINUIN DEK NEDER
LANDEN, PKINSES VAN ORANJE-NASSAU, ENZ., ENZ., ENZ. 

Allen, die deze zullen zien of hooren lezen, saluut! doen 
te weten: 

Alzoo Wij in overweging genomen hebben, dat het nood
zakelijk is bepalingen vast te stellen tot beveiliging van werklieden 
bij steenhouwersarbeid; 

Zoo is het, dat Wij, den Raad van State gehoord, en met 
gemeen overleg der Staten-Generaal, hebben goedgevonden en 
verstaan, gelijk Wij goedvinden en verstaan bij deze: 

Artikel 1. 
In deze wet wordt verstaan onder: 
«. „steenhouwersarbeid": het voor de onderneming van 

een ander uit de hand met behulp van al of niet machinaal 
bewogen gereedschap bewerken of afwerken van natuurlijke 
of kunststeen, met uitzondering van het nat slijpen, het nat 
zagen en het polijsten; 

b. .werkplaats": elke open of besloten ruimte, waai- steen
houwersarbeid wordt verricht of pleegt te worden verricht; 

c. „Onze Minister": Onze Minister, met de uitvoering 
dezer wet belast; 

d. „werkgever": het hoofd of de bestuurder van de onder
neming, waarvoor steenhouwersarbeid wordt verricht. 

Artikel 2. 
Het is verboden steenhouwersarbeid te verrichten zonder 

tot dezen arbeid te zijn toegelaten. 
Artikel 3. 

1. De ' toelating geschiedt door uitreiking van eeno stcen-
houwerskaart aan den arbeider, indien bij onderzoek blijkt. 
dat het verrichten van steenhouwersarbeid voor zijne gezond
heid geen bijzonder gevaar oplevert. 

2. Het onderzoek geschiedt op verzoek van den arbeider 
door een door Onzen Minister aangewezen geneeskundige en 
kosteloos. Het verzoek wordt gericht tot een districtshoofd der 
arbeidsinspectie. 

3. Indien bij het onderzoek blijkt, dat de arbeider kan worden 
toegelaten, geeft de geneeskundige daarvan ten spoedigste 
schriftelijk kennis aan den burgemeester van de gemeente, 
waar de arbeider zijn woon- of verblijfplaats heeft, met ver
melding van den dag, waarop het onderzoek heeft plaats gehad. 
De burgemeester geeft den arbeider, indien deze den leeftijd 
van 14 jaar heeft bereikt, eene steenhouwerskaart af en houdt 
daarvan aanteekening in een register; bij de afgifte verstrekt 
hij hem kosteloos een exemplaar der in artikel 10 bedoelde 
voorlichting. 

4. De steenhouwerskaart vermeldt den naam, de voornamen, 
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den dag en de plaats van geboorte van den arbeider, den dag 
van liet. geneeskundig onderzoek alsmede den naam en de 
woonplaats van den geneeskundige. 

5. Aan den arbeider, wiens kaart is verloren gegaan Of in 
het ongereede is geraakt "f op wiens kaart een aanteekening 
of merkteeken is geplaatst, wordt zonder hernieuwd genees
kundig onderzoek eene nieuwe kaart uitgereikt tegen betaling 
van 5 cents ten bate van de gemeentekas. 

<;. Bene steenhouwerskaart, afgegeven aan een persoon, die 
op den dag van het geneeskundig onderzoek den leeftijd van 
17 jaar en (i maanden DOg niet hooft bereikt, is ongeldig na 
verloop van een jaar na dien dag. Indien ingevolge het be
paalde in bet vorige lid ter vervanging van zulk eene kaart 
eene nieuwe kaart is uitgereikt, houdt deze op geldig te zijn 
op denzelfden dag, waarop de oorspronkelijke kaart ongeldig 
zou zijn geworden. 

7. De vorm van de kaart, van de geneeskundige verklaring 
en van het register wordt door Onzen Minister vastgesteld. 

Artikel I. 
1. De werkgever draagt zorg, dat voor zooveel zijne onder

neming betreft, de bepaling van artikel 2 wordt nageleefd en 
bewaart de kaart van den arbeider, die voor zijne onderneming 
steenhouwersarbeid verricht. 

2. Hij wordt geacht die zorg niet te hebben gedragen, 
indien hij niet de kaart op aanvrage terstond ter Inzage geeft 
aan de in artikel 22 bedoelde ambtenaren. 

3. Hij zorgt, dat op de kaart, zoolang zij in zijn bezit is. 
geen aanteekening of merkteeken wordt geplaatst en geeft haar 
aan hem. die ophoudt voor zijne onderneming steenhouwers
arbeid te verrichten, terstond tegen bewijs van ontvangst terug. 

Artikel 5. 
1. De arbeider aan wien eene steenhouwerskaart is uitge

reikt, is bevoegd zich éénmaal per jaar geneeskundig te doen 
onderzoeken, ten einde tot de wetenschap te komen, of het 
verrichten van steenhouwersarbeid voor zijne gezondheid bij
zonder gevaar oplevert. 

2. Het bepaalde in het tweede lid van artikel 3 is op dit 
onderzoek van toepassing. De uitslag van het onderzoek wordt 
den arbeider schriftelijk medegedeeld. 

Artikel 6. 
1. De werkgever zorgt: 
I. dat de lokalen, waar voor zijne onderneming steen

houwersarbeid wordt verricht, voldoen aan de voorschriften, die 
bij altremeenen maatregel van bestuur kunnen worden gegeven 
ten aanzien van: 

(i. de hoogte; 
b. de vrije luchtruimte voor eiken arbeider: 
c. de oppervlakte in verband met het aantal der in het 

lokaal werkzame personen; 
d. de dakbeschieting, de samenstelling van vloeren en wanden 

en de afwatering; 
e. de luchtverversching; 
f. de verlichting; 

II. dat voldaan is aan de voorschriften, die bij algemeenen 
| maatregel van bestuur kunnen worden gegeven ten aanzien van 
j het inrichten en beschikbaar stellen van schaftlokalen en privaten 
I voor hen. die steenhouwersarbeid verrichten; 
i 

III. dat worden nageleefd de voorschriften, welke bij alge
meenen maatregel van bestuur kunnen worden gegeven to t : 

a. beschutting van personen, die in de open lucht steen
houwersarbeid verrichten, tegen weersinvloeden; 

b. het bevorderen van de zindelijkheid; 


