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(320. 4.
BIJLAGE VAN DE MEMORIE VAN TOELICHTING.

TEKST VAN DE WET
van den Hden Juni 1902 (Sthl. n°. 86), tot regeling van de
bevordering, het ontslag en het op pensioen stellen der
militaire officieren hij de zeemacht, zooals die zal luiden na
de eventueele vaststelling van de voorgestelde wijzigingen.

FERSTE AFDEELING,
Mgemeene bepalingen.
Artikel 1.

Conform het bestaande artikel 1.

Artikel 2.
2

Conform het bestaande artikel

Artikel 3.

Waar in deze wet gesproken wordt van ,,actieve bodems™
worden bedoeld alle bij de zeemacht in dienst zijnde schepen
of vaartuigen, wmits niet in dienst opgelegd.

Waar gesproken wordt van ,.ctieve oorlogshodems™ wor-
den hedoeld alle in dienst zijnde oorlogsschepen of -vaar-
tuigen, mits niet in dienst opgelegd, welke voor verdediging
huiten de zeegaten zijn bestemd, zoomede pantserbooten en
mijnenlegeers van meer dan 400 ton \\'ﬂfPl‘\'PI‘I}lniltSi]’lg‘.

Waar gesproken wordt van ,,buitengaats’ of | binnengaats’
wordt bedoeld : buiten of binnen de grenzen der Nederland-
sche zeeguten in Buropa.

Waar gesproken wordt van . binnenslands™ wordt bedoeld :
binnen de grenzen van Nederland of van de Nederlandsche
zeegaten in FKuaropa,

Waar gesproken wordt van . buitenslands™ of ,.het buiten-
land™ wordt bedoeld: buiten de grenzen van Nederland of
van de Nederlandsche zeegaten in Kuropa.

Waar gesproken  wordt van actief dienen™ of van
Caetieven dienst” worden hedoeld alle diensten bij de Neder-
landsche zeemacht bewezen, behalve tijdens de nonactiviteit.

Waar gesproken wordt van den rang van hoofdofficier
wordt daarmede bedoeld een rang boven dien van lnitenant
ter zee der lste klasse en beneden dien van schout-bij-nacht.

Waar gesproken wordt van ,.officieren met den rang van
viagofficier” worden duarmede bedoeld officieren met den
rang van schout-bij-nacht of hoogeren rang.

Waar gesproken wordt van ,reglement’” wordt daarmede
bedoeld een voersehrift, met inachineming van de bepalingen
dezer wet vastgesteld bij algemeenen maatregel van bestuur.

TEKST VAN DE WET
van den 9den Juni 1902 (Sthl. n°. 86), tot regeling van de
bevordering, het ontslag en het op pensioen stellen der
militaire officieren hij de zeemacht, gewijzigd bij de wet
van den 2den Januari 1905 (Sthl. n°. 3) en bij de wet van
den Sden December 1908 (Sthl. n°. 348),

EERSTE AFDEELING,
Algemeene bepalingen.
Artikel 1.

De bevordering, het ontslag en het op pensioen stellen der
militaire officieren van de zeemacht geschieden met inacht-
neming van de bepalingen dezer wet,

Die bepalingen zijn niet t{oepasselijk op de officieren der
Koninklijke Nederlandsche Muarine-reserve.

Artikel 2.

De hepalingen vaun de tweede afdeeling dezer wet ziju, voor
zoover betreft den daarbij gestelden tijd van dienst binnen- en
buitengaats en de bevordering naar rangouderdom, niet toe-
passelijk op de Vorsten van Ons Huis,

Hunne bevordering tot een officiersrang buiten werkelijken
dienst bij de zeemacht is aan geen der bepalingen dezer wet
onderworpen.

Artikel 3.

Waar in deze wet gesproken wordt van ,actieve oorlogs-
bhodems™ worden bhedoeld alle oorlogsschepen of vaartuigen,
uitgezonderd logement- en instructieschepen uitsluitend be-
stemd voor diensten binnengaats, wacht- en kostschepen.

Door Ons worden, ten aanzien van enkele charters van
actieve oorlogshodems, als bedoeld in het eerste lid, de
regelen vastgesteld. volgens welke zij, al of niet, gerekend
zullen worden onder de actieve oorlogshodems, waarvan ge-
sproken wordt onderscheidenlijk in de eerste twee leden en
in het derde lid van artikel 10 dezer wet.

Waar gesproken wordt van ,,buitengaats’ of ,,bipnen-
gaats” wordt bedoeld: buiten of binnen de grenzen der
Nederlandsche zeegaten in Europa.

Waar gesproken wordt van ,,binnenslands’ wordt bedoeld :
binnen de grenzen van Nederland of van de Nederlandsche
zeegaten in Kuropa.

Waar gesproken wordt van ,,buitenslands’ of |, het buiten-
land” wordt bedoeld: buiten de grenzen van Nederland of
van de Nederlandsche zeegaten in Europa,

Waar gesproken wordt van ,,actief dienen™ of wvan
sactieven dienst’” worden bedoeld alle diensten bij de Neder-
landsche zeemacht bewezen, behalve tijdens de nonaciiviteit.

Waar gesproken wordt van den rang van hoofdofficier
wordt daarmede bedoeld een rang boven dien van luitenant
ter zee der lste klusse en beneden dien van schout-bij-nacht.

Waar gesproken wordt van ,,officieren met den rang van
vlagofficier’”™ worden daarmede bedoeld officieren met den
rang van schout-bij-nacht of hoogeren rang.

Waar gesproken wordt van , reglement’” wordt daarmede
hedoeld een voorschrift, met inachineming van de bepalingen
dezer wet vastgesteld hij algemeenen maatregel van bestuur.
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Artikel 4.

Conform het bestaande artikel 4.

Artikel 5.

Conform het bestaande artikel 5.

-\!thI 6
Conform let bestaande artikel 6.

Artikel

Conform het bestaande artikel 7.

-1

Handelingen der Staten-Generaal. Bijlagen. 1913—1914.

Artikel 4.

De dieusttijd der officieven in elken rang rekent van den
datum van ingang hunner benoeming in dien rang of, wan-
neer die datum niet bepaald werd, van de dagteekening van
het besluit dier benoeming.

De tijd, gedurende welken nan een officier verlof mocht
zijn verleend ingevolge artikel 23 dezer wet, wordt niet als
diensttijd in den rang aangemerkt.

Ouderdom van rang van officieren wordt, voor zoover hunne
aanspraak op bevordering betreft, beheerscht door de plaats
in de ranglijst .

Artikel 5.

Voor elken rang en voor elk dienstvak afzonderlijk bestaat
eene ranglijst.

Behoudens het bepaalde bij het vijfde en bij het laatste lid
van dit artikel en bij de artikelen 20, 23 en 25 worden de
officieren in de ranglijst vermeld naar orde van den datum
van ingang der benoeming in hunnen rang of, wanneer die
datum niet bepaald werd, noar orde van de dogteekening van
het besluit dier benoeming.

Bij benoeming tot den officiersrang van meer dan één
persoon bij hetzelfde besluit worden zij gerangschikt naar de
volgorde, door Ons bij de benoeming te bepalen,

Bij gelijktijdige bevordering worden zij in den hoogeren
rang gerangschikt noar de volgorde van hunnen onderdom in
den vorigen rang.

Wij behoudens Ons voor om, zoo Wij daartoe termen aan-
wezig achten,

1°.  een officier, die voor bevordering is voorbijgegaan,
omdat op het tijdstip, waarop hij voor bevordering in aanmer-
king kwam, door hem, ten gevolge van omstandigheden
buiten zijne schuld, nog niet voldaan was aan de eischen
voor zijne bevordering gesteld, bij zijne latere bevordering
zijne vroegere plaats in de ranglijst terug te geven:

2°.  hem, die voor benoeming tot den officiersrang is voor-
bijgegaan, omdat op het tijdstip, dat hij voor henoeming in
aanmerking kwam, door hem, {en gevolge van omstandig-
heden buiten zijue schuld, nog niet voldaan was aan de
eischen voor zijne henceming gesteld, hij zijne latere benoe-
ming tot den officiersrang eene hoogere plaats in de ranglijst
toe te, kennen dan hij naar orde van den datum van ingang
der benoeming of naar orde van de dagteekening van het
besluit dier benoeming zoude innemen,

De datum van benoeming in den rang van een officier, die
stilstaande in de ranglijst ten gevolge van het bepaalde in de
hierboven aangehaalde artikelen, in die lijst komt te staan
onder een officier met jongeren datum van benoeming dan de
zijne, wordt voor wat zijn ouderdom in rang betreft, geacht
dezelfde te zijn als die van den onmiddellijk boven hem staan-
den officier,

Verkrijgt een officier ten gevolge van eene gunstige he-
schikking als bedoeld bij het vijfde lid van dit artikel, bij
zijne latere bevordering zijne vroegere plaats in de ranglijst
terug, dan wordt voor wat zijn ouderdom in rang betreft, zijn
datum van benoeming in den rang geacht dezelfde fe zijn als
die van den in de ranglijst onmiddellijk onder hem ge-
plaatsten officier.

Artikel 6.

Onder bevordering wordt in deze wet verstaan de benoe-
ming van den officier tot den hoogeren rang, onmiddellijk
volgende op den rang. door hem werkelijk bekleed.

;\l'tikl‘] T
Om voor bevordering in aanmerking te komen, moei de
officier, onverminderd de overige hij deze wet te stellen
eischen, bij goed gedrag en genoegzamen dienstijver de ver-
eischte bekwaamheid en geschiktheid voor den hoogeren rang
bezitten.
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TWEEDE AFDEELING,
Van de bevordering.

Ariikel 8.

De luitenants ter zee der derde klasse moeten twee jaren
dien rang bekleed en daarvan ten minste één juar op actieve
oorlogsbodems buitengaats gediend hebben om tot den rang
van luitenant ter zee der tweede klasse bevorderd te kunnen
worden.

Artikel 9.

De luitenants ter zee der tweede klasse moeten een dienst-
tijd hebben van ten minste zes jarven, gerekend van hunne
benoeming tot luitenant ter zee der derde klasse, om tot het
examen voor den rang van luitenant ter zee der eerste klasse
toegelaten te kunnen worden.

Artikel 9a.

Om tot den rang van luitenant ter zee der eerste klasse
bevorderd te kunnen worden, moeten de luitenants ter zee
der tweede klasse voldoen aan _de volgende eischen:

a. den rang van luitenant ter zee der tweede klasse zes
jaren bekleed en daarvan ten minste drie jaren gediend heb-
ben op actieve bodems, geen instructieschepen uitsluitend
bestemd voor diensten in een haven of op eene reede, en geen
wacht- of logementschepen;

b. op de sub a bedoelde actieve bodems ten minste twee
jaren buitengaats gediend hebben;

¢. op eene alleszins voldoende wijze hebben doen blijken,
dat hun eene wacht aan boord in zee ten volle as toevertrouwd;

d. het examen voor den rang van luitennnt ter zee der
eerste klasse met voldoenden uitslag hebben afgelegd.

Artikel 10.

om voor

De luitenants ter zee der eerste klasse moeten,
bevordering in aanmerking te kunnen komen :

a. vier jarven dien rang bekleed hebben;

bh. in dien rang ten minste twee jaren op actieve oorlogs-
bodems gediend hebben;

¢. in hun diensttijd als officier ten minste zes jaren
buitengaats gediend hebben op actieve bodems als hed(:old
sub a van artikel 9a dezer wet;

d. in dien rang op alleszins voldoende wijze gedurende
ten minste één jaar de betrekking van eerste-officier of van
bevelhebber op actieve bodems of in daarmede door Ons gelijk
te stellen maritieme inrichtingen vervuld hebben.

De kapitein-luitenants ter zee moeten, om voor bevordering
in aanmerking te kunnen komen :

a. twee jaren dien rang bekleed hebben;

b. in dien rang of in den naast voorgaanden rang op
alleszins voldoende wijze gedurende ten minste één jaar de
hehel\kmg van eerste-officier en gedurende ten minste één
jaar de betrekking van bevelhebber op actieve bodems of in
daarmede door Ons gelijk te stellen maritieme inrichtingen
vervuld hebben, met dien verstande, dat de tijd van eerste-
officier, onmiddellijk aansluitende aan dien van bevelhebber
over denzelfden bodem, voor ten hoogste zes maanden in
mindering kan komen van den geéischten tijdsduur van het

bevel.

TWEEDE AFDEELING,
Van de bevordering.

Artikel 8.

De adelborsten der eerste klasse moeten twee jaren dien
rang bekleed en daarvan ten minste één jaar op actieve
oorlogsbodems buitengaats gediend hebben om tot den rang
van luitenant ter zee der tweede klasse bevorderd te kunnen
worden,

Artikel 9.

De luitenants ter zee der tweede klasse moeten een diensttijd
hebben van ten minste zes jaren, gerekend van hunne benoe-
ming tot adelborst der eerste klasse, om tot het examen voor
den rang van luitenant ter zee der eerste klasse toegelaten
te kunnen worden.

Artikel 9a.

Om tot den rang van luitenant ter zee der eerste klasse
bevorderd te kunnen worden, moeten de luitenants ter zee
der tweede klasse voldoen aan de volgende eischen:

a. den rang van luitenant ter zee der tweede klasse zes
jaren bekleed en daarvan ten minste drie jaren op actieve
oorlogshodems gediend heben, waarvan twee jaren buiten-
gaats;

b. op eene alleszins voldoende wijze hebben doen blijken,
dat hun eene wacht aan boord in zee ten volle is toevertrouwd;

c. het examen voor den rang van luitenwmt ter zee der
eerste klasse met voldoenden uitslag hebben afgelegd.

Artikel 10.

De luitenants ter zee der eerste klasse moeten vier jaren
dien rang bekleed, in dien rang ten minste twee jaren op
actieve oorlogsbodems buitengaats gediend hebben en op alles-
zins voldoende wijze gedurende één jaar de betrekking van
eerste-officier op oorlogshodems of in daarmede door Ons
gelijk te stellen maritieme inrichtingen of van bevelhebber
op actieve oorlogsbodems vervuld hebben, om voor bevorde-
ring in aanmerking te kunnen komen.

De kapitein-luitenants ter zee moeten twee jaren dien rang
bekleed hebben en op alleszins voldoende wijze in dien rang
of in den laatstvoorgaanden rang, ten minste gedurende zes
maanden de betrekking van eerste-officier op oorlogsbodems
of in daarmede door Ons gelijk te stellen maritieme inrichtin-
gen en gedurende ‘één jaar de betrekking van bevelhebber op
actieve oorlogshodems vervuld hebben, om voor bevordering
in aanmerking te kunnen komen.

De kapiteins ter zee moeten twee jaren dien rang bekleed
en in dien rang ten minste één jaar op alleszins voldoende
wijze als bevelhebber op actieve oorlogsbodems of als bevel-
hebber van een vereenigde scheepsmacht gediend hebben, om
voor bevordering in aanmerking te kunnen komen.

De schouten-hij-nacht moeten twee jaren dien rang bekleed
hebben om voor bevordering in aanmerking te kunnen komen.



(320. 4.] "

Wijziging en aanvulling van de ,,Bevorderingswet voor de zeemacht 1902”7 (wet van 9 Juni 1902, Steatsblad n°. 86).

De kapiteins ter zee moeten, om voor bevordering in aan.
merking te kunnen komen :

a.. twee juren dien rang bekleed hebben;
b. op alleszins voldoende wijze het bevel gevoerd hebbeu,

1°.  onafgebroken gedurende ten minste één janr op
een actieven oorlogsbodem, in een der rangen van
kapitein-luitenant ter zee of luitenant ter zee der eerste
klasse;

2°, onafgebroken gedurende ten minste anderhalf
jaar op een actieven oorlogsbodem of over eene ver-
eenigde scheepsmacht, als hoofdofficier, met dien ver-
stande, dat de tijd van eerste-officier, onmiddellijk
aansluitende aan dien van bevelhebber over denzelfden
bodem, voor ten hoogste zes maanden in mindering kan
komen van den geéischten tijdsduur van het bevel;

3. onafgebroken gedurende ten minste één jaar op
een actieven oorlogsbodem of over eene vereenigde
scheepsmacht, in den rang van kapitein ter zee.

Wanneer een hoofdofficier ten gevolge van uitdienst-
stelling van den actieven oorlogshodem, waarover door
hem het bevel werd gevoerd, niet ten volle heeft vol-
daan aan den eisch van onafgebroken bevelvoering, zal
te zijnen aanzien van dezen eisch kunnen worden afge-
weken.

De schouten-bij-nacht moeten twee jaren dien rang be-
kleed hebben om voor bevordering in aanmerking te kunnen
komen.

Voor officieren, geplaatst of gedetacheerd bij den torpedo-
dienst of den onderzeedienst en als zoodanig deel uitmakende
van de bemanning van torpedobooten of onderzeebooten,
wordt de tijd dezer plaatsing of detacheering niet geteld
voor diensten als bevelhebber, in deze wet bedoeld, en roor
de hglft in rekening gebracht voor de diensten, bedoeld in
het eerste 1id sub b en ¢ van dit artikel en in artikel 9a.

Artikel 11.

De eerste-luitenants der mariniers moeten acht jaren den
rang van luitenant (tweede en eerste) hebben bekleed en
daarvan ten minste twee jaren actief bij den troep en één jaar
op actieve oorlogsbodems buitengaats gediend hebben, om
voor bevordering in aanmerking te kunnen komen.

De kapiteins der mariniers moeten vier jaren dien rang
bekleed en daarvan ten minste één jaar actief bij den troep
gediend hebben, om voor bevordering in aanmerking te kun-
nen komen.

De luitenant-kolonels der mariniers moeten twee jaren dien
rang bekleed en daarvan ten minste één jaar actief bij den
troep gediend hebben, om voor bevordering in aanmerking te
kunnen komen.

Artikel 12.

De officieren van gezondheid der tweede klasse moeten vier
jaren dien rang bekleed en daarvan één jaar op actieve
oorlogsbodems en één jaar buitengaats gediend hebben om
voor bevordering in aanmerking te kunnen komen.

De officieren van gezondheid der eerste klasse moeten acht
jaren dien rang bekleed en daarvan één jaar op actieve
oorlogsbodems en drie jaren buitengaats gediend hébben, om
voor bevordering in aanmerking te kunnen komen.

Artikel 11.

De tweede-luitenants der mariniers moeten twee jaren dien
rang bekleed hebben om voor bevordering in aanmerking te
kunnen komen.

De eerste-luitenants der mariniers moeten acht jaren den
rang van luitenant (tweede en eerste) hebben bekleed en
daarvan ten minste twee jaren actief bij den troep en één
jaar op actieve oorlogsbodems buitengaats gediend hebben,
om voor bevordering in aanmerking te kunnen komen,

De kapiteins der mariniers moeten vier jaren dien rang
bekleed en daarvan ten minste één jaar actief bij den troep
gediend hebben, om voor bevordering in aanmerking te
kunnen komen.

De luitenant-kolonels der mariniers moeten twee juren dien
rang bekleed en daarvan ten minste één jaar actief bij den
troep gediend hiebben, om voor bevordering in aanmerking te
kunnen komen,

Artikel 12.

De officieren van gezondbeid der tweede klasse moeten vier
Jaren dien rang bekleed en daarvan twee jaren op actieve
oorlogsbodems, waarvan één jaar buitengaats, gediend hebben
om voor bevordering in aanmerking te kunnen komen.

De officieren van gezondheid der eerste klasse moeten acht
jaren dien rang bekleed en daarvan drie jaren buitengaats
gediend hebben, om voor bevordering in aanmerking te kun-
nen komen.
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Om tot de rangen boven dien van hoofdofficier van gezond-
Lheid der tweede klasse te kunnen worden bevorderd, moeten
de officieren minstens twee jaren in den naustvoorgauanden
rang actief bij de zeemacht gediend hebben.

Artikel 13.
Artikel 13 vervalt.

Artikel 14.

De officieren van administratie der derde klasse moeten
twee jaren dien rang bekleed en daarvan ten minste één jaar
buitenguaats gediend hebben om tot den rang van officier van
administratie der tweede klasse bevorderd te kunnen worden.

De officieren van administratie der tweede klasse moeten
een diensttijd hebben van ten minste zes jaren, gerekend van
hunne benoeming tol officier van administratie der derde
klasse, om tot het examen voor den rang van officier van
administratie der eerste klasse toegelaten te kunnen worden.

Om tot den rang van officier van administratie der eerste
klasse bevorderd te kunnen worden, moeten de officieren van
administratie der tweede klasse voldoen aan de volgende
eischen :

a. den rang van officier van administratie der tweede
klasse zes juren bekleed en daarvan ten minste twee jaren
buitenguats gediend hebben;

L. in dien rang ten minste vier jaren zelfstandig eene
administratie (hetzij aan boord, hetzij aan wal) gevoerd
hebben:

e.  het examen voor den rang van officier van administra-
tie der eerste klasse met voldoenden uitslag afgelegd hebben.

De officieren van administratie der eerste klasse moeten
vier jaren dien rang bekleed en daarvan twee jaren buiten-
raats gediend hebben, om voor bevordering in aanmerking
te kunnen komen.

De hoofdofficieren van administratie der tweede klasse
moeten twee jaren in dien rang actief bij de zeemacht gediend
hebhen om voor bevordering in aanmerking te kunnen komen.

Artikel 15.

Om tot het examen voor officier-machinist der tweede
klasse te worden toegelaten wordt vereischt een diensttijd als
officier-machinist der derde klasse van ten minste één jaar,
terwijl ten minste twee jaren moeten verloopen zijn sedert het
met gunstigen uitslag afleggen van het examen voor laatst-
genoemden rang.

Om tot den rang van officier-machinist der tweede klasse
bevorderd te kunnen worden, moeten de officieren-machinist
der derde klasse voldoen aan de volgende eischen:

a. den rang van officier-machinist der derde klasse drie
jaren bekleed en daarvan ten minste twee jaren op actieve
oorlogshodems gediend hebhen:

b. in alle opzichten voldaan hebben als chef van de wacht
onder stoom op een schip met een vermogen grooter dan
4000 indicateur-paardenkracht of als hoofd der machinekamer
op eenig vaartuig met een vermogen van 1000 indieateur-
paardenkracht of meer;

¢. het examen voor den raug van officier-machinist der
tweede klasse met voldoenden uitslag hebben afgelegd.

De officieren-machinist der tweede klasse moeten vier jaren
dien rang bekleed en daarvan ten minste een en een half jaar
op actieve oorlogsbodems gediend hebben om voor bevordering
in aanmerking te kunnen komen.

De officieren-machinist der eerste klasse moeten vier jaren
dien rang bekleed en daarvan ten minste één jaar op actieve

™

Om tot de rangen boven dien van dirvigeerend officier van
gezondheid der tweede klasse te kunnen worden bevorderd,
moeten de officieren minstens twee jaren in den naastvoor-
gannden rang actief bij de zeemacht gediend hebben,

Artikel 13,

De apothekers der tweede klasse moeten vier javen in dien
rang actief bij de zeemacht gediend hebben om voor bevorde-
ring in aanmerking te kunnen komen.

Artikel 14.

De adjunct-administrateurs moeten twee jaren dien rang
bekleed en daarvan ten minste één jaar buitengaats gediend
hebben om tot den rang van officier van administratie der
tweede klasse bevorderd te kunnen worden.

De officieren van administratie der tweede klasse moeten
een diensttijd hebben van ten minste zes jaren, gerekend van
hunne benoeming tot adjunct-administrateur, om tot het
examen voor den rang van officier van administratie der
eerste klasse toegelaten te kunnen worden.

Om tot den rang van officier van administratie der eerste
klasse bevorderd te kunnen worden, moeten de officieren van
administratie der tweede klasse voldoen aan de volgende
eischen :

a. den rang van officier van administratie der tweede
klusse zes jaren bekleed en daarvan ten minste twee jaren
buitengaats gediend hebben;

h. in dien rang ten minste vier jaren zelfstandig eene
administratie (hetzij aan boord, hetzij aan wal) gevoerd
hebben;

¢. het examen voor den rang van officier van adminis-
tratie der eerste klasse met voldoenden uitslag afgelegd
hebben, .

De officieren van administratie der eerste klasse moeten
vier jaren dien rang bekleed en daarvan twee jaren buiten-
gaats gediend hebben, om voor bevordering in aanmerking te
kunnen komen, %

De inspecteurs van administratie moeten twee jaren in dien
rang actief hij de zeemacht gediend hebben om voor bevorde-
ring in aanmerking te kunnen komen.

Artikel 15.

De officieren-machinist der tweede klasse moeten vier jaren
dien rang bekleed en daarvan ten minste een en een half jaar
op actieve oorlogsbodems gediend hebben om voor bevorde-
ring in aanmerking te kunnen komen.

De officieren-machinist der eerste klasse moeten vier jaren
dien rang bekleed en daarvan ten minste één jaar op actieve
oorlogsbodems gediend hebben om voor bevordering in aan-
merking te kunnen komen.

De inspecteurs van den Marine-stoomvaartdienst met den
rang van kapitein-luitenant ter zee moeten ten minste fwee
jaren dien rang bekleed hebben om voor bevordering tot
inspecteur van den Marine-stoomvaartdienst met den rang
van kapitein ter zee in aanmerking te kunnen komen.

Van den eisch ten aanzien van het dienen op actieve oorlogs-
bodems kan voor officieren-machinist, welke dienst hebben
gedaan als inspecteur van den Marine-stoomvaartdienst in
Nederlandsch-Indié, bij het Marine-etablissement te Soera-
baia of op een der Rijkswerven, afgeweken worden, ter be-
oordeeling van Onzen Minister van Marine.




Bijlagen.

Wijziging en aanvulling van de ,,Bevorderingswet voor

(320.

4.] Tweede Kamer. |,

de zeemacht 1902”7 (wel van 9 Juni 1902, Staatshlad n°. 86).

oorlogshodems gediend hebben om voor bevordering in aan-
merking te kuunen komen,

De hoofdofficieren-machinist der tweede klusse moeten ten
minste twee juren dien rang bekleed hebben om voor bevorde-
ving in aanmerking te kunnen komen,

Van den eisch ten aanzien van het dienen op actieve oor-
logshodems kan voor officieren-machinist, welke dienst heh-
ben gedaan als mspecteur van den Marvine-stoomvanrtdienst
in Nederlandsch-Indié, bij het Marine-etablissement te Soera-
baia of op een der Rijkswerven, afgeweken worden, ter he-
oordeeling van Onzen Minister van Marine.

+ Artikel 16.

De tijd van dienst, die vereischt wordt om van den eenen
tot den anderen rang over te gaau, kan door Ons, 1n tijd van
oorlog, tot op de helft van het hierboven bepaalde worden
verminderd.

Bovendien kunnen in oorlogstijd de bepalingen ten aanzien
van het voldoen aan exameus en die ten aanzien van de
diensten buitengaats en op actieve bodems en oorlogshodems
door Ons tijdelijk worden bhuiten werking gesteld.

Artikel 17.

Luitenants ter zee der derde klusse en officieren van
administratie der derde klasse worden door Ons bevorderd
naar onderdom vau, rang.

Onverminderd de voor bevordering gestelde eischen zullen
de luitenants ter zee der derde klasse en de officieren vau
administratie der derde klusse uiterlijk na een diensttijd van
vier jaren in hunnen rang worden hevorderd.

De hevordering van de officieren van de zeemacht met den
rang van luitenant ter zee der tweede klasse geschiedt voor
ten minste vijf-zesde van het getal der gedurende elk tijdvak
van vijf jaren te bevorderen officieren, naar ouderdom van
rang: ten hoogste een-zesde kan door Ons worden aangevuld
hij keuze, :

De bevordering bij keuze wordt uitsluitend verleend tot
aanvulling van plaatsen, opengevallen gedurende het kalen-
derjaar, woarin de bevordering plaats heefi,

Tot bevordering bij keuze volgens dit artikel komen alleen
zoodanige gfficieren in aanmerking, die boven andere officie-
ven van hunnen rang bij hun dienstvak uitmunten door
moedig en beleidvol gedrag, door hijzondere falenten, kenuis,
geschiktheid en aanleg, door aanhoudend loffelijk gedrag en
prijzenswanrdigen ijver of wel door verdieustelijke verrich-
tingen.

Bevorderingen krachtens artikel 19 verleend, komen niet
in mindering van de hevordeving bij keuze, hiervoren bedoeld.

Artikel 18.

De bevordering van de luitenants ter zee der cerste klasse
en de kapitein-luitenants ter zee geschiedt voor ten minste
drie-vierde van het getal der gedurende elk tijdvak van vijt
jarven te bevorderen officieren naar ouderdom van rang: ten
hoogste een-vierde kan door Ons worden aangevuld bij keuze,

De bevordering tot vice-andmiraal, schout-bij-nacht, inspee-
teur van den geneeskundigen dienst, hoofdofficier van ge-
zondheid der eerste en der tweede klasse, kolonel en luitenant-
kolonel der mariniers., hoofdofficier van administratie der
eerste en der tweede klusse en hoofdofficier-machinist Jdet
eerste en der tweede klasse geschiedt door Ons hij keuze.

Alle bevorderingen bij keuze volgens dit artikel hepalen
zich tot de meest geschikte officieren van den naastvoorgaan-
den rang,

Artikel 19,

Conform het bestaande artikel 19.

Handelingen der Staten-Generaal. Bijlagen. 1913—1914.

Artikel 16.

De tijd vaun dienst, die vereischt wordt om van den eenen
tot den anderen rang over te gaau, kan door Ons, in tijd van
oorlog, tot op de helft van het hierboven bepaalde worden
verminderd.,

Bovendien kunnen in oorlogstijd de bhepalingen ten aanzien
van het voldoen aan examens en die ten aanzien van de
diensten buifengaats en op actieve oorlogshodems door Ons
tijdelijk worden buiten werking gesteld,

Artikel 17.

Adelborsten der eerste klasse, tweede-luitenants der mari-
niers, apothekers der tweede klusse en adjunct-administra-
teurs worden door Ons bevorderd nuar ouderdom van rang.

Onverminderd de voor bevordering gestelde eischen zullen
de adelborsten der eerste klusse, de tweede-luitenants der
mariniers en de adjunct-administrateurs uiterlijk na een
diensttijd van vier juren in hunnen rang worden bhevorderd.

De bevordering van de officieren van de zeemacht met den
rang van luitenant ter zee der tweede klasse, uitgezonderd de
apothekers der tweede klasse, geschiedt voor fen minste vijt-
zesde van het getal der gedurende elk tijdvak van vijf jaren
te bevorderen officieren, naar owderdom van rang: ten hoogste
een-zesde kan door Ons worden aangevuld bij keuze.

De bevordering bij keuze wordt unitsluitend verleend tot
aanvulling van plaatsen. opengevallen gedurende het kalen-
derjaar, waarin de bevordering plaats heeft,

Tot bevordering bhij keuze volgens dit artikel komen alleen
zoodanige officieren in aanmerking, die boven andere officie-
ren van hunnen rang bij hun dienstvak uitmunten door
moedig en beleidvol gedrag. door hijzondere talenten, kennis,
geschiktheid en aanleg, door aanhoudend loffelijk gedrag en
prijzenswaardigen ijver of wel door verdienstelijke verrich-
tingen.

Bevorderingen krachtens artikel 19 verleend, komen niet in
mindering van de bevordering bij keuze, hiervoren bedoeld.

Artikel 18,

De bevordering van de luitenants ter zee der eerste klusse
en de kapitein-luifenants ter zee geschiedt voor ten minste
drie-vierde van het getal der gedurende elk tijdvak van vijf
jaren te bevorderen officieren naar ouderdom van rang; ten
hoogste een-vierde kan door Ons worden aungevald bij keuze,

De bevordering tot vice-admiraal, schout-hij-nacht. inspee-
teur van den geneeskundigen dienst, divigeerend officier van
}.!I‘lellt“lﬂill der eerste en tweede klasse (kolonel en luitenant-
kolonel der inspecteur van
administratie en inspecteur van den marine-stoomvaaridienst
geschiedt door Ons bij keuze.

Alle hevorderingen bij keuze volgens dit artikel bepalen
zich tot de meest geschikte officieren van den nanstvoorgaan-
den rang.

mariniers, hoofdinspecteur en

Artikel 19.

Met afwijking van de hiervoren gegeven  bepalingen

omtrent het voldoen aan examens en omtrent den tijd van het
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Artikel 20.
Officieren behouden hunne aanspraak op bevordering:

a. wanneer zij door Uns tijdelijk tot andere diensten, niet
belioorende tot het Departement van Marine, worden ge-
roepen;

b. wanneer zij zich met Onze machtiging tijdelijk in
vreemden krijgsdienst bevinden, behoudens het bepaalde hij
het volgende artikel.

Wianneer de voornoemde diensten langer dan vier javen
achtereen duren, blijft de betrokkene van af het tijdstip,
waarop de vier jaren verstreken zijn, op de standplaats in de
ranglijst verkregen, stilstaan en klimt eerst op nadat hij zich
weder voor de zeemacht heeft beschikbaar gesteld.

Artikel 21.

Een officier, als bij het vorige artikel bedoeld onder b,
wordt, zoolang hij zich in vreemden krijgsdienst bevindt, niet
bevorderd.

Verlaat hij dien dienst op eervolle wijze, dan wordt hij
bij zijne terugkomst in zijnen vorigen rang en ook op zijne
vorige plaats in de ranglijst hersteld.

Indien hij, ware hij niet in vreemden Ln]gsdlenqt getreden,
gedurende zijne afwezigheid voor bevordering in aanmerking
zou gekomen zijn, zal hij, wanneer hij den vreemden dienst
op eervolle wijze en binnen vier jaren heeft verlaten, her-
plaatst worden in den hoogeren rang en in den ouderdom van
dien rang, welke hem bij bevordering verleend zou zijn ge-
worden,

Wanneer de vreemde krijgsdienst langer dan vier jaren
achtereen geduurd heeft, zal de betrokken officier, van af
het tijdstip waarop de vier jaren verstreken zijn, geacht
worden te hebben stilgestaan op het standpunt toen in de
ranglijst verkregen.

Artikel 22.

Conform het bestaande artikel 22.

Artikel 23.

Conform het bestaande artikel 23

bekleeden der rangen, dienst nan boord en buitengaats, actie-
ven dienst bij de zeemacht, dienst bij den troep en bij het
korps, behouden Wij Ons voor buitengewone bevorderingen
te verleenen, ter belooning van een schitterend wapenfeit of
van eene uitstekende militaire daad.

De aanleiding tot eene buitengewone bevordering, als bij
het vorige lid bedoeld, wordt in het besluit der benoeming
uitdrukkelijk vermeld.

Artikel 20.
Officieren behouden hunne aanspraak op bevordering :

a. wanuneer zij door Ons tijdelijk tot andere diensten, niet
behoorende tot het Depurtement van Marine, worden ge-
roepen;

b. wanneer zij zich met Onze machtiging tijdelijk in
vreemden militairen zeedienst bevinden, behoudens het be-
paalde bij het volgende artikel.

Wanneer de voornoemde diensten langer dan vier jaren
achtereen duren, blijft de betrokkene van af het tijdstip,
waarop de vier jaren verstreken zijn, op de standplaats in de
ranglijst verkregen, stilstaan en klimt eerst op nadat hij
zich weder voor de zeemacht heeft beschikbaar gesteld,

Artikel 21.

Een officier, als bij het vorige artikel bedoeld onder b,
wordt zoolang hij zich in vreemden zeedienst bevindt, niet
bevorderd.

Verlaat hij dien dienst op eervolle wijze, dan wordt hij bij
zijne terugkomst in zijnen vorigen rang en ook op zijne vorige
plaats in de ranglijst hersteld.

~ Indien hij, ware hij niet in vreemden zeedienst getreden,
gedurende zijne afwezigheid voor bevordering in aanmerking
zou gelkomen zijn, zal hij, wanneer hij den vreemden dienst
op eervolle wijze en binnen vier javen heeft verlaten, her-
plaatst worden in den hoogeren rang en in den ouderdom
van dien rang, welke hem hij bevordering verleend zou zijn
geworden,

Wanneer de vreemde militaire zeedienst langer dan vier
jaren achtereen geduurd heeft, zal de betrokken officier, van
af het tijdstip waarop de vier jaren verstreken zijn, geacht
worden te hebben stilgestaan op het standpunt toen in de
ranglijst verkregen.

Artikel 22,

De oficieren, hoofden van een Departement van Algemeen
Bestuur, leden der Staten-Generaal en leden van het Hoog
Militair Gerechtshof, moeten, om voor bevordering in aan-
merking te kunnen komen, voldoen aan de eischen, bij deze
wet gesteld.

De bepaling, vervat in het eerste lid
echter niet op hen van toepasing.

van artikel 24, is

Artikel 23,

Aan officieren van de zeemacht, met den rang van luitenant
ter zee der tweede klasse en daarboven, kan door Ons de ver-
gunning worden verleend tot het waarnemen van eene lands-
of particuliere betrekking buiten het zeewezen, echter slechts
éénmaal en voor niet langer dan één jaar en onder stilstand
van alle inkomsten bij de zeemacht en van de opklimming in
de ranglijst.

Bij het intreden van oorlog of oorlogsgevaar zal het ver-
leende verlof van rechtswege vervallen en zullen de officieren,
na oproeping, zich zoo spoedig mogelijk voor den actieven
dienst moeten aanmelden.
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Artikel 24,
Conform het bestaande artikel 24,

Artikel 25,

Conform het bestaande artikel 25.

Artikel 26.
Conform het bestaande artikel 26.

Artikel 27.
Conform het bestaande artikel 27.

Artikel 24.

De betrekkingen wan den wal, zoowel hier te launde als in
de overzeesche bezittingen en kolonién, mogen door zee-
officieren niet langer dan vier jaren achtereen worden be-
kleed.

Wij behouden Ons echter voor van deze bepaling af te

wijken :
- 1°.in bijzondere gevallen, ten aanzien van officieren, die
bij het verstrijken van den hooger genocemden termijn niet
zonder nadeel voor den dienst kunnen worden vervangen,
omdat hun opvolger nog niet ter plaatse aanwezig is of den
dienst nog niet heeft kunnen overnemen. Hunne vervanging
zal echter zoo spoedig mogelijk na genoemd {tijdstip ge-
schieden, .

2°.  ten aanzien van officieren, geplaatst in betrekkingen
die uit harven aard bestendiging dier officieren zooveel moge-
lijk vereischen en ten aanzien van lien, geplaatst in betrek-
kingen voor welker vervulling kundigheden van zeer specialen
aard of bijzondere geschiktheid worden vereischt en waarbij
verwisseling der titulairissen om die redenen zooveel mogelijk
moet worden vermeden.

De officieren, in dit artikel bedoeld, moeten, om voor be-
vordering in aanmerking te kunnen komen, voldoen aan de
voorwaarden voor bevordering in deze wet gesteld.

Artikel 25.

Officieren, die zich in krijgsgevangenschap bevinden, wor-
den niet bevorderd.

Wanneer zij binnen vier jaren uit de krijgsgevangenschap
worden ontslagen en hunne bevordering naar ouderdom van
rang tijdens de gevangenschap zoude hebben kunnen plaats
vinden, zullen zij, ingeval-er geene redenen aanwezig zijn om
hunne bevordering niet te doen geschieden, bij hunne terug-

‘komst worden bevorderd en hunne vroegere plaats in de rang-

lijst hernemen.
Wij behouden Ons voor:

1°. om van het bepaalde in het eerste lid van dit artikel
af te wijken ten aanzien van officieren die in aanmerking
komen hetzij voor bevordering bij keuze, hetzij voor eene he-
vordering als bij artikel 19 bedoeld;

2°,  officieren, die langer dan vier jaren in krijgsgevangen-
schap hebben doorgebracht, al of niet met bevordering, een
zoodanigen rang of bestemiming te verleenen, als waarvoor zij,
na hunne terugkomst in het vaderland, bekwaam en geschikt
zullen worden geacht, hetzij in hun korps, hetzij in eene
andere betrekking. :

Overgangshepaling.
Artikel 26.

Gedurende de eerste vier juren na het tijdstip van het in
werking treden dezer wet zijn de bepalingen van de tweede
afdeeling dezer wet niet toepasselijk op de officieren, die op
het oogenblik dat zij voor bevordering in aanmerking komen
nog niet hebben kunnen voldoen aan de eischen, in genoemde
afdeeling voor hunne bevordering gesteld.

Te hunnen aanzien blijven van kracht de eischen om tot
hoogeren rang op te klimmen, zooals die zijn vastgesteld bij
de wet van 28 Augustus 1851 (Staatsblad n°. 126), gewijzigd
bij de wet van 6 April 1871 (Staatsblad n°. 35).

DERDE AFDEELING,
Van het ontslag.
Artikel 27.
Behalve in de gevallen bij andere wetten voorzien, wordt
de rang van officier verloren:
1°.  door ontslag uit s Rijks zeedienst wanneer dat ontslag
niet gepaard gaat met toekenning van pensioen of erkenning
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Artikel 28,

Conform het bestiande artikel 28.

Artikel 29.

In de gevallen bij het vorige artikel onder 1°. tot en met 4°.
genoemd, kan het ontslag den officier niet anders dan eervol
worden verleend.

S —

van het recht op pensioen, en wanneer niet hel geval aan-
wezig is, voorzien hij het laatste lid van artikel 29;

o

220 door het verlies van den staat van Nederlander;
3%, door het aannemen van vreemden adeldom:

4°.  door buiten Onze toestemming een ordeteeken, titel,
rang, waardigheid of openbare bediening anan te nemen, ver-
leend of opgedragen door eene vreemde mogendheid of
regeering;

5. door het oplhiouden of op eenig undere wijze verloren
gaan van verleend pensioen en van verkregen recht op
pensioen.

Artikel 28.
Een officier kan niet nit den dienst worden ontslagen, dan:

1°. op eigen aan Ons gedaan verzoek
2. onder toekeuning van pensioen of van het recht op
pensioen :

a. ter zake van langdurigen dienst, nader omschreven in
de wet tot regeling der militaire pensioenen bij de zeemacht;

h. ter zake van ongeschiktheid voor de verdere waarne-
ming van den militairen dienst, ten gevolge van verwonding
of verminking, ziels- of lichaamsgebreken, mits de onge-
schiktheid niet het gevolg zij van eigen moedwillige hande-
lingen of van ongeregeld gedrag;

¢.  wanneer de belanghebbende na eenen werkelijken dienst
van ten minste tien jaren, als bedoeld bij artikel 2, laatste
lid, der sub @ gencemde wet, den leeftijd van vijftig jaren
heeft bereikt of overschreden en geacht wordt, in verband
met zijn leeftijd, voor de waarneming van den militairen
dienst niet meer ten volle geschikt te zijn;

d. ter zake van onbekwaamheid of ongeschiktheid om in
den verkregen rang in eenige betrekking bij de zeemacht te
dienen;

3% ter zake van ongeschiktheid voor de verdere waar-.
neming van den militairen dienst ten gevolge van ziels- of
lichaamsgebreken, ontstaan door eigen moedwillige handelin-
gen of ongeregeld gedrag, zonder dat de betrokkene verkeert
in een der gevallen, hieronder bij 5°. aangegeven;

4°. wanneer hij bij ontslag uit de betrekking van hoofd
van een Departement van Algemeen Bestuur Ons niet
dadelijk bij zijun aftreden doet blijken van zijn verlangen om
weder in militairen dienst te worden geplaatst;

5%, in de gevallen, bij artikel 31 aangewezen.

In de gevallen, bedoeld hij 2°, sub b en bij 3°., wordt geen’
ontslag uit den dienst gegeven, zonder dat over het ontstaan,
den aard en de gevolgen van de bij 2°. sub 4 bedoelde verwon-
ding, verminking, ziels- of lichaamsgebreken of van de bij 3°,
bedoelde ziels- of lichaamsgebreken een militair geneeskun-
dig onderzoek heeft plaats gehad, naar regelen te stellen bij
algemeenen maatregel van bestuur.

Dit militair geneeskundig onderzoek wordt eenmaal her-
haald op last of met machtiging van Onzen Minister van
Marine of op verzoek van den belanghebbhende,

De onbekwaamheid of ongeschiktheid bij 2°, sub d bedoeld,
moet erkend zijn bij onderzoek van eene daartoe door Ons aan-
gewezen commissie van vlag- en hoofdofficieren, naar regelen
te stellent bij algemeenen maatregel van bestuur.

Artikel 29.

Tu de gevallen bij het vorige artikel onder 1°. tot en met 4°,
genoemd, kan het ontslag den officier niet anders dan eervol
worden verleend.
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Hem wordt tijdelijk een eervol ontslag uit den dienst ver-
leend, indien hij volgens het bepaalde bij artikel 20 Onze
machtiging verkrijgt om zich in vreemden krijgsdienst te
begeven.

In dit geval gaat echter de rang van officiey voor hem niet
verloren.

De artikelen 30 tot en met 63 conform de bestaande arti-
kelen 30 tot en met 63,

Handelingen der Staten-Genera;al_. Bijlagen. 1913--1914.

¢

Hem wordt tijdelijk een eervol ontslag uit den dienst ver-
leend, indien hij volgens het bepaalde bij artikel 20 Onze
machtiging verkrijgt om zich in vreemden militairen zee-
dienst te begeven,

In dit geval gaat echter de rang van officier voor hem niet
verloren,

Artikel 30.

Het verzoek om ontslag uit den dienst kan door Ous niet
worden afgewezen dan:

a. in geval van oorlog, corlogsgevaar of andere buitenge-
wone omstandigheden;

b. op grond van verplichtingen, aan de benoeming ver-
bonden of ingeval de bij de benoeming aangegane dienstver-
bintenis niet is volbracht;

¢, indien de officier, ter zake van een of meer der feiten,
bedoeld bij artikel 31, als beklaagde voor eemen raad van
onderzoek geroepen is of geroepen zal worden;

d. indien de officier volgens het advies van eenen raad
van onderzoek in de termen valt, om uit den dienst te worden
ontslagen;

e. indien de officier strafrechielijk wordt of zal worden
vervolgd, dan wel een, naar aanleiding van zoodanige ver-
volging, tegen hem gewezen vonnis nog niet in kracht van
gewijsde 1s gegaan.

‘Bovendien kan in tijd van vrede het verzoek om ontslag
van een officier, die zich buitengaats bevindt, worden aange-
houden gedurende den tijd, die noodig is om hem door een
anderen te vervangen. :

Artikel 31.

Een officier kan door Ons niet-eervol uit den dienst worden
ontslagen :

1°.  wegens verregaande nalatigheid in de vervulling van
opgelegde plichten;

2°.  wegens opzettelijke en herhaalde ongehoorzaamheid,
mishandeling van ondergeschikten of misbruik maken van
gezag, inzonderheid wanneer door eene of andere dezer han-
delingen stellig nadeel aan den dienst of aan eenig persoon is
toegebracht;

32, wegens aanhoudend wangedrag, onverschillig of daar-
van in of buiten den dienst blijkt;

4°, wegens gedragingen of daden in het openbaar of
wegens openbare geschriften, waardoor de waardigheid van
den officiersrang, de eerbied voor het Koninklijke Huis, de
grondwettige instellingen of de krijgstucht bepaald worden
aangerand:

5% na een rechterlijk gewijsde, dat, het verlies van den
raug van officier niet ten gevolge hebhende, nochtans is ge-
wezen wegens eene handeling, welke den veroordeelde on-
waardig maakt dien rang te blijven bekleeden;

6°.  na het verleenen van gratie van de straf, opgelegd bij
een rechterlijk gewijsde, dat het verlies van den rang van
officier ten gevolge zou hebben gehad.

Artikel 32,

Het ontslag, bij het voorgaande artikel bedoeld, kan niet
plaats hebben dan op het advies van eenen raad van onderzoek
of van eenen raad van appel.

Van dat advies kan, behoudens het bepaalde hij artikel 47,
door Ons niet worden afgeweken dan ten gunste van den
officier, wien het geldt.
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Artikel 33.

Een officier kan alleen op schriftelijken last van Ouzen
Minister van Marine voor eenen raad van onderzoek worden
gebracht,

Die lastgeving moet gegrond zijn:
hetzij op een rechterlijk gewijsde;

hetzij op andere betrouwbare bescheiden, bij Onzen Mi-
nister van Marine ingekomen;

hetzij op eene schriftelijke klacht, langs den hierarchieken
weg tegen den officier ingebracht door een of meer zijner
meerderen of ouderen in rang bij de zeemacht.

De lastgeving moet uitdrukkelijk vermelden, welk feit of
welke feiten de Minister onderzocht wenscht te zien. )

Eene klacht, als hierboven bedoeld, moet het feit of de
feiten aanwijzen, op grond waarvan de officier kan geacht
worden, voor een miet-eervol ontslag uit den dienst in aan-
merking te komeun.

Artikel 34.

De raad van onderzoek bestaat uit vijf leden.

Hij wordt samengesteld uit twee officieren van gelijken
rang, doch met meerderen ouderdom van rang dan de betrok-
ken officier, of, bij gebrek aan zoodanigen, uit twee van de
jongste aanwezige officieren van den naast hoogeren rang,
voorts uit twee officieren van den naast hoogeren rang dan
dien van den betrokken officier, en uit een hoofd- of vlag-
officier als voorzitter,

In den raad van onderzoek betreffende een zeeofficier
moeten vijf zeeotficieren zitting nemen.

In den raad van onderzoek betreffende een officier van het
korps mariniers, een officier van gezondheid, een officier van
administratie en een officier-machinist moeten twee officieren
van hun korps lid zijn; de overige leden moeten zeeofficieren
zijn.

In den raad van onderzoek betreffende een apotheker, moet
een officier van gezondheid en een apotheker, of zoo dit niet
mogelijk is Jtwee officieren van gezondheid lid zijn; de overige
leden moeten zeeofficieren zijn.

Ingeval het gevorderde getal vlag- of hoofdofficieren in
dienst niet beschikbaar is, kunnen ook in die rangen gepen-
sionneerde officieren in den raad zitting nemen.

Artikel 35,

Wanneer een officier in de termen valt om, hetzij in de
gevallen bedoeld onder 5° en 6° van artikel 31 of wel wegens
een of meer der feiten onder 1°, 2°, 3° en 4° van dat artikel
genoemd, voor eenen raad van onderzoek te worden geroepen,
geeft Onze Minister van Marine de vereischte bevelen tot het
samenstellen van zoodahigen raad.

Wanneer de oficier is dienende bij eene vloot of afdeeling
der zeemacht, die buitengaats of in 's Rijks overzeesche bezit-
tingen verblijf houdt, en het voldoend getal officieren tot
samenstelling van den raad overeenkomstig de bepalingen
dezer wet, aldaar niet kan vereenigd worden, bepaalt Onze
Minister van Marine, dat er een voorloopig, nauwkeurig
onderzoek der zaak door drie, door den bevelhebber der vloot
of afdeeling daartoe te benoemen officieren worde ingesteld,
na afloop van welk voorloopig onderzoek de officier naar
Nederland wordt opgezonden.

De bevelhebber zendt de stukken, tot dit onderzoek betrek-
kelijk, op anan Onzen Minister van Marine, die de zaak ver-
volgens voor een raad van onderzoek hier te lande brengt.

De plaats, waar deze raad vergaderen zal, wordt door dien
Minister bepaald volgens regelen, bij reglement te stellen.

Dat reglement zal tevens regelen de wijze van werken van
den raad van onderzoek, alsmede al datgene, wat bij de vol-
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gende artikelen anan vaststelling bij reglement wordt overge-
laten en verder aangeven, wat in acht moet worden genomen
bij het in het tweede lid van dit artikel bedoelde voorloopig
onderzoek.

Artikel 36,

De raad van onderzoek wordt samengesteld bij loting voor
alle officieren, die, naar regelen bij reglement te stellen, tot
het lidmaatschap van den raad kunnen worden geroepen.

Bij dezelfde loting worden, naar bedoelde regelen, tevens
vijf officieren aangewezen, bestemd om desgevorderd als
plaatsvervangende leden in den raad zitting te hebben.

Het reglement zal bepalen, waar, wanneer, in wier tegen-
woordigheid en op welke wijze de loting zul geschieden, als-
mede hoe, wanneer en door wien de uitslag der loting ter
kennis zal worden gebracht van Onzen Minister van Marine,
van de leden en plaatsvervangende leden van den raad, als-
mede van den officier, wien het onderzoek geldt.

Artikel 37.

Wordt naar aanleiding van een voorstel of een rapport van
een der militaire chefs of wel van eene klacht van een of
meer officieren overgeguan tot de samenstelling van eenen
raad van onderzoek, dan mogen zij, van wie het voorstel, het
rapport of de klacht is nitgegaan, geen zitting hebben in den
raad.

De leden van den raad mogen voorts noch den officier, over
wien door den raad advies moet worden uitgebracht en die
bij de volgende artikelen kortheidshalve met het woord ,,be-
klaagde' wordt aangeduid, noch hem, die te zijnen aanzien
een voorstel, een rapport of eene klacht heeft ingebracht als
bij het vorige lid bedoeld, in bloedverwantschap of zwager-
schap bestaan, tot den zesden graad ingesloten.

Zij mogen elkander niet in bloedverwantschap of zwager-
schap bestaan, tot en met den vierden graad.

De officieren, die met den beklaagde op hetzelfde schip
dienden toen hij het feit pleegde, mogen in den raad geen
zitting hebben.

De bepalingen. voorkomende in de eerste drie leden van
dit artikel, zijn ook toepasselijk op de benoveming van de offi-
cieren, belast met het voorloopig onderzoek, bij het tweede lid
van artikel 35 bepaald.

Artikel 38.

Elk tot lid of plaatsvervangend lid van eenen raad van
onderzoek aangewezen officier, die vermeenen mocht gegron-
de redenen te hebben om in den raad geen zitting te nemen,
moet die redenen rechtstreeks mededeelen aan hem, die vol-
gens het reglement met de samenstelling van den raad be-
last is.

Bij het reglement zal worden aangewezen, hoe en wanneer
die mededeeling zal moeten geschieden, en welk gevolg daar-
aan behoort te worden verleend.

Artikel 39.

De beklaagde heeft het recht om, alvorens het onderzoek
een aanvang heeft genomen, eenmaal ten hoogste twee der tot
lid of plaatsvervangend lid van dien raad aangewezen offi-
cieren, tegen wier zitting nemen hij bezwaar mocht hebben,
te wraken, zonder de reden daarvoor op te geven.

Hij doet van die wraking mededeeling rechtstreeks aan
hem, die volgens het reglement met de samenstelling van
den raad is belast.

Bij het reglement zal worden aangewezen hoe en wanneer
die mededeeling zal moeten geschieden.
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Artikel 40,

#

Ingeval een der leden van den raad van onderzoek door
ziekte of andere omstandigheden, niet voorzien bij artikel 38,
buiten de mogelijkheid geraakt om de zittingen van den raad
bij te wonen, wordt daarvan door of namens hem, onder op-
gave van de redenen zijner verhindering, mededeeling gedaan
aan hem, die volgens het reglement met de samenstelling van
den raad belast is.

« Dok omtrent die mededeeling geldt het bepaalde bij het
laatste lid van artikel 38,

Artikel 41.

Behoudens het bepaalde in het derde lid van dit artikel is
en ieder, die, hetzij op last van den voorzitter van den raad
van onderzoek, hetzij vanwege den beklaagde, op de wijze bij
het reglement omschreven, is opgeroepen om getuigenis der
waarheid te geven, gehouden voor den raad van onderzoek
te verschijnen en getuigenis af te leggen.

Indien een of meer der opgeroepen getuigen niet verschenen
zijn, beslist de raad of de zitting zal worden verdaagd.

Bij reglement zal worden bepaald wie niet genoodzaakt
kunnen worden te verschijnen, wie niet mogen worden ge-
hoord en wie niet genoodzaakt kunnen worden getuigenis af
te leggen.

Artikel 42.

De beklnagde kan de zittingen van den raad bijwonen.

Hij heeft het recht mondeling en schriftelijk aan den raad
datgene voor te dragen, wat hij te zijner verdediging kan
aanvoeren. )

Naar regelen, bij reglement te stellen, heeft hij het recht
een officier van de zeemacht, mits geen lid of plaatsvervan-
gend lid van den raad, met diens goedvinden aan te wijzen,
om hem in zijne verdediging bij te staan. ’

De voorzitter van den raad kan, hetzij ambtshalve, hetzij
op verzoek van den beklaagde, bevelen dat deze de zittingzaal
verlaat, ten einde een getuige buiten zijue tegenwoordigheid
worde ondervraagd. In dat geval wordt daarna met het onder-
zoek der zaak niet voortgegaan, dan nadat vooraf de beklaagde
is onderricht van hetgeen in zijue afwezigheid is voorgevallen.

Het lid, door den raad met de werkzaamheden van secre-
taris belast, houdt nauwkeurig aanteekening van de verhooren
en van hetgeen verder in de zitting wordt verhandeld, welke
aanteekening, na door den raad te zijn goedgekeurd, door den
voorzitter en den secretaris wordt onderteekend.

Bij reglement zal worden bepaald wat verder ten aanzien
van den beklaagde en ten opzichte van de getuigen in acht is
te nemen, met dien verstande dat, behoudens het bepaalde
krachtens artikel 41, derde lid, de raad de getuigen zal moeten
hooren, die of na oproeping vanwege den beklaagde of op
verzoek van den beklaagde op de zitting zijn verschenen.

Artikel 43.

De zittingen van den raad kunnen worden bijgewoond door
den officier, bij het derde lid van het vorige artikel bedoeld.

Welke officieren die zittingen mede kunnen bijwonen, zal
bij reglement worden bepaald,

Artikel 44.
Aan den voorzitter van den raad van onderzoek worden
uitgereikt :
1°. een afschrift van de lastgeving, bedoeld in artikel 33;

20 alle door Onzen Minister van Marine pntvangen be-
richten en bescheiden, die op de zaak betrekking hebben;
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3°.  afschriften van de conduite-rapporten van den be-
klaagde voor zoover ter zake noodig en voor zoover annwezig
minstens over de laatste vijf javen;

4°, een volledige staat van dienst betreffende den be-
klaagde,

De raad mag slechts van zoodanige berichten, bescheiden,
conduite-rapporten en staten van dienst kennis nemen ten
aanzien van welke de beklauagde in de gelegenheid is gesteld
inzage te bekomen, afschrift te nemen en zich over de echt-
heid en juistheid te uiten,

Tijd en wijze waarop die stukken aan den beklaagden wor-
den medegedeeld, alsmede tijd en wijze waarop de beklaagde
zijne meening over die stukken kan uiten, worden bij regle-
ment bepaald.

Bij reglement zal tevens worden vastgesteld hoe, wanneer
en van wien de voorzitter van den raad de onder 1°, tot en met
4°. genoemde stukken zal ontvangen,

Artikel 45,

Nadat de raad van onderzoek de zaak, naar de bij reglement
te stellen regelen, genoegzaam heeft onderzocht om daar-
omtrént een, op overtuiging gegrond, advies te kunnen geven,
ganat hij over tot het uitbrengen van zijn advies,

Dit geschiedt bij geheime stemming.

De voorzitter stelt als eerste vraag:

.,Zijun er op grond van een of meer der ten laste gelegde en
naar uwe overtuiging hewezen feiten (van het ten laste ge-
legde en naar uwe overtuiging bewezen feit) termen tot het
verleenen van een niet-eervol ontslag "’

Bij toestemmende beantwoording van die vraag, doet de
voorzitter alsnog de vraag:

.,Zijn er verzachtende omstandigheden?"’

Tedere vraag mag slechts met ,,ja’" of ,,neen’’ worden be-
antwoord.

Het reglement zal bepalen, wat verder bij het uithrengen
van het advies moet worden in acht genomen en op welke wijze
van het uitgebrachte advies mededeeling zal worden gedaan
aan Onzen Minister van Marine en aan den beklangde,

Artikel 46,

Behoudens het geval, voorzien bij artikel 53, kan een be-
klaagde niet opuieuw voor eenen raad van onderzoek worden
geroepen voor eene zaak, waarover reeds door zoodanigen raad
advies werd uitgebracht.

Artikel 47,

Van het advies van eenen raad van onderzoek is beroep op
eenen raad van appel toegelaten.

Artikel 48,

Het beroep op eenen raad van appel staat alleen open voor
den beklaagde en voor Onzen Minister van Marine.

De bevoegdheid om in beroep te komen vervalt, indien
daarvan geen gebruik wordt gemaakt binnen veertien dagen
na dien, waarop de mededeeling van het door den raad van
onderzoek uitgebrachte advies werd ontvangen.

Wenscht de beklaagde in beroep te komen, dan doet hij
Ons daarvan blijken bij een met redenen omkleed bezwaar-
schrift,

Artikel 49.

De raad van appel bestaat uit v4jf leden. Hij wordt samen-
gesteld in verhouding tot den rang van den beklaagde met
dien verstande, dat de voorzitter steeds een vlagofficier zal
Zijn.

Van de overige officieren zijn er twee officieren van ge-



o [320. 4.

Wijziging en aanvulling van de ,,Bevorderingswet voor de zeemacht 1902”" (wet van 9 Juni 1902, Staatsblad n°. 86).

— ————— — E—— P

lijken rang, doch met meerderen ouderdom van rang dan de
beklaagde, dan wel bij gebrek aan zoodanigen twee der jongste
nanwezige officieren van den naast hoogeren rang.

De voorzitter van den raad van appel wordt door Ons be-
noemd; overigens geschiedt de samenstelling van den raad
naar regelen, bij reglement te stellen en met inachtneming
van de in de artikelen 34, 36, 37, 38, 39 en 40 neergelegde
beginselen,

Officieren, die op eenigerlei wijze hebben deelgenomen aan
het onderzoek der zaak, bedoeld in het tweede lid van artikel
35, of zitting hadden in den raad van onderzoek, die het
betwiste advies heeft uitgebracht, mogen geen deel uitmaken
van den raad van appél, welke het beroep zal hebben te
behandelen.

Artikel 50,

De raad van appel vergadert steeds te ’s-Gravenhage.
Artikel 51,

Omtrent de wijze van werken van eenen raad van appel
worden, met inachtneming van de in de artikelen 41, 42, 43,
44 en 45 neergelegde beginselen, regelen gesteld bij regle-
ment. '

Feiten in het nadeel van den beklaagde, welke den raad
van onderzoek niet bekend konden zijn of, in verband met de
lastgeving tot het onderzoek, door dien raad buiten beschou-
wing moesten worden gelaten, mogen echter in geen geval bij
den raad van appél een punt van behandeling nitmaken, noch
invloed hebben op het door dien raad uit te brengen advies.

Artikel 52.

Herziening van een door eenen raad van onderzoek of eenen
raad van appel uitgebracht advies kan plants hebben :

1°. in het geval, dat het advies verband hield met een
rechterlijk gewijsde, waarvan de vernietiging gevraagd en
verkregen werd;

2°. op grond van eenige omstandigheid, die bij het uit-
brengen van het advies niet bekend was en, op zich zelve of
in verband met andere omstandigheden, ernstigen twijfel
doet ontstaan omtrent de juistheid van het advies.

Artikel 53,

De aanvrage tot herziening, bij het vorige artikel bedoeld,
moet tot Ons worden gericht, hetzij door hem, omtrent wien
het advies werd uitgebracht, hetzij door een, bijzonder daar-
toe, door hem schriftelijk gemachtigde, hetzij, indien hij
overleden is, door zijne weduwe of door een of meer zijner
wettige bloedverwanten in de rechte lijn. Was de overleden
beklaagde ongehuwd, dan kan de aanvrage — bij ontstentenis

van wettige bloedverwanten in de rechte lijn — ook worden
ingediend door zijne wettige bloedverwanten in den tweeden
graad.

Het verzoekschrift blijft buiten overweging, wanneer het
niet de feiten of omstandigheden noemt, waarop de aanvrage
steunt. '

Artikel 54.

Wordt eene aanvrage om herziening, vatbaar voor over-
weging, door Ons afgewezen, dan geschiedt dit bij een met
redenen omkleed besluit, den Raad van State gehoord.

Achten Wij de aanvrage echter voldoende gerechtvaardigd,
dan wordt door Onzen Minister van Marine het vereischte
verricht, om de zank, waarover het-betwiste advies werd uit-
gebracht, opnieuw te doen onderzoeken, hetzij door eenen
raad van onderzoek, hetzij door eenen raad van appel, naar
gelang het advies in eerste instantie dan wel in appel werd
uitgebracht.
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Het onderzoek, bij het tweede lid van het vorige artikel
bedoeld, geschiedt naar reglen, bij reglement te stellen, met
inachtneming overigens van de beginselen, neergelegd in de
artikelen 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 49, 50
en 51.

Officieren die op eenigerlei wijze hebben deelgenomen nan
het onderzoek van de zaak, dat tot het betwiste advies geleid
heeft, mogen niet worden aangewezen voor het onderzoek,
bij het eerste lid bedoeld,

Artikel 56.

Van een in herziening uilgebracht advies is geen bervep
toegelaten,

Artikel 57.

Van elk advies, uitgebracht door eenen ruad van onderzoek
of eenen raad van appel, wordt door Onzen Minister van
Marine aan Ons verslag gednan,

Betreft et advies een op eene annviage om herziening inge-
steld nader onderzoek en wijkt het af van het bij dat onder-
zoek overwogen advies, dan zal, indien de betrokken officier
reeds uit den dienst werd ontslagen, door Ons te zijnen nan-
zien zoodanige beschikking worden genomen, als Wij in elk
voorkomend geval, ook in verband met de bepalingen betref-
fende de militaire pensioenen bij de zeemacht, noodig zullen
oordeelen. '

Artikel 58,

De kosten van den raad van onderzoek en van dien van
appel, alsmede die van herziening komen, behoudens de uit-
zonderingen, bij de wet bepaald, voor rekening van den Staat.

Kosten door of ten behoeve van den beklaagde gemaakt,
zijn alleen in zooverre onder de in het eerste lid bedoelde
kosten begrepen, als zi) zijn vervorzaakt door de afgifte van
kostelooze afschriften van stukken aan den beklaagde.

De ingevolge oproeping vanwege of op verzoek van den be-
klaagde ter zitting verschenen getuigen worden door dezen
schadeloos gesteld. Ingeval hij niet wordt ontslagen, worden
deze kosten en die der oproeping van getuigen hem vergoed,
zoover zij niet noodeloos zijn gemaakt.

De regelen voor en het tarief van die schadeloosstelling en
vergoeding, alsmede van de nan andere getuigen uit te keeren
schadeloosstelling worden bij reglement vastgesteld.

VIERDE AFDEELING.

Van het op pensioen stellen.
Artikel 59,

De officieren worden door Ons op pensioen gesteld, over-
eenkomstig de bepalingen der wet tot regeling van de mili-
taire pensioenen bij de zeemacht,

Artikel 60.

Wij behouden Ons voor, de wegens langdurigen dienst of
vijftigjarigen ouderdom gepensionneerde officieren. die
jonger dan zestig jaren zijn, in tijden van oorlog, oorlogs-
gevaar of andere buitengewone omstandigheden op te roepen,
om, voor zoover noodig, na daartoe geschikt te zijn bevonden,
in hunnen rang, voor de verdediging van het Rijk in Europa
weder in dienst te worden gesteld.

Het pensioen van den officier, die, zonder geldige redenen,
ter beoordeeling van Onzen Minister van Marine, aan die
oproeping niet voldoet, of wel zich aan de weder-indienststel-
ling onttrekt, wordt ,op uitspraak van dien Minister, tijdelijk
ceschorst.
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Deze schorsing neemt aanvang met den dag, waarop de
gepensionneerde voor den dienst had moeten opkomen en niet
is verschenen; zij eindigt met den dag, waarop de gepension-
neerden, die aan de oproeping hebben voldaan, bij algemeenen
maatregel van bestuur, van hunne verplichting tot den dienst
worden ontslagen.

Gepensionneerde officieren, niet behoorende tot die in het
eerste lid van dit artikel bedoeld, kunnen door Ons slechts
op eigen aarnvrage en voor zoover zij voor den actieven dienst
geschikt bevonden zijn, in het bij het eerste lid van dit artikel
bedoelde geval in dienst worden gesteld.

Artikel 61.

De gepensionneerde, ingevolge het voorgaande artikel in
dienst gesteld, wordt bij het weder verlaten van den dienst
opnieuw gepensionneerd, tenzij hij het recht op pensiocen
mocht hebben verloren.

Artikel 62.

Buiten het geval, voorzien bij artikel 60, worden gepension-
neerde officieren niet opnieuw bij de zeemacht in dienst ge-
steld in rangen of betrekkingen, als bedoeld bij de tweede
afdeeling dezer wet.

VIJFDE AFDEELING.
Slotbepalingen.
Artikel 63.

Deze wet kan worden aangehaald onder den titel: ,,Bevor-
deringswet voor de zeemacht 1902""; zij treedt in werking op
een nader door Ons te bepalen datum,

Behoudens het bij het tweede 1id van artikel 26 bepaalde,
treadt met dat tijdstip buiten werking de wet van 28 Augustus
1861 (Staatsblad n°. 126), zooals die herhaaldelijk werd
gewijzigd.

Wij behouden Ons voor, bij het uitvaardigen van algemeene
maatregelen van bestuur, krachtens deze wet, tevens het tijd-
stip te bepalen, waarop die maatregelen in werking zullen
treden.



