
Bijlagen. 5 8 . 3—4. Tweede Kamer. 5 
Wijziging van de Ziektewet. 

5 8 . 3. 

# AMENDEMENT VAN DEN HEER TILANUS. 

Ingezonden 16 October 1934. 

Ondergeteekende heeft de eer voor te stellen in artikel XXXIX 
toe te voegen aan het nieuw voorgestelde derde lid van 
artikel 52: 

„Als dag, waarop de ongeschiktheid tot werken is aange
vangen, geldt de dag, waarop de ziekmelding, bedoeld in 
artikel 45«, is gedaan." 

Toelichting. 

Volgens artikel XXVII wordt de tweede volzin van artikel 39, 
lid 2, der Ziektewet als volgt gelezen: „Als dag waarop de 
ongeschiktheid tot werken is aangevangen, geldt de eerste dag 
waarop wegens ziekte niet is gewerkt of het werk tijdens den 
werktijd is gestaakt ." 

De vraag rijst, wat als „eerste dag" moet worden aange
merkt, indien een werknemer arbeidsongeschikt wordt na zijn 
ontslag en op grond van artikel 52 der Ziektewet recht heeft 
op een uitkeering? Deze vraag vindt beantwoording in de voor
gestelde toevoeging aan het derde lid van artikel 52. Hierdoor 
kan tevens worden voorkomen, dat zich geschillen voordoen bij 
grensgevallen. 

TILANUS. 

5 8 . 4. 

AMENDEMENTEN VAN DE HEEREN KUIPER 
EN AMELINK. 

Ingezonden 16 October 1934. 

ündergeteekenden hebben de eer de volgende amendementen 
voor te stellen: 

A. 

Onder artikel I, wordt inplaats van de laatste alinea als volgt 
gelezen: 

Het tweede lid wordt gelezen als volgt: 

(2) Voor de toepassing van deze wet worden met arbeiders 
gelijk gesteld uitwonende meerderjarige eigen, aangehuwde, 
stief en pleegkinderen, die in de onderneming van hun ouders 
werkzaam zijn en daarvoor eenigerlei vergoeding genieten. 

Toelichting. 

Het is de bedoeling buiten twijfel te stellen, dat in elk geval 
de in dit voorstel genoemde uitwonende kinderen onder de 
Ziektewet vallen. 

Handelingen der Staten-Oeneraal. Bijlagen. 1934—1935. 

B . 

Onder artikel III wordt, na het nieuwe artikel 2a der Ziekte
wet ingevoegd een nieuw artikel 26, luidende: 

Artikel 2b. 

Degene die, hoewel niet in haar dienst zijnde, voor een 
onderneming als reiziger tegen genot van provisie werkzaam is, 
wordt voor de toepassing van deze wet geacht in dienst der 
onderneming werkzaam te zijn. 

Toelichting. 

Het is de bedoeling ook de zoogenaamde provisiereizigers 
onder de wet te brengen. 

C. 

Onder artikel XXVII worden de zes eerste regels van het 
tweede lid van artikel 39 der Ziektewet vervangen door het 
navolgende: 

(2) Het wordt uitgekeerd over iederen dag, uitgezonderd 
Zondagen, dat de ongeschiktheid tot werken duurt, gedurende 
ten hoogste zes en twintig weken. De aanspraak op uitkeering 
vangt aan na een wachttijd, gelijk aan twee volle werkdagen. 
Als dag waarop de ongeschiktheid tot werken is aangevangen, 
geldt de eerste dag waarop wegens ziekte niet is gewerkt of het 
werk tijdens den werktijd is gestaakt. 

Toelichting. 

Na de beschouwingen op bladzijde 23 tot 26 van het Verslag, 
is verdere toelichting overbodig. He t is de bedoeling de kwestie 
der carenzdagen in dien zin op te lossen, dat de loonderving bij 
den aanvang der arbeidsongeschiktheid gelijk is, ongeacht den 
dag waarop de arbeidsongeschiktheid begint. 

D . 

Onder artikel XXXVI wordt vóór den tekst van artikel 49<i 
der Ziektewet het cijfer „ ( 1 ) " geplaatst en wordt aan arti
kel 49(/ der Ziektewet een tweede lid toegevoegd, luidende: 

„ ( 2 ) . Eveneens komt den verzekerde, aan wien een vrij
stelling is verleend als bedoeld in artikel 18, geen ziekengeld 
toe ." . 

Toelichting. 

Naar de nieening van de voorstellers ligt het in de rede, dat 
de verzekerde aan wien vrijstelling van de verzekering is ver
leend, geen ziekengeld toekomt. Nu echter artikel 49n der 
Ziektewet zulks regelt ten aanzien van de vrijstelling, als be
doeld in het derde lid van artikel 26, schijnt het, ter voorkoming 
dat anders uit die wetsbepaling een argumentum a eontrario 
zou worden geput, gewenscht, artikel 49 aan te vullen met een 
bepaling, betrekking hebbende op de vrijstelling, ingevolge 
artikel 18 verleend. 

E . 

Onder artikel XXXVII wordt de alinea, aanvangende met de 
woorden: „ I n den aanhef van het eerste l id" gelezen als volgt: 

„ In den aanhef van het eerste lid worden de woorden: „ H e t 
bestuur van den Baad van Arbeid" vervangen door de woor
den: „De Baad van Arbeid" en worden tusschen de woorden 
„de uitkeering van ziekengeld" en ..geheel of ten deele te 
weigeren" ingevoegd de woorden: „en eventueel het verleenen 
van verloskundige hu lp" . 


