
82 873 7 
Toepassing ten aanzien van het bedrijfsleven van de artikelen 80 en 152 tot en met 154 van de Grondwet 

873 

GEWIJZIGD ONTWERP VAN WEI 

WIJ JULIANA, BIJ DE GRATIE GODS, KONINGIN DER NEDERLANDEN, 

PRINSES VAN ORANJE-NASSAU, ENZ., ENZ., ENZ. 

Allen, die deze zullen zien of horen lezen, saluut! doen te weten: 

Alzo Wij in overweging genomen hebben, dat het wenselijk is ten 
aanzien van het bedrijfsleven toepassing te geven aan de artikelen 
80 en 152 tot en met 154 van de Grondwet; 

Zo is het, dat Wij, de Raad van State gehoord, en met gemeen 
overleg der Staten-Generaal, hebben goedgevonden en verstaan, gelijk 
Wij goedvinden en verstaan bij deze: 

EERSTE HOOFDSTUK 

Van de Sociaal-Economische Raad 

TITEL I 

VAN DE ZETEL EN DE TAAK 

Artikel 1 

Er is een Sociaal-Economische Raad, hierna genoemd: Raad. 
De Raad heeft zijn zetel te 's-Gravenhage. 
De Raad is rechtspersoon. 

1. 
2_ 

3. 

Artikel 2 
De Raad heeft, onverminderd de hem bij de vijfde titel van dit 

hoofdstuk opgedragen adviserende functie, tot taak een het belang 
van het Nederlandse volk dienende werkzaamheid van het bedrijfs
leven te bevorderen, alsmede het belang van het bedrijfsleven en de 
daartoe behorende personen te behartigen. 

TITEL II 

VAN DE SAMENSTELLING EN INRICHTING 

§ 1. Algemene bepaling 

Artikel 3 
De Raad heeft een voorzitter, een dagelijks bestuur, een algemeen 

secretaris en, bij toepassing van artikel 19, een of meer commissies 
uit zijn midden. 

§ 2. Van de Raad 

Artikel 4 
1. De Raad bestaat uit ten minste dertig en ten hoogste vijf en 

veertig leden. 
2. Van de leden worden ten minste twee derden benoemd door 

de door Ons aan te wijzen organisaties van ondernemers en van 
werknemers en de overige door Ons. 

3. Voor aanwijzing ingevolge het voorgaande lid komen slechts 
in aanmerking naar Ons oordeel representatieve organisaties van 
ondernemers en van werknemers, welke zijn erkend op grond van ar
tikel 5, eerste lid, van de wet van 22 April 1855 (Staatsblad No. 32). 

4. Het aantal leden, te benoemen door organisaties van onder
nemers, is gelijk aan dat, te benoemen door organisaties van werk
nemers. 

5. Door Ons wordt bepaald: 
a. het aantal leden van de Raad; 
b. het aantal leden, dat elke door Ons aangewezen organisatie 

kan benoemen. 

6. Bij algemene maatregel van bestuur kunnen regelen worden 
gesteld omtrent de aanvaarding door de leden van hun functie. 

7. De Raad wordt gehoord, alvorens Ons een voordracht tot 
aanwijzing van een organisatie, als bedoeld in het tweede lid, of tot een 
besluit, als bedoeld in het vijfde lid, wordt gedaan. 

Artikel 5 
1. Lid van de Raad kunnen alleen zijn Nederlandse onderdanen, 

tevens ingezetenen van het Rijk in Europa, die de ouderdom van 
dertig jaren hebben bereikt, niet van de verkiesbaarheid bij krachtens 
wettelijk voorschrift uitgeschreven verkiezingen zijn ontzet, noch van 
de uitoefening van het kiesrecht bij zodanige verkiezingen zijn uit
gesloten. 

2. Van het lidmaatschap zijn uitgesloten zij, die zijn ontzet van 
het recht ambten of bepaalde ambten te bekleden, dan wel bepaalde 
beroepen of functies uit te oefenen. 

Artikel 6 
1. Bij algemene maatregel van bestuur kunnen regelen worden 

gesteld omtrent de onverenigbaarheid van het lidmaatschap van de 
Raad met andere werkzaamheden. De Raad wordt gehoord, alvorens 
Ons een voordracht tot een zodanige maatregel wordt gedaan. 

2. Binnen twee maanden na afkondiging van een algemene maat
regel van bestuur, als bedoeld bij het voorgaande lid, wordt aan de 
Staten-Generaal een voorstel gedaan om deze bij de wet te bekrachti
gen. Indien het voorstel wordt ingetrokken of door een van de Kamers 
van de Staten-Generaal verworpen, wordt de algemene maatregel 
van bestuur terstond ingetrokken. 

Artikel 7 
Bij algemene maatregel van bestuur kunnen regelen worden ge

steld ter verzekering van de naleving van het bepaalde in artikel 5 
en de krachtens artikel 6 gestelde regelen. De Raad wordt gehoord, 
alvorens Ons een voordracht tot een zodanige algemene maatregel 
van bestuur wordt gedaan. 

Artikel 8 

1. De leden van de Raad treden om de twee jaren tegelijk af en 
kunnen terstond opnieuw worden benoemd. 

2. De leden van de Raad kunnen te allen tijde hun ontslag nemen 
door een schriftelijke kennisgeving aan de voorzitter van de Raad. 

3. Hij, die tot lid is benoemd, ter vervulling van een tussentijds 
opengevallen plaats, treedt af op het tijdstip, waarop degeen, in wiens 
plaats hij is benoemd, had moeten aftreden. 

Artikel 9 

De leden van de Raad kunnen een vergoeding genieten volgens 
regelen, door de Raad bij verordening te stellen. Zodanige verorde
ning behoeft Onze goedkeuring. 

Artikel 10 

1. De leden van de Raad zijn verplicht tot geheimhouding van 
alle zaken en bedrijfsgeheimen, welke zij in hun hoedanigheid ver
nemen, en voorts van alle aangelegenheden, ten aanzien waarvan de 
Raad of de voorzitter geheimhouding heeft opgelegd, of waarvan 
zij het vertrouwelijke karakter moeten begrijpen. 

2. Hij. die opzettelijk of door zijn schuld handelt in strijd met 
het bepaalde in het eerste lid, wordt gestraft met gevangenisstraf van 
ten hoogste zes maanden of geldboete van ten hoogste zeshonderd 
gulden. Het feit wordt beschouwd als een misdriif. 

§ 3. Van de voorzitter 

Artikel 11 

1. De voorzitter wordt door Ons uit de leden van de Raad be
noemd en kan door Ons worden geschorst en ontslagen. De Raad 
wordt gehoord, alvorens Ons een voordracht tot benoeming of ont
slag wordt gedaan. 
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2. De voorzitter heeft twee plaatsvervangers, die door de Raad 
uit zijn midden worden benoemd en door deze kunnen worden ge
schorst en ontslagen. 

3. De benoeming van de plaatsvervangende voorzitters geschiedt 
in dier voege, dat uit elk van de groepen: leden, benoemd door orga
nisaties van ondernemers, leden, benoemd door organisaties van 
werknemers, en overige leden, met uitzondering van de groep, waar
uit de voorzitter is benoemd, een hunner wordt benoemd. 

Artikel 12 

1. De benoeming van de voorzitter en de plaatsvervangende voor
zitters geschiedt telkens voor ten hoogste twee jaren. Zij zijn terstond 
weder benoembaar. 

2. De voorzitter en de plaatsvervangende voorzitters kunnen te 
allen tijde als zodanig hun ontslag nemen door een daartoe strek
kende schriftelijke kennisgeving te doen, de voorzitter aan Ons, de 
plaatsvervangende voorzitters aan de voorzitter. 

Artikel 13 

De artikelen 9 en 10 zijn ten aanzien van de voorzitter en de 
plaatsvervangende voorzitters van overeenkomstige toepassing. 

§ 4. Van het dagelijks bestuur 

1. Behoudens het bepaalde in het volgende lid benoemt de Raad 
uit zijn midden de leden van het dagelijks bestuur. 

2. De voorzitter van de Raad is lid en voorzitter, de plaatsver
vangende voorzitters zijn lid van het dagelijks bestuur. 

Artikel 15 

De artikelen 9 en 10 zijn ten aanzien van het dagelijks bestuur 
van overeenkomstige toepassing. 

§ 5. Van het secretariaat 

Artikel 16 

1. De Raad heeft een secretariaat, dat bestaat uit een algemeen 
secretaris, een of meer secretarissen en ander personeel. 

2. De algemeen secretaris en de secretarissen worden in dienst 
genomen en kunnen worden ontslagen door de Raad. De indienst
neming van de algemeen secretaris behoeft Onze goedkeuring. 

3. De Raad stelt bij verordening regelen omtrent indienstneming 
en ontslag, alsmede omtrent het loon en de andere arbeidsvoorwaar
den van het personeel. Zodanige verordening behoeft de goedkeuring 
van Onze Ministers van Economische Zaken en van Sociale Zaken. 

Artikel 17 

1. De algemeen secretaris en de secretarissen kunnen noch zelf 
een onderneming drijven, noch in dienst zijn van een natuurlijke of 
rechtspersoon, die, al dan niet met het oogmerk winst te maken, een 
onderneming drijft, noch enige andere functie ten behoeve van zulk 
een natuurlijke of rechtspersoon vervullen. 

2. Bij algemene maatregel van bestuur kunnen nadere regelen 
worden gesteld omtrent de onverenigbaarheid van een functie bij 
het secretariaat met andere werkzaamheden. 

3. Bij algemene maatregel van bestuur kunnen regelen worden 
gesteld ter verzekering van de naleving van het bepaalde in het 
eerste lid en de krachtens het tweede lid gestelde regelen. 

4. De Raad wordt gehoord, alvorens Ons een voordracht tot een 
maatregel, als bedoeld in het tweede en derde lid, wordt gedaan. 

Artikel 18 

Artikel 10 is ten aanzien van het personeel van het secretariaat 
van overeenkomstige toepassing. 

§ 6. Van de commissies uit het midden van de Raad 

Artikel 19 

1. De Raad is bevoegd voor bepaalde onderwerpen commissies 
uit zijn midden in te stellen. 

2. De artikelen 9 en 10 zijn ten aanzien van deze commissies van 
overeenkomstige toepassing. 

TITEL III 

VAN DE WERKWIJZE 

Artikel 20 

De Raad vergadert niet, indien blijkens de presentielijst niet meer 
dan de helft van de zitting hebbende leden is opgekomen. Nadat 
tweemaal tot een vergadering is opgeroepen, zonder dat meer dan de 
helft van de zitting hebbende leden is opgekomen, wordt de daarna 
uitgeschreven vergadering gehouden, ongeacht het aantal opgekomen 
leden. 

Artikel 21 

De leden van de Raad zijn niet gerechtelijk vervolgbaar voor het
geen zij in de vergaderingen hebben gezegd of aan haar schriftelijk 
hebben overgelegd. 

Artikel 22 

De leden van de Raad stemmen zonder last of ruggespraak. 

Artikel 23 

De leden van de Raad onthouden zich van medestemmen over 
zaken, die hun, hun echtgenoten of hun bloed of aanverwanten tot 
de derde graad ingesloten, persoonlijk aangaan. 

1. Over zaken wordt mondeling en bij hoofdelijke oproeping, 
over personen bij gesloten en ongetekende briefjes gestemd. 

2. Indien bij het nemen van een besluit over een zaak geen der 
leden stemming vraagt, wordt het voorstel geacht te zijn aangenomen. 

Artikel 25 

1. Een stemming is nietig, indien niet meer dan de helft van het 
aantal zitting hebbende leden, die zich niet van medestemmen moeten 
onthouden, aan de stemming heeft deelgenomen. 

2. Bij stemming over personen worden leden, die blanco briefjes 
hebben ingeleverd, voor de toepassing van dit artikel geacht aan de 
stemming te hebben deelgenomen. 

3. In geval van een nietige stemming vindt in een volgende ver
gadering herstemming plaats. Deze is geldig, ongeacht het aantal 
leden, dat er aan heeft deelgenomen. 

4. Een stemming, gehouden in een vergadering, als bedoeld in 
de tweede volzin van artikel 20, is geldig, ongeacht het aantal leden, 
dat aan de stemming heeft deelgenomen. 

Artikel 26 

1. Ieder lid kan één stem uitbrengen. 
2. Voor de vaststelling van een verordening is een meerderheid 

van twee derden, voor het tot stand komen van een ander besluit de 
volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen vereist. Blanco 
stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. 

Artikel 27 

1. Bij staking van stemmen in een voltallige vergadering wordt, 
indien het zaken betreft, het voorstel geacht niet te zijn aangenomen, 
en beslist, indien het personen betreft, het lot. 

2. Bij staking van stemmen in een andere dan een voltallige ver
gadering wordt het nemen van een besluit tot een volgende verga
dering uitgesteld, waarin de beraadslagingen kunnen worden her
opend. Indien de stemmen dan opnieuw staken, is het voorgaande 
lid van overeenkomstige toepassing. 

Artikel 28 

1. Onze door Ons aan te wijzen Ministers zijn bevoegd de door de 
Raad en de commissies uit zijn midden te houden vergaderingen bij 
te wonen en zich daarin door een of meer door hen aan te wijzen 
personen te doen bijstaan, dan wel zich daarin door een of meer 
zodanige personen te doen vertegenwoordigen. Zowel zij als hun 
vertegenwoordigers hebben in deze vergaderingen een raadgevende 
stem. 

2. Aan Onze in het eerste lid bedoelde Ministers wordt tijdig kennis 
gegeven van de in dat lid bedoelde vergaderingen. 

Artikel 29 
De artikelen 20 tot en met 27 zijn van overeenkomstige toepassing 

ten aanzien van het dagelijks bestuur. 

Artikel 14 Artikel 24 
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Artikel 30 

De Raad vraagt de adviezen, welke hij voor de vervulling van zijn 
taak nodig acht. 

Artikel 31 

De Raad kan bij verordening nadere regelen stellen betreffende 
zijn werkwijze. 

TITEL IV 

VAN DE VERVULLING VAN DE TAAK 

Artikel 32 

1. De Raad maakt ten aanzien van de onderwerpen, waarvan de 
regeling of nadere regeling bij de wet aan hem is overgelaten, de ver . 
ordeningen, die hij ter vervulling van zijn in artikel 2 omschreven 
taak nodig oordeelt. 

2. Bij deze verordeningen kunnen overtredingen van het bij of i 
krachtens haar bepaalde worden aangewezen als strafbare feiten, 
genoemd in artikel 1 van het Besluit berechting economische 
delicten. 

Artikel 33 

De wet bepaalt, voor wie de verordeningen, bedoeld in artikel 32, 
eerste lid, bindende regelen kunnen inhouden. 

Artikel 34 

Zolang een verordening, als bedoeld in artikel 32, eerste lid, niet 
door Ons is vernietigd, wordt zij geacht een onderwerp, als bedoeld 
in dat lid, te regelen of nader te regelen. 

Artikel 35 

De Raad kan met betrekking tot de vervulling van zijn in artikel 2 
omschreven taak, zijn bevoegdheden — met uitzondering van de 
bevoegdheid tot het maken van verordeningen en die tot het vast
stellen ingevolge artikel 52, derde lid, van het bedrag der inkomsten 
en uitgaven —, onder het stellen van zodanige regelen, als hij nodig 
oordeelt, overdragen aan de voorzitter, het dagelijks bestuur, de 
algemeen secretaris of een commissie uit zijn midden. 

Artikel 36 

De Raad verleent de bij of krachtens een wet tot uitvoering daar
van gevorderde medewerking. Tot de gevorderde medewerking kan 
mede behoren het stellen van nadere regelen bij verordening. 

Artikel 37 

Tenzij het voorschrift, waarbij de medewerking wordt ingeroepen, 
anders bepaalt, kan de Raad, onder het stellen van zodanige regelen, 
als hij nodig oordeelt, de van hem gevorderde medewerking, met 
uitzondering van die, bestaande in het stellen van nadere regelen 
bij verordening, doen verlenen door een commissie uit zijn midden. 

Artikel 38 

De verordeningen van de Raad, tegen welker overtreding straf is 
bedreigd, worden afgekondigd op de wijze, bij algemene maatregel 
van bestuur te bepalen. Zij Treden, indien zij niet anders bepalen, in 
werking met ingang van de dag na die der afkondiging. 

Artikel 39 

De voorzitter vertegenwoordigt de Raad in en buiten rechte. 

Artikel 40 

De Raad dient desgevraagd Onze krachtens artikel 28, eerste lid, 
aangewezen Ministers van bericht over alle aangelegenheden de Raad 
betreffende. 

TITEL V 

VAN DE ADVIEZEN VAN DE RAAD 

Artikel 41 

1. De Raad dient desgevraagd Onze Ministers van advies en kan 
hen uit eigen beweging van advies dienen over de uitvoering van deze 
wet en andere aangelegenheden van sociale of economische aard. 

2. Tenzij het landsbelang zich naar hun oordeel daartegen verzet, 
vragen Onze krachtens artikel 28, eerste lid, aangewezen Ministers 

de Raad of de in artikel 42 bedoelde commissies advies omtrent alle 
belangrijke door hen voorgenomen maatregelen op sociaal en econo 
misch gebied. 

Artikel 42 

1. Wij kunnen commissies van de Raad instellen ter behandeling 
van bepaalde onderwerpen. 

2. De Raad hoort deze commissies ter zake van door hem uit te 
brengen adviezen over aangelegenheden, rakende de onderwerpen, 
waarvoor zij zijn ingesteld. Hij legt op verzoek van Onze betrokken 
Minister bij zijn advies dat van een commissie over. 

3. Indien Onze betrokken Minister het advies van een van deze 
commissies heeft gevraagd, brengt zij dit rechtstreeks aan hem uit. 
Deze commissies kunnen Onze Ministers ook uit eigen beweging van 
advies dienen. 

4. De leden van deze commissies worden door Ons benoemd en 
kunnen door Ons worden geschorst en ontslagen. Tot lid kunnen 

l mede personen buiten de Raad worden benoemd. 
5. Ten aanzien van deze commissies zijn de artikelen 9, 10 en 28 

van overeenkomstige toepassing. 
6. Door Ons kunnen nadere regelen worden gesteld betreffende 

de samenstelling en de werkwijze van deze commissies. 
7. De Raad wordt gehoord, alvorens Ons een voordracht tot een 

besluit, als bedoeld in dit artikel, wordt gedaan. 

Artikel 43 

1. De Raad kan voor onderwerpen, waarvan de behandeling 
niet behoort tot de taak van een commissie, als bedoeld in artikel 42, 
commissies, waarin ook personen buiten de Raad zitting hebben, in
stellen ter voorbereiding van door hem uit te brengen adviezen. 

2. De artikelen 9, 10 en 28 zijn ten aanzien van deze commissies 
van overeenkomstige toepassing. 

Artikel 44 
De Raad kan de commissies, bedoeld in de artikelen 42 en 43, 

machtigen namens hem van advies te dienen. Zodanige machtiging 
wordt niet verleend voor een op verzoek van een Onzer Ministers uit 
te brengen advies, waarvan deze bepaaldelijk heeft verzocht, dat het 
door de Raad zelf wordt uitgebracht. 

Artikel 45 
1. De adviezen van de Raad en zijn commissies worden opgesteld 

overeenkomstig het gevoelen van de meerderheid der vergadering. 
2. In de adviezen wordt van afwijkende gevoelens van de minder

heid desverlangd melding gemaakt. 
3. De leden zijn bevoegd minderheidsnota's bij het advies te 

voegen, indien het daarin uitgesproken gevoelen is verdedigd in de 
vergadering, waarin het uit te brengen advies werd behandeld. 

TITEL VI 

VAN DE GELDMIDDELEN 

§ 1. Van de begroting 

Artikel 46 
1. Het dagelijks bestuur biedt jaarlijks voor 1 October aan de 

Raad een begroting der inkomsten en uitgaven in het komende 
kalenderjaar aan, vergezeld van de nodige toelichting en bescheiden. 

2. De begroting wordt, zodra zij is aangeboden, ten kantore van 
het secretariaat voor een ieder ter lezing nedergelegd en, tegen be
taling der kosten, algemeen verkrijgbaar gesteld. 

3. Van de nederlegging en verkrijgbaarstelling geschiedt openbare 
kennisgeving, welke tenminste veertien dagen voorafgaat aan de be
handeling der begroting in de Raad. 

Artikel 47 
De begroting wordt bij verordening vastgesteld door de Raad en 

behoeft Onze goedkeuring. 

Artikel 48 
1. De door de Raad vastgestelde begroting wordt Ons voor 15 

November ter goedkeuring aangeboden. 
2. Indien zij niet voor de aanvang van het jaar, waarvoor zij moet 

dienen, is goedgekeurd, kan de Raad door Ons worden gemachtigd 
uitgaven te doen uit die posten, alsmede die inkomsten te innen, 
waartegen bij Ons geen bedenking bestaat. 



Bijlagen 8 7 3 8 Tweede Kamer 85 

Toepassing ten aanzien van het bedrijfsleven van de artikelen 80 en 152 tot en met 154 van de Grondwet 

Artikel 49 
1. Indien de Raad weigert de hem bij de wet opgelegde uitgaven 

op de begroting te brengen, geschiedt dit door Ons. 
2. Indien in dat geval de geraamde inkomsten niet toereikend 

zijn en de Raad weigert nieuwe middelen tot dekking voor te dragen, 
worden de overige niet bij de wet aan de Raad opgelegde uitgaven 
door Ons in zodanige reden verminderd, dat tussen de inkomsten en 
uitgaven evenwicht is. 

Artikel 50 
Onze Minister van Economische Zaken kan regelen stellen 

omtrent de inrichting van de begroting van de Raad. 

S 2. Van het beheer en de rekening en verantwoording 

Artikel 51 
Het dagelijks bestuur beheert de inkomsten en uitgaven van de 

Raad, met dien verstande, dat de Raad ter zake bij verordening regelen 
kan stellen. 

Artikel 52 
1. Het dagelijks bestuur doet van de inkomsten en uitgaven over 

elk dienstjaar verantwoording aan de Raad, onder overlegging van 
de rekening van inkomsten en uitgaven. 

2. De rekening wordt, met alle daarbij behorende bescheiden en 
met vermelding van hetgeen het dagelijks bestuur tot zijn verant
woording dienstig acht, aan de Raad overgelegd binnen twee maanden 
na afloop van het jaar, waarop zij betrekking heeft. Zij wordt ten 
kantore van het secretariaat voor een ieder ter lezing nedergelegd en, 
tegen betaling der kosten, algemeen verkrijgbaar gesteld. Van de 
nederlegging en verkrijgbaarstelling geschiedt openbare kennisgeving, 
welke ten minste veertien dagen voorafgaat aan de beraadslagingen, 
bedoeld in het derde lid. 

3. De Raad onderzoekt de rekening en stelt het bedrag der 
inkomsten en uitgaven vast. De leden van het dagelijks bestuur kunnen 
bij de beraadslagingen tegenwoordig zijn, doch onthouden zich van 
medestemmen. 

4. Het besluit van de Raad behoeft Onze goedkeuring. 
5. Onze goedkeuring strekt, voor zover de daarbij goedgekeurde 

inkomsten en uitgaven betreft, tot décharge van het dagelijks be
stuur, behoudens in geval van later gebleken valsheid in bewijs
stukken of andere onregelmatigheden. 

Artikel 53 
De Raad is verplicht aan Onze Minister van Economische Zaken 

en de door hem aangewezen deskundigen alle door hen met be
trekking tot de inkomsten en uitgaven gevraagde inlichtingen te 
verstrekken en desgevraagd inzage in de boeken te geven. 

§ 3. Van de inkomsten 

Artikel 54 
De middelen tot dekking van de bij de begroting toegestane uit

gaven worden verkregen: 
0. door opcenten te hellen op de bedragen, welke krachtens 

artikel 19, eerste lid, van de Handelsregisterwet (Staatsblad 1918, 
no. 493) zijn verschuldigd: 

/>. door bijdragen te heffen van lichamen, als bedoeld bij arti
kel 66. 

Artikel 55 
1. De Raad stelt jaarlijks bij verordening het aantal opcenten, als 

bedoeld bij het voorgaande artikel, onder a, vast. De Kamers van 
Koophandel en Fabrieken innen deze opcenten voor de Raad tegelijk 
met en op dezelfde wijze als de haar krachtens artikel 19, eerste lid, 
van de Handelsregisterwet verschuldigde bedragen. 

2. De Raad stelt bij verordening vast, welke lichamen bijdragen, 
als bedoeld bij het voorgaande artikel, onder b, zijn verschuldigd en 
hoe deze bijdragen worden berekend. 

3. De verordeningen, bedoeld bij het eerste en tweede lid, be
hoeven On/e goedkeuring. 

TITEL VII 

VAN HET TOEZICHT OI> DE RAAD 

Artikel 56 
1. Indien een verordening of een ander besluit van de Raad 

Onze goedkeuring behoeft, wordt Onze beslissing bekendgemaakt 

binnen twee maanden na de dag, waarop het besluit aan Ons ter 
goedkeuring is voorgelegd. 

2. De beslissing kan door Ons bij binnen die tijd te nemen, met 
redenen te omkleden besluit worden verdaagd. 

3. Het in de voorgaande leden bepaalde vindt geen toepassing 
ten aanzien van de goedkeuring, bedoeld bij artikel 52, vierde lid, 

Artikel 57 
Behoudens het bepaalde bij artikel 52, vijfde lid, wordt Onze 

goedkeuring verleend of onthouden aan het besluit in zijn geheel, 
gelijk het door de Raad is vastgesteld. 

Artikel 58 
De besluiten van de Raad, de voorzitter, het dagelijks bestuur, de 

algemeen secretaris en de commissies uit het midden van de Raad 
kunnen, voor zover zij met de wet of het algemeen belang strijden, 
door Ons worden geschorst of vernietigd. 

Artikel 59 
De schorsing of vernietiging wordt door Ons bevolen bij een met 

redenen ornMeed, in het Staatsblad te plaatsen besluit, dat, in geval 
van schi.rsing, de duur hiervan bepaalt. 

Artikel 60 
1. Schorsing stuit onmiddellijk de werking der geschorste be

palingen. 
2. Zij kan, ook na verlenging, niet langer duren dan een jaar. 

Artikel 61 
1. Indien binnen de voor de schorsing bepaalde tijd de vernieti

ging der bepalingen door Ons niet is uitgesproken, worden deze geacht 
geldig te zijn. 

2. Hiervan geschiedt, voor zover het een afgekondigd besluit be
treft, openbare kennisgeving. 

Artikel 62 
Vernietiging van een besluit brengt mede vernietiging van alle 

gevolgen der vernietigde bepalingen, voor zover bij Ons besluit niet 
anders is bepaald. 

Artikel 63 
Indien een besluit geheel of gedeeltelijk is geschorst of vernietigd, 

draagt het bevoegde orgaan zorg, dat aan artikel 60 of artikel 62 
wordt voldaan en voor zoveel nodig opnieuw in hetgeen de ge
schorste of vernietigde bepalingen regelden wordt voorzien. 

Artikel 64 

Gedeeltelijke schorsing of vernietiging van een besluit heeft op 
de geldigheid der in het besluit tot schorsing of vernietiging niet ge
noemde bepalingen geen invloed. 

Artikel 65 
De Raad brengt jaarlijks vóór 1 April aan Onze krachtens arti

, kei 28, eerste lid, aangewezen Ministers verslag uit omtrent zijn 
werkzaamheden en die van de commissies, bedoeld in de artikelen 

j 42 en 43, in het afgelopen kalenderjaar. Dit verslag bevat o.m. een 
uitvoerig rapport van de bevindingen van de Raad bij de uitoefening 

j van het hem bij de zesde titel van het tweede hoofdstuk opgedragen 
toezicht. Dit verslag wordt, tegen betaling der kosten, algemeen ver
krijgbaar gesteld. 

TWEEDE HOOFDSTUK 

Van de product, de hoofdbcdrijf en de bedrijfschappen 

TITEL I 
VAN DE INSTELLING EN DE TAAK 

Artikel 66 
1. Voor twee of meer groepen van ondernemingen, die in het 

bedrijfsleven een verschillende functie vervullen ten aanzien van 
bepaalde producten of groepen van producten, kunnen openbare 
lichamen worden ingesteld, productschappen genaamd. 

2. Voor ondernemingen, die in het bedrijfsleven een gelijke of 
verwante functie vervullen, kunnen openbare lichamen worden inge
steld, hoofdbedrijfschappen of bedrijfschappen genaamd. 

3. Onder ondernemingen worden in dit artikel verstaan zowel 
' ondernemingen, gedreven met het oogmerk winst te behalen als 

ondernemingen, gedreven zonder zodanig oogmerk. 

Handelingen der Statcn-Gencraa! Bijlagen 19-'S—1949 
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Artikel 67 
1. De instelling van een productschap geschiedt bij de wet, die 

van een hoofdbedrijf of een bedrijfschap bij algemene maatregel van ; 
bestuur of bij de wet. 

2. De instelling van een hoofdbedrijf of een bedrijfschap kan 
geschieden bij algemene maatregel van bestuur, wanneer de Raad 
desgevraagd of uit eigen beweging aan Onze betrokken Ministers ; 
tot bevordering van de instelling van dat hoofdbedrijf of bedrijf j 
schap heeft geadviseerd in overeenstemming met een naar zijn oordeel 
voldoende representatieve organisatorische vertegenwoordiging van de 
betrokken ondernemers en van de betrokken werknemers. 

Artikel 68 
1. Onze Ministers bevorderen de instelling van een product, een J 

hoofdbedrijf of een bedrijfschap niet dan nadat de Raad ter zake j 
uit eigen beweging van advies heeft gediend of in de gelegenheid is ! 
gesteld van advies te dienen. Alvorens advies uit te brengen hoort 
de Raad de naar zijn oordeel representatieve organisaties van de 
betrokken ondernemers en van de betrokken werknemers. Uit eigen 
beweging adviseert de Raad tot instelling van een product, een hoofd
bedrijf of een bedrijfschap slechts in overeenstemming met een naar 
zijn oordeel voldoende representatieve organisatorische vertegenwoor
diging van de betrokken ondernemers en van de betrokken werk
nemers. 

2. Ten minste vier weken voor het uitbrengen van zijn advies geeft 
de Raad van zijn voornemen daartoe openbaar kennis. 

Artikel 69 
De instellingswet of het instellingsbesluit regelt de onderwerpen, 

die voorziening behoeven. 

Artikel 70 
1. De opheffing van een productschap geschiedt bij de wet. 
2. De opheffing van een hoofdbedrijf of een bedrijfschap ge j 

schiedt, zo het bij algemene maatregel van bestuur is ingesteld, bij 
de wet of bij algemene maatregel van bestuur en anders bij de wet. 

3. Een algemene maatregel van bestuur, houdende opheffing van 
een hoofdbedrijf of een bedrijfschap, houdt tevens de naar Ons 
oordcel in verband met de opheffing nodige voorzieningen in. Deze 
voorzieningen kunnen ook het vermogen van het opgeheven lichaam l 
betreffen. 

4. Ten aanzien van de opheffing van een product, een hoofd | 
bedrijf of een bedrijfschap vindt het in de artikelen 67, tweede lid, 
en 68 bepaalde overeenkomstige toepassing. 

Artikel 71 
De product, de hoofdbedrijf en de bedrijfschappen hebben tot 

taak een het belang van het Nederlandse volk dienende bedrijfs
uitoefening door de ondernemingen, waarvoor zij zijn ingesteld, te 
bevorderen, alsmede het gemeenschappelijk belang van die onder
nemingen en van de daarbij betrokken personen te behartigen. 

TITEL II 
VAN DE SAMENSTELLING EN INRICHTING 

§ 1. Algemene bepaling 

Artikel 72 
1. De product, de hoofdbedrijf en de bedrijfschappen hebben 

een bestuur, een voorzitter, een dagelijks bestuur, een of meer secre
tarissen en, bij toepassing van artikel S8, een of meer commissies uit 
het midden van het bestuur. 

2. Waar in deze wet sprake is van de organen van de product, 
de hoofdbedrijf en de bedrijfschappen, worden de in het voorgaande 
lid genoemde organen bedoeld. 

3. Bij de instellingswet of het instellingsbesluit kunnen van het 
lichaam ook andere organen in de zin van deze wet worden aange
wezen en regelen omtrent de samenstelling daarvan worden gesteld. 

§ 2. Van het bestuur 

Artikel 73 
1. Het bestuur van een product, een hoofdbedrijf of een be

drijfschap heeft ten minste zes leden. 
2. De bestuursleden worden benoemd door de door Ons aan te j 

wijzen organisaties van ondernemers en van werknemers. Voor aan
wijzing komen slechts in aanmerking naar Ons oordeel representatieve 
organisaties van de betrokken ondernemers en werknemers, welke zijn 
erkend op grond van artikel 5, eerste lid, van de wet van 22 April 
1855 (Staatsblad No. 32). 

3. De organisaties zijn bevoegd voor elk bestuurslid, dat zij be
noemen, tevens een plaatsvervanger te benoemen. 

4. Van het bestuur van een hoofdbedrijf of een bedrijfschap 
worden door de organisaties van werknemers evenveel leden be
noemd als door de organisaties van ondernemers. 

5. Door Ons wordt bepaald: 
a. het aantal leden van het bestuur; 
/;. het aantal leden, dat elke door Ons aangewezen organisatie 

kan benoemen. 
6. Bij algemene maatregel van bestuur kunnen regelen worden 

gesteld omtrent de aanvaarding door de bestuursleden en hun plaats
vervangers van hun functie. 

7. De Raad wordt gehoord, alvorens een voordracht tot een be
sluit, als in dit artikel bedoeld, aan Ons wordt gedaan. 

Artikel 74 
Van het bepaalde in het tweede en vierde lid van het voorgaande 

artikel kan worden afgeweken bij de wet. Ten aanzien van een hoofd
bedrijf of een bedrijfschap is zodanige afwijking voorts mogelijk 
bij instellingsbesluit, wanneer de Raad tot zodanige afwijking heeft 
geadviseerd in overeenstemming met een naar zijn oordeel voldoende 
representatieve organisatorische vertegenwoordiging van de betrokken 
ondernemers en van de betrokken werknemers. 

Artikel 75 
1. Lid of plaatsvervangend lid van het bestuur van een product, 

een hoofdbedrijf of een bedrijfschap kunnen alleen zijn ingezetenen 
van het Rijk in Europa, die de ouderdom van vijf en twintig jaren 
hebben bereikt, niet van de verkiesbaarheid bij krachtens wettelijk 
voorschrift uitgeschreven verkiezingen zijn ontzet, noch van de uit
oefening van het kiesrecht bij zodanige verkiezingen zijn uitgesloten. 

2. De artikelen 5, tweede lid, 6, 7 en 10 zijn ten deze van over
eenkomstige toepassing. 

Artikel 76 
1. De bestuursleden en hun plaatsvervangers treden om de twee 

jaren tegelijk af en kunnen terstond opnieuw worden benoemd. Het 
tijdstip, waarop de eerste zittingsperiode aanvangt, wordt door Ons 
bepaald. 

2. De bestuursleden en hun plaatsvervangers kunnen te allen 
tijde hun ontslag nemen door een schriftelijke kennisgeving aan het 
bestuur van het betrokken lichaam. 

3. Hij, die tot bestuurslid of plaatsvervangend bestuurslid is be
noemd ter vervulling van een tussentijds opengevallen plaats, treedt 
af op het tijdstip, waarop degeen, in wiens plaats hij is benoemd, had 
moeten aftreden. 

Artikel 77 
De bestuursleden en hun plaatsvervangers kunnen ten laste van 

het product, het hoofd bedrijf of het bedrijfschap een vergoeding 
genieten volgens regelen, door het bestuur van dat lichaam bij ver
ordening te stellen. Zodanige verordening behoeft de goedkeuring 
van de Raad. 

§ 3. Van de voorzitter 

Artikel 78 
1. De voorzitter van een productschap wordt door Ons, al dan 

niet uit het bestuur, benoemd en kan door Ons worden geschorst en 
ontslagen. Onze betrokken Ministers horen de Raad, alvorens een 
voordracht tot benoeming of ontslag te doen. 

2. De benoeming van de voorzitter geschiedt telkens voor ten 
hoogste twee jaren. Hij is terstond weder benoembaar. 

3. De voorzitter kan te allen tijde zijn ontslag nemen. Hij geeft 
daarvan schriftelijk aan Ons kennis. 

Artikel 79 

1. De voorzitter van een hoofdbedrijf of een bedrijfschap wordt 
door het bestuur, al dan niet uit zijn midden, benoemd, voor zover 
bij of krachtens de instellingswet of bij het instellingsbesluit niet anders 
is bepaald. 

2. De benoeming van de voorzitter geschiedt telkens voor ten 
hoogste twee jaren. Hij is terstond weder benoembaar. 

3. De voorzitter kan door het bestuur worden geschorst en ont
slagen. 

4. De voorzitter kan te allen tijde zijn ontslag nemen door een 
schriftelijke kennisgeving aan het bestuur. 
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Artikel 80 

Het bestuur van een product, een hoofdbedrijf of een bedrijfschap 
kan uit zijn midden een of meer plaatsvervangende voorzitters be
Doemen. Zij kunnen door het bestuur worden geschorst en ontslagen. 

Artikel 81 

De artikelen 5 en 10 zijn ten aanzien van de voorzitter van een 
product, een hoofdbedrijf of een bedrijfschap en zijn plaatsvervan i 
gers van overeenkomstige toepassing. 

Artikel 82 

De voorzitter van een product, een hoofdbedrijf of een bedrijf
schap is voorzitter van het bestuur. 

Artikel 83 

1. De voorzitter van een product, een hoofdbedrijf of een be
drijfschap en zijn plaatsvervangers kunnen ten laste van dat lichaam 
een vergoeding genieten volgens regeien, door het bestuur van dat 
lichaam bij verordening te stellen. 

2. Zodanige verordening behoeft, indien zij door het bestuur van j 
een productschap is vastgesteld, Onze goedkeuring, indien zij door 
het bestuur van een hoofdbedrijf of een bedrijfschap is vastgesteld, 
die van de Raad. 

§ 4. Van het dagelijks bestuur 

Artikel 84 

1. Behoudens het bepaalde in het volgende lid benoemt het be
stuur uit zijn midden de leden van het dagelijks bestuur. 

2. De voorzitter van het bestuur is tevens voorzitter van het 
dagelijks bestuur. 

Artikel 85 

De artikelen 10 en 77 zijn ten aanzien van het dagelijks bestuur 
van overeenkomstige toepassing. 

§ 5. Van het secretariaat 

Artikel 86 

1. De product, de hoofdbedrijf en de bedrijfschappen hebben 
een secretariaat, dat bestaat uit een of meer secretarissen en ander 
personeel. 

2. De secretarissen worden in dienst genomen en kunnen worden 
ontslagen door het bestuur. 

3. Het bestuur stelt bij verordening regelen omtrent indienst
neming en ontslag, alsmede omtrent het loon en de andere arbeids
voorwaarden van het personeel. Zodanige verordening behoeft de ; 
goedkeuring van de Raad. 

Artikel 87 

De artikelen 10 en 17 zijn ten aanzien van het personeel van het 
secretariaat van de product, de hoofdbedrijf en de bedrijfschappen 
van overeenkomstige toepassing. 

§ 6. Van de commissies uit het midden van het bestuur 

Artikel 88 

1. Het bestuur van een product, een hoofdbedrijf of een be
drijfschap is bevoegd voor bepaalde onderwerpen commissies uit zijn 
midden in te stellen. 

2. De artikelen 10 en 77 zijn ten aanzien van deze commissies 
van overeenkomstige toepassing. 

TITEL III 

VAN DE WERKWIJZE DER ORGANEN 

Artikel 89 

1. De artikelen 20 tot en met 25 zijn van overeenkomstige toepas
sing ten aanzien van het bestuur en het dagelijks bestuur. 

2. De artikelen 26 en 27 zijn van overeenkomstige toepassing ten 
aanzien van het bestuur en het dagelijks bestuur, behoudens het be
paalde in artikel 90. 

3. De voorzitter heeft, indien hij niet lid van het bestuur is, in de 
vergaderingen van het bestuur en het dagelijks bestuur alleen een j 
raadgevende stem. 

artikelen 80 en 152 tot en met 154 van de Grondwet 

Artikel 90 
1. Indien het aantal leden van het bestuur van een product, een 

hoofdbedrijf of een bedrijfschap, benoemd door organisaties van 
werknemers, niet gelijk is aan dat, benoemd door organisaties van 
ondernemers, brengt in vergaderingen van het bestuur en van het 
dagelijks bestuur elk lid, behorende tot de kleinste van vorenbedoelde 
groepen van leden bij stemming over sociale aangelegenheden —• 
de vraag, of een aangelegenheid een sociale aangelegenheid is, daar
onder begrepen —• een aantal stemmen uit, gelijk aan het getal der 
zitting hebbende leden behorende tot de andere groep, gedeeld door 
het getal dier leden behorende tot zijn groep. Het bij de voorgaande 
volzin bepaalde is van overeenkomstige toepassing op de stemming 
over de begroting van een hoofdbedrijf of een bedrijfschap, waar
van het bestuur op de in die volzin omschreven wijze is samengesteld. 

2. Indien bij toepassing van het voorgaande lid over de vraag, of 
een aangelegenheid een sociale aangelegenheid is, de stemmen staken 
en tevens de leden, benoemd door organisaties van ondernemers, 
een standpunt innemen, tegengesteld aan dat, ingenomen door de 
leden, benoemd door organisaties van werknemers, legt de voorzitter 
onverwijld het vraagpunt ter beslissing aan de Raad voor. 

Artikel 91 
1. Ieder van Onze betrokken Ministers is bevoegd zich in de door 

het bestuur van een product, een hoofdbedrijf of een bedrijfschap 
te houden vergaderingen door een of meer door hem aan te wijzen 
personen te doen vertegenwoordigen. Zodanige vertegenwoordigers 
hebben in deze vergaderingen een raadgevende stem. 

2. Aan Onze in het eerste lid bedoelde Ministers wordt tijdig 
kennis gegeven van de in dat lid bedoelde vergaderingen . 

Artikel 92 
Het bestuur van een product, een hoofdbedrijf of een bedrijfschap 

stelt bij verordening nadere regeien betreffende zijn werkwijze en die 
van de andere organen van dat lichaam en van het secretariaat. 

TITEL IV 

VAN DE VERVULLING VAN DE TAAK 

Artikel 93 
1. Het bestuur van een product, een hoofdbedrijf of een be

drijfschap maakt de verordeningen, die het ter vervulling van de in 
artikel 71 omschreven taak nodig oordeelt ten aanzien van de onder
werpen, waarvan de regeling of nadere regeling aan dat lichaam is 
overgelaten bij algemene maatregel van bestuur of bij de wet. 

2. Bij algemene maatregel van bestuur kan, zo nodig onder het 
stellen van regelen, de regeling of nadere regeling van een of meer 
der volgende onderwerpen of onderdelen daarvan aan het lichaam 
worden overgelaten, voor zover de regeling daarvan niet bij of 
krachtens de wet aan andere organen is opgedragen: 

a. de registratie van de ondernemingen, waarvoor het lichaam is 
ingesteld en van de in die ondernemingen werkzame personen; 

b. het verstrekken van de voor de vervulling van de taak van het 
betrokken lichaam nodige gegevens; 

c. de voor de vervulling van de taak van het betrokken lichaam 
nodige inzage van boeken en bescheiden en bezichtiging en opneming 
van bedrijfsmiddelen en voorraden van ondernemingen; 

d. de voortbrenging, de afzet, de verdeling en de aanwending, 
waaronder mede begrepen de opslag en de be en verwerking van 
goederen, alsmede het verlenen van diensten; 

e. het onderzoek op sociaal, economisch en technisch gebied; 
ƒ. de mededinging; 
S de mechanisatie en de rationalisatie van ondernemingen, waar

voor het lichaam is ingesteld; 
h. de normalisatie van voortbrengselen en bedrijfsmiddelen; 
'. de administratie van ondernemingen, waarvoor het lichaam is 

ingesteld; 
/- de lonen en de andere arbeidsvoorwaarden; 
k. de arbeidsbemiddeling, de aanstelling en het ontslag van perso

neel; 
/• de vakopleiding, omscholing en herscholing en de vaststelling 

van de getalsverhouding in ondernemingen, waarvoor het lichaam is 
ingesteld; 

m. de voorkoming en aanvulling van een tekort aan arbeids
krachten; 

n. de verruiming van de werkgelegenheid en de voorkoming van 
werkloosheid; 

o. de voorziening in de gevolgen van werkloosheid; 
p. fondsen en andere instellingen in het belang der bedrijfsge

noten. 
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3. De algemene maatregel van bestuur lait geen andere onder
werpen ter regeling of nadere regeling aan het lichaam over, dan 
die waaromtrent de Raad tot overlating heeft geadviseerd in overeen
stemming met een naar zijn oordeel voldoende representatieve orga
nisatorische vertegenwoordiging van de betrokken ondernemers en 
van de betrokken werknemers. 

4. Zolang een verordening niet door Ons is vernietigd, wordt zij 
geacht een onderwerp, als bedoeld in het eerste lid, te regelen of 
nader te regelen. 

Artikel 94 
Bij de wet of bij algemene maatregel van bestuur kan worden be

paald, dat een verordening, als bedoeld bij artikel 93, eerste lid, 
goedkeuring van Onze betrokken Ministers of van de Raad behoeft. 

Artikel 95 
1. Aan het bestuur van een product, een hoofdbedrijf of een 

bedrijfschap behoren, met betrekking tot de vervulling van de in 
artikel 71 omschreven taak, alle bevoegdheden, die niet bij deze of 
een andere wet aan een ander orgaan van het lichaam zijn opge
dragen. 

2. Het bestuur kan zijn bevoegdheden — met uitzondering van 
de bevoegdheid tot het maken van verordeningen en die tot het vast
stellen ingevolge artikel 124, derde lid, van het bedrag der inkomsten 
en uitgaven — onder het stellen van zodanige regelen, als het nodig 
oordeelt, overdragen aan een ander orgaan van het lichaam. 

Artikel 96 
1. De organen van een productschap verlenen de bij of krachtens 

een wet of bij een verordening van de Raad tot uitvoering van die 
wet of verordening gevorderde medewerking. 

2. De organen van een hoofdbedrijf en een bedrijfschap verlenen 
de bij of krachtens een wet of bij een verordening van de Raad of 
het bestuur van een productschap tot uitvoering van die wet of ver
ordening gevorderde medewerking. 

3. De organen van een bedrijfschap verlenen de bij een verorde
ning van het bestuur van een hoofdbedrijfschap tot uitvoering daar
van gevorderde medewerking. 

4. Bij verordening van het bestuur van een product of een hoofd
bedrijfschap wordt van de organen van een hoofdbedrijf of een 
bedrijfschap slechts medewerking gevorderd, voor zover deze betrek
king heeft op de vervulling van de taak van het medewerking vorde
rende lichaam ten aanzien van ondernemingen, waarvoor ook het 
lichaam, van welks organen de medewerking wordt gevorderd, is 
ingesteld. 

Artikel 97 
1. Tot de van het bestuur van een product, een hoofdbedrijf

of een bedrijfschap gevorderde medewerking, bedoeld in artikel 96, 
kan mede behoren het stellen van nadere regelen bij verordening. 

2. De verordeningen, bedoeld in het eerste lid, behoeven, indien 
de medewerking is gevorderd: 

a. bij een verordening van de Raad, diens goedkeuring; 
b. bij een verordening van het bestuur van een product of een 

hoofdbedrijfschap, de goedkeuring van dat bestuur. 

Artikel 98 
Tenzij het voorschrift, waarbij de medewerking wordt ingeroepen, 

anders bepaalt, kan het bestuur van een product, een hoofdbedrijf
of een bedrijfschap, onder het stellen van zodanige regelen, als het 
nodig oordeelt, de van hem gevorderde medewerking, met uitzonde
ring van die, bestaande in het stellen van nadere regelen bij verorde
ning, doen verlenen door een ander orgaan van dat lichaam. 

Artikel 99 
1. Indien het orgaan van een product, een hoofdbedrijf of een 

bedrijfschap, dat tot medewerking is geroepen, deze niet of niet 
behoorlijk verleent, wordt daarin voorzien: 

n. indien het betreft medewerking, gevorderd bij of krachtens 
een wet, door Onze betrokken Minister: 

/>. in de overige gevallen door de Raad. 
2. De voorziening geschiedt op kosten van het nalatige product, 

hoofdbedrijf of bedrijfschap. 

Artikel 100 

1. Tenzij naar zijn oordeel dringende redenen zich daartegen 
verzetten, maakt het bestuur van een product, een hoofdbedrijf of 
een bedrijfschap de ontwerpen van verordeningen, welke voor per
sonen, als bedoeld bij artikel 102, bindende regelen inhouden, op 
de bij algemene maatregel van bestuur omschreven wijze bekend en 

geeft het gelegenheid daartegen schriftelijk bezwaren aan hetzelve 
in te zenden gedurende een mede bij algemene maatregel van be
stuur te bepalen termijn. 

2. Verordeningen, waarvan het ontwerp niet overeenkomstig het 
voorgaande lid is bekend gemaakt, behoeven de goedkeuring van 
Onze betrokken Ministers, voor zover niet uit anderen hoofde goed
keuring is vereist. 

Artikel 101 
1. Bepalingen in verordeningen van het bestuur van een product, 

een hoofdbedrijf of een bedrijfschap, welke in strijd zijn met een 
verordening van de Raad, houden van rechtswege op te gelden op 
het tijdstip, waarop deze strijdigheid ontstaat. 

2. Bepalingen in verordeningen van het bestuur van een bedrijf
schap, onderscheidenlijk een hoofdbedrijfschap, welke in strijd zijn 
met een verordening van het bestuur van een hoofdbedrijf of een 
productschap, onderscheidenlijk een productschap, houden van rechts
wege op te gelden op het tijdstip, waarop deze strijdigheid ontstaat. 

Artikel 102 
1. De verordeningen van het bestuur van een product, een hoofd

bedrijf of een bedrijfschap kunnen bindende regelen inhouden 
voor natuurlijke en rechtspersonen, die de ondernemingen, waarvoor 
het lichaam is ingesteld, drijven, alsmede voor de personen, werk
zaam bij die ondernemingen. 

2. De verordeningen van het bestuur van een productschap kun
nen voorts bindende regelen inhouden voor andere natuurlijke en 
rechtspersonen, voor zover deze handelingen verrichten, die bedrijfs
matig in de ondernemingen, waarvoor het lichaam is ingesteld, 
plegen te worden verricht. 

Artikel 103 
1. Indien een beding in een arbeidsovereenkomst in strijd is met 

een voor de partijen bij deze overeenkomst bindende bepaling van 
een verordening van het bestuur van een product, een hoofdbedrijf
of een bedrijfschap, geldt tussen partijen in plaats van zodanig 
beding de bepaling der verordening. 

2. Bij gebreke van bedingen in een arbeidsovereenkomst omtrent 
aangelegenheden, geregeld in voor de partijen bij deze overeenkomst 
bindende bepalingen van. een verordening van het bestuur van een 
product, een hoofdbsdrijf of een bedrijfschap, gelden tussen par
tijen die bepalingen van de verordening. 

3. Het bepaalde in de voorgaande leden vindt overeenkomstige 
toepassing ten aanzien van aannemingen van werk, overeenkomsten 
tot het verrichten van enkele diensten, agentuurovereenkomsten en 
collectieve arbeidsovereenkomsten. 

Artikel 104 
De instellingswet of het instellingsbesluit bepaalt, of en in hoe

verre bij verordeningen van een product, een hooldbedrijf of een 
bedrijfschap overtredingen van zodanige verordeningen kunnen wor
den aangewezen als strafbare feiten, genoemd in artikel 1 van het 
Besluit berechting economische delicten. 

Artikel 105 
1. De instellingswet of het instellingsbesluit bepaalt of en in hoe

verre bij verordeningen van een hoofdbedrijf of een bedrijfschap 
op overtreding van zodanige verordeningen door de personen, be
doeld in artikel 102, eerste lid, als tuchtrechtelijke maatregel geld
boete kan worden gesteld. 

2. Het bestuur van het betrokken hoofdbedrijf of bedrijfschap 
regelt bij verordening de rechtsgang bij het opleggen van de geld
boete. Zodanige verordening belioeit de goedkeuring van Onze be
trokken Ministers. 

3. De geldboeten worden ingevorderd op dezelfde wijze als de 
heffingen, bedoeld bij artikel 126, eerste lid. Het betrokken lichaam 
behoudt de helft van de opbrengst en draagt het overige af aan de 
Raad. 

Artikel 106 
De verordeningen van het bestuur van een product, een hoofd

bedrijf of een bedrijfschap, tegen welker overtreding straf of een 
tuchtrechtelijke maatregel is bedreigd, worden afgekondigd op de 
wijze, bij algemene maatregel van bestuur te bepalen. Zij treden, 
indien zij niet anders bepalen, in werking met ingang van de dag 
na die der afkondiging. 

Artikel 107 
De voorzitter van het product, het hoofdbedrijf of het bedrijf

schap vertegenwoordigt dat lichaam in en buiten rechte. 
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Artikel 108 

De organen van een productschap dienen Onze Ministers en de 
Raad, de organen van een hoofdbedrijfschap Onze Ministers, de 
Raad en het bestuur van een productschap, de organen van een be
drijfschap Onze Ministers, de Raad en het bestuur van een producl
of een hoofdbedrijfschap desgevraagd van bericht en desgevraagd 
of uit eigen beweging van raad over alle zaken, het product, het 
hoofdbedrijf of het bedrijfschap betreffende. 

TITEL V 

VAN DE VOORZIENINGEN TOT GEMEENSCHAPPELIJKE 
BEHARTIGING VAN BELANGEN VAN PRODUCT, HOOFD

BEDRIJF OF BEDRIJFSCHAPPEN 

Artikel 109 

1. De besturen van twee of meer openbare lichamen, als be
doeld in artikel 66, kunnen te zamen een voorziening treffen ter 
gemeenschappelijke behartiging van belangen. 

2. De voorziening houdt bepalingen in omtrent haar wijziging, 
haar verlenging, indien zij voor een bepaalde tijd is getroffen, en haar 
opheffing. 

3. De voorziening behoeft, evenals haar wijziging en opheffing, 
de goedkeuring van de Raad. 

Artikel 110 
Bij een voorziening, als in het voorgaande artikel bedoeld, kan een 

lichaam worden ingesteld. Daarbij worden tevens de samenstelling, 
inrichting, werkwijze en bevoegdheden van het lichaam en zijn or
ganen geregeld. 

Artikel 111 
1. Indien bij een voorziening een lichaam is ingesteld, wordt 

door het bij die voorziening aan te wijzen bestuur van een product, 
een hoofdbedrijf of een bedrijfschap op bij algemene maatregel 
van bestuur te bepalen wijze bekendgemaakt, dat zodanige voor
ziening is getroffen. Hierbij wordt vermeld: 

a. het belang, ter behartiging waarvan de voorziening is ge
troffen; 

b. welke lichamen, als bedoeld in artikel 66, eraan deelnemen. 
2. Een overeenkomstige bekendmaking wordt gedaan, indien de 

voorziening wordt gewijzigd, verlengd of opgeheven. 
3. De voorziening, zomede haar wijziging, verlenging of ophef

fing werken niet dan nadat de bekendmaking heeft plaats geluid. 
4. Ieder kan een gewaarmerkt afschrift van de goedgekeurde 

voorziening te allen tijde kosteloos inzien ten kantore van het secre
tariaat van de Raad en daarvan, tegen betaling der kosten, afschrift 
of uittreksel verkrijgen. 

Artikel 112 
De bevoegdheden van een lichaam, als bedoeld in artikel 110, 

kunnen geen andere zijn dan die van de betrokken product, hoofd
bedrijf en bedrijfschappen. 

Artikel 113 
1. Indien een lichaam is ingesteld bij een voorziening, door de 

besturen van de betrokken product, hoofdbedrijf of bedrijfschap
pen bij verordening getroffen, kan bij die voorziening aan een orgaan 
van het lichaam worden opiiedragen bij verordening regelen te stel
len ten aanzien van één of meer bij de voorziening met name aan
gewezen onderwerpen. 

2. De voorziening bepaalt: 
<i. voor wie de verordeningen van het orgaan van het lichaam 

bindende regelen kunnen inhouden; 
h. of en in hoeverre overtredingen van zodanige verordeningen 

worden aangewezen als strafbare feiten, bedoeld in artikel 104, dan 
wel op die overtredingen als tuchtrechtelijke maatregel geldboete 
wordt gesteld. 

3. De artikelen 93, vierde lid. 100, 103 en 106 zijn ten aanzien 
van de verordeningen van het orgaan van het lichaam van overeen
komstige toepassing. 

Artikel 114 

I. Ten aanzien van een lichaam, als bedoeld in artikel MO. zijn 
de artikelen 10, 21 en 23 van overeenkomstige toepassing. 

2. Ten aanzien van de vergaderingen van een orgaan van een 
lichaam, met het maken van verordeningen belast, is artikel 91 van 
overeenkomstige toepassing. 

Artikel 115 

Indien het bestuur van een product, een hoofdbedrijf of een 
bedrijfschap een gemeenschappelijke voorziening wenselijk acht en 
het bestuur van een ander product, hoofdbedrijf of bedrijfschap 
zijn medewerking niet verleent, kan het eerstbedoelde bestuur de 
Raad verzoeken zodanige voorziening op te leggen. Het legt met het 
verzoek het ontwerp van een voorziening over. 

Artikel 116 

1. De Raad hoort de besturen van de betrokken product, hoofd
bedrijf of bedrijfschappen over de ontworpen voorziening. 

2. Indien de Raad de wenselijkheid overweegt andere product, 
hoofdbedrijf of bedrijfschappen in de samenwerking te betrekken, 
hoort hij ook de besturen daarvan. 

Artikel 117 

Ten aanzien van een krachtens artikel 115 opgelegde voorziening 
zijn de artikelen 109 tot en met 114 van overeenkomstige toepassing. 

TITEL VI 

VAN DE GELDMIDDELEN 

§ 1. Van de begroting 

Artikel 118 

1. Het dagelijks bestuur biedt jaarlijks vóór 1 October aan het 
bestuur een begroting der inkomsten en uitgaven van het product, 
het hoofdbedrijf of het bedrijfschap in het komende kalenderjaar 
aan, vergezeld van de nodige toelichting en bescheiden. 

2. De begroting wordt, zodra zij is aangeboden, ten kantore van 
het secretariaat voor een ieder ter lezing nedergelegd en, tegen be
taling der kosten, algemeen verkrijgbaar gesteld. 

3. Van de nederlegging en verkrijgbaarstelling geschiedt openbare 
kennisgeving, welke tenminste veertien dagen voorafgaat aan de 
behandeling der begroting door het bestuur. 

Artikel 119 
De begroting wordt bij verordening vastgesteld door het bestuur 

en behoeft de goedkeuring van de Raad. 

Artikel 120 
1. De door het bestuur vastgestelde begroting wordt vóór 15 No

vember aan de Raad ter goedkeuring aangeboden. 
2. Indien zij niet vóór de aanvang van het jaar, waarvoor zij 

moet dienen, is goedgekeurd, kan de Raad het betrokken lichaam 
machtigen uitgaven te doen uit die posten, alsmede die inkomsten 
te innen, waartegen de Raad geen bedenking heeft. 

Artikel 121 
1. Indien het bestuur weigert de door de wet aan het lichaam 

opgelegde uitgaven op de begroting te brengen, geschiedt dit door 
de Raad. 

2. Indien in dat geval de geraamde inkomsten van het lichaam 
niet toereikend zijn en het bestuur weigert nieuwe middelen tot 
dekking voor te dragen, vermindert de Raad de overige niet bij 
de wet aan het lichaam opgelegde uitgaven in zodanige reden, dat 
tussen de inkomsten en uitgaven van dat lichaam evenwicht is. 

Artikel 122 
De Raad kan bij verordening regelen stellen omtrent de inrichting 

van de begroting van de product, de hoofdbedrijf en de bedrijf
schappen. 

§ 2. Vim het helieer en Je rekening en verantwoording 

Artikel 123 
Het dagelijks bestuur beheert de inkomsten en uitgaven van het 

product, het hoofdbedrijf of het bedrijfschap, met dien verstande, 
dat het bestuur ter zake bij verordening regelen kan stellen. 

Artikel 124 
1. Het dagelijks bestuur doet van de inkomsten en uitgaven van 

het lichaam over elk dienstjaar verantwoording aan het bestuur, 
onder overlegging van de rekening van inkomsten en uitgaven. 

2. De rekening wordt, met alle daarbij behorende bescheiden 
en met vermelding van hetgeen het dagelijks bestuur tot zijn ver
antwoording dienstig acht, aan het bestuur overgelegd binnen twee 
maanden na afloop van het jaar, waarop zij betrekking heeft. Zij 
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wordt ten kantore van het secretariaat voor een ieder ter lezing 
nedergelegd en, tegen betaling der kosten, algemeen verkrijgbaar 
gesteld. Van de nederlegging en verkrijgbaarstelling geschiedt open
bare kennisgeving, welke ten minste veertien dagen voorafgaat aan 
de beraadslagingen, bedoeld in het derde lid. 

3. Het bestuur onderzoekt de rekening en stelt het bedrag der 
inkomsten en uitgaven vast. De leden van het dagelijks bestuur kunnen 
bij de beraadslagingen tegenwoordig zijn, doch onthouden zich van 
medestemmen. 

4. Het besluit van het bestuur behoeft de goedkeuring van de 
Raad. 

5. De goedkeuring strekt, voor zover de daarbij goedgekeurde in
komsten en uitgaven betreft, tot décharge van het dagelijks bestuur, 
behoudens in geval van later gebleken valsheid in bewijsstukken of 
andere onregelmatigheden. 

Artikel 125 
1. De Raad kan bij verordening regelen stellen omtrent het 

beheer van de financiën, de lonen en andere vergoedingen van 
het personeel en de vorming van fondsen daaronder begrepen, van de 
product, de hoofdbedrijf en de bedrijfschappen, onverminderd de 
bevoegdheid van de besturen van deze lichamen ter zake bij ver
ordening regelen of nadere regelen te stellen. 

2. De organen van het product, het hoofdbedrijf of het bedrijf
schap zijn verplicht aan de Raad en de door hem aangewezen des
kundigen alle door hen met betrekking tot de inkomsten en uit
gaven gevraagde inlichtingen te verstrekken en desgevraagd inzage 
in de boeken te geven. 

§ 3. Van de inkomsten 

Artikel 126 
1. Het product, het hoofdbedrijf en het bedrijfschap kunnen 

bij verordening aan degenen, die de ondernemingen, waarvoor zij 
zijn ingesteld, drijven, heffingen opleggen. 

2. Bovendien kunnen zij voor door het betrokken lichaam ver
richte werkzaamheden bij verordening retributies heffen. 

3. Verordeningen, als bedoeld in het eerste en tweede lid, worden 
terstond na vaststelling aan Onze betrokken Ministers ter kennis
neming toegezonden en behoeven de goedkeuring van de Raad. 

4. De instellingswet of het instellingsbesluit geeft regelen omtrent 
de op te leggen heffingen. 

Artikel 127 
1. Bij de instellingswet of het instellingsbesluit kan worden 

bepaald, dat het bij die wet of dat besluit aan te wijzen orgaan van 
het betrokken product, hoofdbedrijf of bedrijfschap de aan het 
lichaam krachtens artikel 126, eerste en tweede lid, verschuldigde 
bedragen, verhoogd met de op de invordering vallende kosten, bij 
dwangbevel, medebrengende het recht van parate executie, kan 
invorderen. Geen invordering geschiedt dan nadat de schuldenaar 
overeenkomstig bij algemene maatregel van bestuur te stellen regelen 
tot betaling is aangemaand. 

2. Het dwangbevel wordt betekend en ten uitvoer gelegd op de 
wijze, bij het Wetboek van Burgerlijke Regtsvordering ten aanzien 
van vonnissen en authentieke acten voorgeschreven. 

TITEL VII 

VAN HET TOEZICHT OP DE PRODUCT, DE HOOFDBEDRIJF EN DE 
BEDRIJFSCHAPPEN 

Artikel 128 
1. Indien een verordening of een ander besluit van een orgaan van 

het product, het hoofdbedrijf of het bedrijfschap goedkeuring van 
Onze betrokken Ministers of van de Raad behoeft, wordt de be
slissing bekend gemaakt binnen twee maanden na de dag, waarop 
het besluit ter goedkeuring is voorgelegd. 

2. Onze Ministers en de Raad kunnen hu*n beslissing bij binnen 
die tijd te nemen, met redenen te omkleden besluit verdagen. 

3. Het in de voorgaande leden bepaalde vindt geen toepassing 
ten aanzien van de goedkeuring, bedoeld bij artikel 124, vierde lid. 

Artikel 129 
Ten aanzien van de beslissing van de Raad, bedoeld in artikel 90, 

tweede lid, is artikel 128 van overeenkomstige toepassing. 

Artikel 130 
Behoudens het bepaalde bij artikel 124, vijfde lid, wordt de goed

keuring verleend of onthouden aan het besluit in zijn geheel, gelijk 
het door het orgaan van het betrokken lichaam is genoman. 

Artikel 131 
1. Indien de Raad een besluit weigert goed te keuren kan het 

betrokken orgaan van het product, het hoofdbedrijf of het bedrijf
schap binnen vier weken, te rekenen van de dagtekening van de ver
zending van 's Raads beslissing, bij Ons voorziening vragen. 

2. Onze bij een met redenen omkleed besluit te nemen beslissing 
wordt aan de Raad toegezonden, die met de meeste spoed voor de • 
uitvoering zorg draagt. 

Artikel 132 
Ten aanzien van de goedkeuring, bedoeld bij artikel 97, tweede 

lid, onder b, zijn de artikelen 128, 130 en 131 van overeenkomstige 
toepassing. 

Artikel 133 
De besluiten van de organen van product, van hoofdbedrijf en 

van bedrijfschappen kunnen, voor zover zij met de wet of het alge
meen belang strijden, door Ons worden geschorst of vernietigd. 

Artikel 134 
1. De schorsing of vernietiging wordt door Ons bevolen bij een 

met redenen omkleed, in het Staatsblad te plaatsen besluit, dat, in 
geval van schorsing, de duur hiervan bepaalt. 

2. De Raad wordt gehoord, alvorens Ons een voordracht tot 
vernietiging van een besluit wordt gedaan. 

Artikel 135 
Ten aanzien van de schorsing en vernietiging, bedoeld in artikel 

133, zijn de artikelen 60 tot en met 64 van toepassing. 

Artikel 136 
De artikelen 128, 130, 131, 133, 134 en 135 zijn ten aanzien van 

lichamen, als bedoeld bij artikel 110, van overeenkomstige toepassing, 
passing. 

Artikel 137 
Het bestuur van het product, het hoofdbedrijf of het bedrijf

schap brengt jaarlijks vóór 1 April aan Onze betrokken Ministers en 
aan de Raad verslag uit omtrent zijn werkzaamheden en die van de 
andere organen van het lichaam in het afgelopen kalenderjaar. Dit 
verslag wordt, tegen betaling der kosten, algemeen verkrijgbaar 
gesteld. 

DERDE HOOFDSTUK 

Overgangs en slotbepalingen 

Artikel 138 
1. Bij het voor de eerste maal samenstellen van de Raad kunnen, 

in afwijking van artikel 4, derde lid, door Ons als organisaties van 
ondernemers en van werknemers worden aangewezen organisaties, 
die niet zijn erkend op grond van artikel 5, eerste lid, van de wet 
van 22 April 1855 (Staatsblad no. 32). 

2. Artikel 4, zevende lid, vindt geen toepassing bij het voor de 
eerste maal samenstellen van de Raad. 

3. Het tijdstip, waarop de eerste zittingsperiode, als bedoeld bij 
artikel 8, eerste lid, aanvangt, wordt door Ons bepaald. 

4. Door Ons kunnen ten aanzien van de eerste begroting der 
inkomsten en uitgaven van de Raad regelen worden gesteld, welke 
afwijken van de artikelen 46, eerste lid, en 48. 

5. Door Ons kunnen ten aanzien van de eerste verantwoording 
en de eerste rekening van inkomsten en uitgaven van de Raad regelen 
worden gesteld, welke afwijken van artikel 52, eerste lid, en de eerste 
volzin van het tweede lid. 

Artikel 139 
Tot een door Ons te bepalen tijdstip stelt de Raad, behoudens in 

spoedeisende gevallen, waarin de beslissing of het advies van de Raad 
geen uitstel kan lijden, alvorens te beslissen of advies uit te brengen 
over sociale aangelegenheden, liggende op het terrein, waarop de 
Stichting van de Arbeid zich overeenkomstig haar statuten beweegt, 
de Stichting in de gelegenheid binnen een door de Raad te stellen 
termijn van advies te dienen. 

Artikel 140 
1. Geschillen ter zake van besluiten, handelingen, invordering bij 

dwangbevel daaronder begrepen, of weigeringen van organen van een 
product, een hoofdbedrijf of een bedrijfschap tussen een zodanig 
lichaam en één of meer personen, die een onderneming drijven, be
horende tot die, waarvoor het lichaam is ingesteld, worden bij uit
sluiting beslist door het Scheidsgerecht voor de voedselvoorziening. 
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bedoeld in het Reglement scheidsgerecht voor de voedselvoorziening I 
(Nederlandse Staatscourant 1942, No. 164). 

2. Het Scheidsgerecht voor de voedselvoorziening beslist tevens 
bij uitsluiting, hetzij op verzoek van een lichaam, als bedoeld in het 
vorige lid, hetzij op verzoek van een persoon, die een onderneming 
drijft, of een onderneming behoort tot die, waarvoor het lichaam 
is ingesteld. 

Artikel 141 
Ten aanzien van de in artikel 140 voorziene rechtspraak vindt het 

Reglement scheidsgerecht voedselvoorziening toepassing, met dien 
verstande, dat: 

a. in artikel 1 in plaats van de woorden: „ „organisaties": de hoofd j 
bedrijfschappen, bedrijfschappen en vakorganisaties, bedoeld in ar
tikel 2 van het Besluit, zoomede door den Secretaris-Generaal aan te | 
wijzen bedrijfsgroepen, onderbedrijfsgroepen, vakgroepen en onder
vakgroepen, als bedoeld in artikel 2 j° artikel 4, lid 1, van het Be j 
sluit;" wordt gelezen: „„organisaties": de lichamen, bedoeld in arti i 
kei 66 van de Wet op de Bedrijfsorganisatie;"; 

b. in artikel 2 in plaats van de woorden: „in artikel 13 van het 
Besluit" wordt gelezen: „in artikel 140 van de Wet op de Bedrijfs
organisatie"; 

c. artikel 3, vierde lid, wordt gelezen: 
„4. De leden-vertegenwoordigers van de organisaties en hun 

plaatsvervangers worden door Onze betrokken Ministers benoemd op 
niet-bindende voordracht van de organisaties. Indien de organisaties 
geen voordracht opstellen binnen een door Onze betrokken Ministers ; 
gestelde termijn, benoemen deze zonder voordracht."; 

d. artikel 5, tweede lid, wordt gelezen: 
„2. De kosten, verbonden aan de rechtspraak van het scheidsge

recht, komen ten laste van de Sociaal-Economische Raad."; 
e. in artikel 13, eerste lid, vervallen de woorden: „op het gebied ; 

der voedselvoorziening"; 
f. in artikel 26, derde lid, in plaats van de woorden: „den Secre i 

taris-Generaal" wordt gelezen: „Onze betrokken Ministers"; 
g. artikel 30, vijfde lid, vervalt; 
h. in artikel 34, vierde lid, in plaats van de woorden: „den Secre

taris-Generaal" wordt gelezen: „Onze betrokken Ministers"; 
i'. artikel 35 wordt gelezen: 
„Indien Onze betrokken Ministers van oordeel zijn, dat de uit

spraak dermate strijdig is met het algemeen belang, dat deze daarom 
niet ten uitvoer kan worden gelegd, zijn zij bevoegd, binnen een j 
maand na de uitspraak van het scheidsgerecht de uitspraak te ver
nietigen en de gevolgen van deze vernietiging te regelen.". 

Artikel 142 
De Wet op de Economische Raad vervalt. 

Artikel 143 
Het Koninklijk besluit van 4 September 1919, no. 49 (Nederlandse 

Staatscourant 1919, no. 193), houdende erkenning van de Nijver
heidsraad, vervalt. 

Artikel 144 
Het Koninklijk besluit van 4 September 1919, no. 50 (Nederlandse 

Staatscourant 1919, no. 193), houdende erkenning van de Midden
standsraad, vervalt. 

Artikel 145 
1. De volgende regelingen vervallen: 
a. het besluit van de secretaris-generaal van het Departement 

van Handel, Nijverheid en Scheepvaart betreffende de opbouw van 
een zelfstandige organisatie ter ontwikkeling van het bedrijfsleven 
(Verordeningcnblad No. 206/1940), voor zover bij het Besluit bezet
tingsmaatregelen voorlopig gehandhaafd, en het besluit van die 
secretaris-generaal van 8 Mei 1941 (Verordeningenblad No. 89/1941) 
tot aanvuling van het eerstgenoemde besluit; 

b. het Eerste uitvoeringsbesluit organisatie bedrijfsleven 1940 
(Nederlandse Staatscourant 1940, no. 221) en het besluit van de 
secretaris-generaal van het Departement van Handel, Nijverheid en 
Scheepvaart van 13 Mei 1941 (Nederlandse Staatscourant 1941, 
no. 92) tot wijziging daarvan; 

c. het Tweede uitvoeringsbesluit organisatie bedrijfsleven 1940 
[Nederlandse Staatscourant 1940, no. 221) en het besluit van de 
secretaris-generaal van het Departement van Handel, Nijverheid en 
Scheepvaart van 13 Mei 1941 (Nederlandse Staatscourant 1941, 
no. 92) tot wijziging daarvan; 

d. het Derde uitvoeringsbesluit organisatie bedrijfsleven 1941 
(Nederlandse Staatscourant 1941, no. 92), het besluit van de secre
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taris-generaal voor Bijzondere Economische Zaken van 31 Decem
ber 1942 (Nederlandse Staatscourant 1943, no. 1) tot aanvulling, en 
het besluit van de secretaris-generaal van het Departement van 
Handel, Nijverheid en Scheepvaart van 27 September 1943 (Neder
landse Staatscourant 1943, no. 187) tot nadere wijziging daarvan; 

e. het Vierde uitvoeringsbesluit organisatie bedrijfsleven (Neder
landse Staatscourant 1942, no. 36); 

ƒ. het Vijfde uitvoeringsbesluit organisatie bedrijfsleven (Neder
landse Staatscourant 1942, no. 72); 

g. het Zesde uitvoeringsbesluit organisatie bedrijfsleven (Neder
landse Staatscourant 1942, no. 208); 

h. het Zevende uitvoeringsbesluit organisatie bedrijfsleven (Neder
derlandse Staatscourant 1943, no. 250); 

i. de beschikking van de Secretaris-Generaal van het Departe
ment van Handel, Nijverheid en Scheepvaart van 11 October 1941, 
no. 50654 S. (Nederlandse Staatscourant 1941, no. 199); 

j . het besluit van de secretaris-generaal van het Departement van 
Handel, Nijverheid en Scheepvaart van 8 December 1942 (Neder
landse Staatscourant 1942, no. 239) tot toekenning van verordenende 
bevoegdheid aan de Hoofdgroep Handel en de daartoe behorende 
bedrijfsgroepen, onderbedrijfsgroep, vak en ondervakgroepen; 

k. het besluit van de secretaris-generaal voor Bijzondere Econo
mische Zaken van 1943 (zonder nadere datum) (Nederlandse Staats
courant 1943, no. 110), houdende overdracht van enige bevoegdheden 
inzake de organisatie van het bedrijfsleven aan de Hoofdgroep 
Banken en toekenning van verordenende bevoegdheid aan de Hoofd
groep Banken en de daartoe behorende bedrijfs, vak en ondervak
groepen; 

1. de beschikking van de secretaris-generaal voor Bijzondere Eco
nomische Zaken van 16 Augustus 1943 (Nederlandse Staatscourant 
1943, no. 164), betreffende toekenning van verordenende bevoegdheid 
aan de Hoofdgroep Verzekering en de tot deze hoofdgroep behorende 
bedrijfs, vak en ondervakgroepen; 

in. het besluit van de secretaris-generaal van het Departement 
van Handel, Nijverheid en Scheepvaart van 28 October 1943 (Neder
landse Staatscourant 1943, no. 212) tot toekenning van verordenende 
bevoegdheid aan de Hoofdgroep Ambacht en de daartoe behorende 
bedrijfs en vakgroepen; 

/!. het besluit van de secretaris-generaal van het Departement 
van Handel, Nijverheid en Scheepvaart van 29 Februari 1944 (Neder
landse Staatscourant 1944, no. 43) tot toekenning van verordenende 
bevoegdheid aan de Hoofdgroep Industrie en de daartoe behorende 
bedrijfs, vak en ondervakgroepen; 

o. het besluit van de secretaris-generaal van het Departement van 
Handel, Nijverheid en Scheepvaart van 3 Juni 1942 (Nederlandse 
Staatscourant 1942, no. 105), houdende overdracht van enige bevoegd
heden inzake de organisatie van het bedrijfsleven aan de Hoofdgroep 
Industrie; 

p. het besluit van de secretaris-generaal van het Departement van 
Handel, Nijverheid en Scheepvaart van 8 December 1942 (Neder
landse Staatscourant 1942, no. 239), houdende overdracht van enige 
bevoegdheden inzake de organisatie van het bedrijfsleven aan de 
Hoofdgroep Handel; 

q. het besluit van de secretaris-generaal voor Bijzondere Econo
mische Zaken van 16 Augustus 1943 {Nederlandse Staatscourant 
1943, no. 164), houdende overdracht van enige bevoegdheden inzake 
de organisatie van het bedrijfsleven aan de Hoofdgroep Verzekering; 

r. het besluit van de secretaris-generaal van het Departement van 
Handel, Nijverheid en Scheepvaart van 28 October 1943 (Nederlandse 
Staatscourant 1943, no. 212), houdende overdracht van enige bevoegd
lieden inzake de organisatie van het bedrijfsleven aan de Hoofdgroep 
Ambacht; 

s. het besluit van de secretaris-generaal van het Departement van 
Handel, Nijverheid en Scheepvaart van 24 Februari 1944 (Neder
landse Staatscourant 1944, no. 41), houdende overdracht van enige 
bevoegdheden inzake de organisatie van het bedrijfsleven aan de 
Hoofdgroep Verkeer. 

2. Onze Minister van Economische Zaken is bevoegd, voor zover 
nodig in overleg met Onze andere betrokken Ministers: 

a. organisaties, ingesteld krachtens het in het eerste lid, onder a, 
in de eerste plaats genoemde besluit op te heffen of te verenigen, dan 
wel het gebied van het bedrijfsleven, waarvoor zulk een organisatie 
bevoegd is, te wijzigen; 

b. de bevoegdheden van organisaties, als bedoeld onder a, welke 
zijn opgeheven, toe te kennen aan de Raad; 

c. voorzieningen te treffen omtrent het beheer en de bestemming 
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van het vermogen van organisaties, als bedoeld onder a, welke zijn 
opgeheven of verenigd of waarvan het gebied is gewijzigd. 

3. Onze Minister van Economische Zaken is bevoegd, voor zover 
nodig in overleg met Onze andere betrokken Ministers, onder het 
stellen van zodanige regelen als hij nodig oordeelt, de Raad op te 
dragen de voorzieningen, bedoeld in het voorgaande lid, onder c, te 
treffen. 

Artikel 146 
Het Mijnstatuut vervalt. 

Artikel 147 
De volgende regelingen vervallen: 
a. het Organisatiebesluit Voedselvoorziening (Verordeningenblad 

no. 69/1941), voor zover voorlopig gehandhaafd bij het Besluit be
zettingsmaatregelen, en de besluiten van de secretaris-generaal van het 
Departement van Landbouw en Visserij van 7 Juli 1942 (Verorde
ningenblad no. 76/1942) en 13 Februari 1943 (Verordeningenblad 
no. 26/1943) tot wijziging van die regeling; 

b. het Algemeen Reglement betreffende de samenstelling, inrich
ting en bevoegdheid van organisaties, ingesteld op het gebied der 
voedselvoorziening (Nederlandse Staatscourant 1941, no. 136), zoals 
dit is gewijzigd bij beschikking van 3 Augustus 1943, no. 12426 (Ne
derlandse Staatscourant 1943, no. 149), 7 September 1943, no. 15927 
(Nederlandse Staatscourant 1943, no. 173), 14 September 1944, 
no. 13372 (Nederlandse Staatscourant 1944, no. 182), Verordening 
no. 122 van het Militair Gezag van 8 Juni 1945 (Publicatieblad Mili
tair Gezag no. 33), beschikking van 5 Juli 1945 (Nederlandse Staats
courant 1945, no. 19) en 9 Januari 1946, no. 13485 (Nederlandse 
Staatscourant 1946, no. 6); 

C. het Besluit verordenende bevoegdheid Bedrijfsorganisaties 
Voedselvoorziening van 24 September 1943, no. 15603 (Nederlandse 
Staatscourant 1943, no. 186). 

Artikel 148 

De Wet op de Hoge Raad van Arbeid 1927 vervalt. 

Artikel 149 
De Bedrijfsradenwet vervalt. 

Artikel 150 
In de Kinderbijslagwet worden de volgende wijzigingen aange

bracht: 
a. in artikel 1 vervallen de woorden: „bedrijfsraad: de bedrijfs

raad, bedoeld bij de Bedrijfsradenwet;"; 
b. in artikel 27, derde lid, vervallen de woorden: „de bedrijfs

raden en", terwijl in plaats van „voor zoover betreft de van hen 
uitgaande fondsen" wordt gelezen: „voor zover betreft de van haar 
uitgaande fondsen"; 

c, artikel 29 wordt na de dubbele punt gelezen als volgt; 
„a kinderbijslagfondsen van erkende bedrijfsverenigingen; 

/>. een Rijkskinderbijslagfonds."; 
(/. de artikelen 30 tot en met 38 vervallen, alsmede het opschrift 

boven artikel 30: „Par. 2. Van de kinderbijslagfondsen van bedrijfs
raden."; 

e. artikel 53 vervalt; 

ƒ. artikel 59, eerste lid, wordt gelezen als volgt: 
„1. De werkgever, die zich niet heeft aangesloten bij een erkende 

bedrijfsvereniging, is aangesloten bij het Rijkskinderbijslagfonds, 
behoudens het bepaalde in het volgende lid."; 

g. in artikel 64, eerste lid, vervallen de woorden: „de bedrijfs
raden en", terwijl in plaats van „voor zoover betreft de van hen 
uitgaande fondsen" wordt gelezen: „voor zover betreft de van haar 
uitgaande fondsen"; 

h. in artikel 68, tweede lid, vervallen de woorden: „van den be
drijfsraad, onderscheidenlijk"; 

i. artikel 77, derde lid, wordt gelezen als volgt: „Wanneer het 
kinderbijslagfonds van een erkende bedrijfsvereniging ophoudt te 
bestaan of "de erkenning ener bedrijfsvereniging wordt ingetrokken, 
heeft de in dit artikel bedoelde verevening plaats op of zo spoedig 
mogelijk na de datum van opheffing of intrekking."; 

/. in artikel 78, eerste lid, vervallen de woorden: „De bedrijfs
raden,", terwijl voor „de erkende bedrijfsvereenigingen" wordt ge
lezen: „De erkende bedrijfsverenigingen"; 

k. in artikel 79, eerste lid, vervallen de woorden: „De bedrijfs
raden,", terwijl voor „de erkende bedrijfsvereenigingen" wordt ge
lezen: „De erkende bedrijfsverenigingen"; 

in'artikel 79, tweede lid, vervallen de woorden: „de bedrijfsraden 
en", alsmede „het kinderbijslagfonds van een bedrijfsraad of"; 

/. in artikel 80, eerste en tweede lid, vervallen de woorden: „de 
bedrijfsraden,"; 

m. in artikel 83, eerste lid, vervallen de woorden: „een bedrijfs
raad of"; 

«, in artikel 85, tweede lid, vervalt de komma tussen „Raad van 
Arbeid" en „onderscheidenlijk" en vervallen de woorden: „onder
scheidenlijk de bedrijfsraad,": 

o. in artikel 89, tweede lid, vervallen de woorden: „de bedrijfs
raden en", terwijl voor „te hunnen laste" wordt gelezen: „te haren 
laste"; 

p. in artikel 90 vervallen de woorden: „De bedrijfsraden en", 
! terwijl voor „de erkende bedrijfsvereenigingen," wordt gelezen: „De 
i erkende bedrijfsverenigingen,"; 

q. in artikel 100 wordt de komma achter „gesteld" vervangen 
] door een punt en vervallen de woorden: „met dien verstande, dat de 

artikelen 30 tot en met 37 niet in werking treden vóór het tijdstip, 
: waarop bij de Ziektewet de bedrijfsraden als uitvoeringsorganen van 
! de in die wet bedoelde verzekering zijn erkend.". 

Artikel 151 
In de Invaliditeitswet worden de volgende wijzigingen aangebracht: 
a. in artikel 1 wordt in plaats van „Bedrijfsraad: de bedrijfsraad, 

| bedoeld bij de Bedrijfsradenwet." gelezen: „Bedrijfschap: het bedrijf
! schap, bedoeld bij de Wet op de Bedrijfsorganisatie."; 

b. in artikel 61, eerste lid, wordt in plaats van „een bedrijfsraad" 
gelezen: „een bedrijfschap" en in plaats van „de betrokken bedrijfs
raad": „het bestuur van het betrokken bedrijfschap"; 

c. in artikel 103 vervalt de komma achter „zoo noodig" en ver
vallen voorts de woorden: „indien de verzekerde werkzaam is in een 
bedrijf, waarvoor een bedrijfsraad is ingesteld" en: „door één of meer 
leden van den bedrijfsraad, en indien geen bedrijfsraad is ingesteld,"; 

d. in artikel 408, eerste lid, wordt in plaats van „een bedrijfs
raad" gelezen: „een bedrijfschap" en in plaats van „den bedrijfsraad": 
„het bestuur van het bedrijfschap"; 

in artikel 408, tweede lid, wordt in plaats van „den bedrijfsraad" 
gelezen: „het bestuur van het bedrijfschap". 

Artikel 152 
In de Ongevallenwet 1921 wordt in artikel 43, vierde lid, in plaats 

1 van „een bedrijfsraad, bedoeld bij de Bedrijfsradenwet," gelezen: 
; „een bedrijfschap, bedoeld bij de Wet op de Bedrijfsorganisatie," en 

in plaats van „den bedrijfsraad": „het bestuur van het bedrijfschap". 

Artikel 153 
In de Ziektewet worden de volgende wijzigingen aangebracht: 
a. artikel 91, tweede lid, vervalt; het derde lid wordt tweedt lid; 
b. in artikel 145 wordt in plaats van „bedrijfsraad, bedoeld bij de 

Bedrijfsradenwet," gelezen: „bedrijfschap, bedoeld bij de Wet on de 
Bedrijfsorganisatie," en in plaats van „den bedrijfsraad": „het bestuur 
van het bedrijfschap". 

Artikel 154 
In de Arbeidswet 1919 worden de volgende wijzigingen aangebracht: 
a. in artikel 8 wordt in plaats van „i. bedrijfsraad": de bedrijfs

raad, bedoeld bij de Bedrijfsradenwet." gelezen: „i. „bedrijfschap": 
het bedrijfschap, bedoeld bij de Wet op de Bedrijfsorganisatie.": 

b. in artikel 28, zevende lid, wordt in plaats van „de bedrijfs
raad" gelezen: „het bestuur van het bedrijfschap" en in plaats van 
„den bedrijfsraad": „het bedrijfschap"; 

c. in artikel 28, achtste lid, wordt in plaats van „de betrokken 
bedrijfsraad" gelezen: „het bestuur van het betrokken bedrijfschap"; 

d. in artikel 52, twaalfde lid, wordt in plaats van „de bedrijfs
raad" gelezen: „het bestuur van het bedrijfschap" en in plaats van 
„den bedrijfsraad": „het bedrijfschap"; 

e. in artikel 52, dertiende lid, wordt in plaats van „de betrokken 
bedrijfsraad" gelezen: „het bestuur van het betrokken bedrijfschap"; 

ƒ. in artikel 97, vierde lid, wordt in plaats van „de bedrijfsraad" 
gelezen: „het bestuur van het bedrijfschap" en in plaats van „een 
bedrijfsraad": „een bedrijfschap". 
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Artikel 155 

In de Veiligheidswet 1934 wordt in artikel 20. tweede lid, in plaats 
van „de bedrijfsraad" gelezen: „het bestuur van het bedrijfschap, 
bedoeld bij de Wet op de Bedrijfsorganisatie", en in artikel 20, 
tiende lid, in plaats van „den bedrijfsraad": „het bedrijfschap". 

Artikel 156 
In de Arbeidsgeschillenwet 1923 worden de volgende wijzigingen 

aangebracht: 
a. in artikel 2 wordt in plaats van „e. „bedrijfsraad": de bedrijfs

raad, bedoeld bij de Bedrijfsradenwet." gelezen: „e. „bedrijfschap": 
het bedrijfschap, bedoeld bij de Wet op de Bedrijfsorganisatie."; 

b. in artikel 5, lid 2, wordt in plaats van „een bedrijfsraad" 
onderscheidenlijk „den bedrijfsraad" gelezen: „een bedrijfschap" 
onderscheidenlijk „het bedrijfschap", terwijl voor „leden" wordt ge
lezen: „leden van het bestuur"; 

c. in artikel 7, eerste lid, sub a, wordt in plaats van „een bedrijfs
raad" gelezen: „een bedrijfschap" en in plaats van „de bedrijfsraad": 
„het bestuur van het bedrijfschap". 

Artikel 157 
In de Wet op het algemeen verbindend en het onverbindend ver

klaren van bepalingen van collectieve arbeidsovereenkomsten worden 
de volgende wijzigingen aangebracht: 

a. in artikel 3, tweede lid, vervallen de woorden: „door den be
drijfsraad of"; 

b. het vijfde lid van artikel 3 vervalt; 
c. in artikel 4, eerste lid, vervallen de woorden: „op verzoek van 

den bedrijfsraad, of, bij het ontbreken daarvan,"; 
d. de laatste volzin van artikel 4, vijfde lid, vervalt; 
e. artikel 10 wordt gelezen als volgt: „Indien een of meer ver

enigingen van werkgevers of van arbeiders, op wier verzoek een ver
bindendverklaring is uitgesproken, het vermoeden gegrond achten, 
dat in een onderneming een of meer der verbindend verklaarde be
palingen niet worden nageleefd, kunnen zij met het oog op het in
stellen van een rechtsvordering, als bedoeld in artikel 3, Onze 
Minister verzoeken een onderzoek daarnaar te doen instellen. Onze 
Minister kan het onderzoek opdragen aan de arbeidsinspectie. Ten 
aanzien van de ambtenaren van de arbeidsinspectie, die het onder
zoek instellen, vindt het bepaalde in artikel 85, eerste, derde en 
vierde lid, der Arbeidswet 1919 overeenkomstige toepassing. De 
directeur-generaal van de arbeid brengt aan Onze Minister verslag 
uit van hetgeer bij het onderzoek gebleken is. Onze Minister licht 
daarop de vereniging of de verenigingen, die om het onderzoek 
hebben gevraagd, in.". 

Artikel 158 
In de Vestigingswet Kleinbedrijf 1937 worden de volgende wijzi

gingen aangebracht: 
a. in artikel 1, tweede lid, wordt in plaats van: „den Midden

standsraad gehoord, bij den in dat lid bedoelden" gelezen: „de 
Sociaal-Economische Raad gehoord, bij de in dat lid bedoelde"; 

b. in artikel 1, zesde lid, wordt in plaats van: „Middenstandsraad" 
gelezen: „Sociaal-Economische Raad"; 

c. in artikel 2, onder b, wordt in plaats van: „algemeenen" ge
lezen: „algemene" en in plaats van: „den Middenstandsraad": „de 
Sociaal-Economische Raad"; 

d. in artikel 3, eerste lid, wordt in plaats van de woorden: „bij 
algemeenen maatregel van bestuur, den Middenstandsraad" gelezen: 
„bij algemene maatregel van bestuur, de Sociaal-Economische Raad"; 

e. in artikel 3, eerste lid, wordt in plaats van de woorden: „den 
betrokken bedrijfstak een Bedrijfsraad is ingesteld, dezen Bedrijfs
raad" gelezen: „de betrokken bedrijfstak een bedrijfschap is inge
steld, het bestuur van dat bedrijfschap". 

Artikel 159 
In het Wetboek van Burgerlijke Regtsvordering vervallen in ar

tikel 125/, eerste lid, de woorden: „een bedrijfsraad of". 

Artikel 160 
In de Ambtenarenwet 1929 wordt de punt aan het slot van artikel 

2, eerste lid, vervangen door een kommapunt en worden aan dit lid 
twee alinea's d en e toegevoegd, luidende: 

,,d. de voorzitter, de plaatsvervangende voorzitters en de andere 
leden van de Sociaal-Economische Raad, de voorzitters en plaats

vervangende voorzitters van de product, de hoofdbedrijf en de 
bedrijfschappen en de leden van de besturen van deze lichamen, als
mede degenen, die deel uitmaken van organen van lichamen, als 
bedoeld bij artikel 110 van de Wet op de Bedrijfsorganisatie; 

e. het personeel, in dienst van de Sociaal-Economische Raad. de 
product, de hoofdbedrijf en de bedrijfschappen en de lichamen, 
doeld bij artikel 110 van de Wet op de Bedrijfsorganisatie.". 

be

Artikel 161 
In de Pensioenwet 1922 wordt de punt aan het slot van artikel 3, 

eerste lid, vervangen door een kommapunt en wordt aan dat lid toe
gevoegd een alinea g, luidende: 

,,g. voorzitters van de Sociaal-Economische Raad en van de pro
ductschappen.". 

Artikel 162 
Bij algemene maatregel van bestuur kunnen regelen worden gesteld 

ter bevordering van een goede uitvoering van deze wet. 

Artikel 163 
Deze wet kan worden aangehaald als: Wet op de Bedrijfsorgani

satie. 
Artikel 164 

1. Deze wet treedt met uitzondering van de artikelen 142 tot en 
met 159 in werking met ingang van de dag na die harer afkondiging. 

2. De tijdstippen van inwerkingtreding van de artikelen 142 tot 
en met 159, dan wel van onderdelen daarvan, worden telkens door 
Ons bepaald, met dien verstande, dat de artikelen 145 tot en met 147 
niet later in werking treden dan drie jaren na de inwerkingtreding van 
deze wet en dat de tijdstippen van inwerkingtreding van de artike
len 151 tot en met 158 en van onderdelen daarvan voor delen van het 
bedrijfsleven verschillend kunnen zijn. 

Lasten en bevelen, dat deze in het Staatsblad zal worden geplaatst, 
en dat alle Ministeriële Departementen, Autoriteiten, Colleges en 
Ambtenaren, wie zulks aangaat, aan de nauwkeurige uitvoering de 
hand zullen houden. 

Gegeven te , 

De Minister-President, 
Minister van Algemene Zaken, 

De Minister van Economische Zaken, 

De Staatssecretaris van Economische Zaken, 

De Minister van Sociale Zaken, 

De Minister van Landbouw, Visserij 
en Voedselvoorziening, 

De Minister van Justitie, 

De Minister van Binnenlandse Zaken, 

De Minister van Onderwijs, Kunsten 
en Wetenschappen, 

De Minister van Financiën, 

De Minister van Oorlog, 

De Minister van Marine, 

De Minister van Wederopbouw en 
Volkshuisvesting, 

De Minister van Verkeer en Waterstaat. 
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