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ONTWERP VAN WET 

Nr. 

Wij bieden U hiernevens ter overweging aan een ontwerp van 
Wet houdende regelen betreffende het ter beschikking stellen 
van arbeidskrachten (Wet op het ter beschikking stellen van 
arbeidskrachten). 

De toelichtende memorie, die het Wetsontwerp vergezelt, 
bevat de gronden waarop het rust. 

En hiermede bevelen Wij U in Godes heilige bescherming. 

Porto Ercole, 15 augustus 1964. 

JULIANA. 

W I J JULIANA, BIJ DE GRATIE GODS, KONINGIN DER NEDER-
LANDEN, PRINSES VAN ORANJE-NASSAU, ENZ., ENZ., ENZ. 

Allen, die deze zullen zien of horen lezen, saluut! doen te 
weten: 

Alzo Wij in overweging genomen hebben, dat het met het oog 
op het belang van goede verhoudingen op de arbeidsmarkt, als-
mede met het oog op het belang der betrokken arbeidskrachten, 
wenselijk is met betrekking tot het ter beschikking stellen van 
arbeidskrachten bij de wet regelen te stellen: 

Zo is het, dat Wij, de Raad van State gehoord, en met gemeen 
overleg der Staten-Generaal, hebben goedgevonden en verstaan, 
gelijk Wij goedvinden en verstaan bij deze: 

Artikel 1. 1. Voor de toepassing van het bij of krachtens 
deze wet bepaalde wordt verstaan onder: 

a. Onze Minister: Onze Minister van Sociale Zaken en 
Volksgezondheid; 

b. ter beschikking stellen van arbeidskrachten: het tegen 
vergoeding ter beschikking stellen van arbeidskrachten aan een 
ander voor het, anders dan krachtens een met deze gesloten 
overeenkomst, in diens onderneming verrichten van aldaar ge-
bruikelijke arbeid. 

2. Voor de toepassing van het bij of krachtens deze wet be-
paalde wordt onder ter beschikking stellen van arbeidskrachten 
niet verstaan: 

a. het bij wijze van hulpbetoon zonder winstoogmerk ter 
beschikking stellen van arbeidskrachten, die bij degene, die hen 
ter beschikking stelt, ten behoeve van arbeid in diens onderne-
ming in dienst zijn; 

b. het voor beperkte tijd ter beschikking stellen van arbeids-
krachten als bedoeld onder a ter uitvoering van een taak ten 
aanzien van een door degene, die hen ter beschikking stelt, ten 
behoeve van de onderneming, waarin zij worden te werk ge-
steld, geleverde zaak of tot stand gebracht werk; 

c. het door een instelling, welke door ondernemers geza-
menlijk of een organisatie van ondernemers, al dan niet te-
zamen met een organisatie van werknemers, daartoe in het 
leven is geroepen, zonder winstoogmerk ter beschikking stellen 
van arbeidskrachten aan de betrokken ondernemers. 

3. Voor de toepassing van het bij of krachtens deze wet 
bepaalde worden met ondernemingen gelijkgesteld: 

a. niet tot een onderneming behorende inrichtingen en kan-
toren ; 

b. bedrijven, diensten en instellingen van publiekrechtelijke 
lichamen. 

Aan 
de Tweede Kamer der Staten-Generaal 

Artikel 2. 1. Bij algemene maatregel van bestuur kan, in-
dien naar Ons oordeel het belang van goede verhoudingen op 
de arbeidsmarkt of het belang der betrokken arbeidskrachten 
zulks vereist, in het algemeen of voor gevallen, behorende tot 
bij de maatregel daartoe aangewezen categorieën: 
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