Zitting 1969-1970 — 10 742

Wijziging van de Wet minimumloon en
minimumvakantiebijslag
KONINKLIJKE BOODSCHAP

Nr. 1

ONTWERP VAN WET
Nr. 2

Wij bieden U hiernevens ter overweging aan een ontwerp van
van Wet tot wijziging van de Wet minimumloon en minimum-
vakantiebijslag.

De toelichtende memorie, die het Wetsontwerp vergezelt,
bevat de gronden waarop het rust.

En hiermede bevelen Wij U in Godes heilige bescherming.
Soestdijk, 9 juli 1970.
JULIANA.

Aan
de Tweede Kamer der Staten-Generaal

Wi JULIANA, BIJ DE GRATIE GoDs, KONINGIN DER NEDER-
LANDEN, PRINSES VAN ORANJE-NASSAU, ENZ., ENZ., ENZ.

Allen, die deze zullen zien of horen lezen, saluut! doen te
weten:

Alzo Wij in overweging genomen hebben, dat het wenselijk
is in de Wet minimumloon en minimumvakantiebijslag (Stb.
1968, 657) enige wijzigingen aan te brengen;

Zo is het, dat Wij, de Raad van State gehoord, en met gemeen
overleg der Staten-Generaal, hebben goedgevonden en verstaan.
gelijk Wij goedvinden en verstaan bij deze:

Artikel I

In de Wet minimumloon en minimumvakantiebijslag (Stb.
1968, 657) worden de volgende wijzigingen aangebracht:

A

Artikel 7 wordt gewijzigd als volgt:

In het eerste lid wordt in plaats van ,,24 jaar” gelezen:
»23 jaar”.

Na het eerste lid worden twee nieuwe leden ingevoegd,
luidende:

»2. Indien daartoe naar Ons oordeel aanleiding bestaat op
grond van de ontwikkeling in collectieve arbeidsovereenkom-
sten ter zake van de leeftijd waarop aanspraak op een loon
tenminste tot de in artikel 8, eerste lid, genoemde bedragen
ontstaat, kan bij algemene maatregel van bestuur worden be-
paald, dat werknemers beneden de leeftijd van 23 jaar, die
de leeftijd van 22 jaar dan wel die de leeftijd van 21 jaar
hebben bereikt, eveneens de in het cerste lid bedoelde aan-
spraak hebben.

3. Bij algemene maatregel van bestuur kan worden bepaald,
dat werknemers — dan wel dat werknemers, behorende tot een
bij de maatregel aangewezen categorie — beneden de leeftijd
van 23 jaar of, zo toepassing is gegeven aan het tweede lid,
beneden de krachtens dat lid bepaalde leeftijd, dic een bij de
maatregel aangewezen lagere leeftijd hebben bereikt, eveneens
de in het eerste lid bedoelde aanspraak hebben.”,

Het tweede lid (oud) en het derde lid (oud) worden ver-
nummerd tot vierde en vijfde lid. In deze leden wordt telken-
male in plaats van ,,voor de toepassing van het eerste lid”
gelezen: ,,voor de toepassing van het bij of krachtens het eerste,
tweede of derde lid bepaalde”.

Aan het artikel wordt een nieuw zesde lid toegevoegd, lui-
dende:

6. Alvorens Ons een voordracht tot een algemene maat-
regel van bestuur als bedoeld in het tweede of het derde lid
wordt gedaan, stelt Onze Minister de Stichting van de Arbeid
in de gelegenheid, hem ter zake van advies te dienen.”.
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B

Artikel 8 wordt gewijzigd als volgt:

In het eerste lid wordt in plaats van f585,— gelezen:
f 682,50, in plaats van f135—: {157,50 en in plaats van
f27,—: £31,50. In dit lid, onder ¢, wordt in paats van ,arti-
kel 7, derde lid” gelezen: ,.artikel 7, vijfde lid”.

Aan het artikel wordt een nicuw derde lid toegevoegd,
luidende:

3. In afwijking van de voorgaande leden wordt het mini-
mumloon voor de werknemers aan wie de in artikel 7, eerste
lid, bedoelde aanspraak is toegekend bij een algemene maat-
regel van bestuur als bedoeld in het derde lid van dat artikel,
bij die maatregel vastgesteld.”.

C
Artikel 14 wordt gewijzigd als volgt:

Het eerste lid, eerste volzin, wordt gelezen als volgt:

,JIndien uit indexcijfers, bepaald volgens bij algemene maat-
regel van bestuur te stellen regelen, blijkt, dat het algemene
loonniveau in de maand mei van het lopende jaar vergeleken
met dat niveau in de maand mei van het voorgaande jaar is
gestegen of gedaald, stelt Onze Minister bedragen vast, welke
met ingang van 1 juli van het lopende jaar in de plaats treden
van de in artikel 8, eerste lid, genoemde bedragen.”.

Het vierde lid, eerste volzin, wordt gelezen als volgt:

,,Onze Minister vraagt in januari 1974 en vervolgens telken-
male na verloop van een termijn van drie jaren aan de Sociaal-
Economische Raad advies over de vraag of er omstandigheden
aanwezig zijn, welke een bijzondere verhoging van het mini-
mumloon wenselijk maken.”.

Artikel II

Deze wet treedt in werking met ingang van de eerste dag
na de datum van uitgifte van het Staatsblad, waarin zij wordt
geplaatst, met dien verstande dat artikel I, onder A en B terug-
werkt tot 1 juli 1970.

Lasten en bevelen, dat deze in het Staatsblad zal worden
geplaatst, en dat alle Ministeriéle Departementen, Autori-
teiten, Colleges en Ambtenaren, wie zulks aangaat. aan de
nauwkeurige uitvoering de hand zullen houden.

Gegeven

De Minister van Sociale Zaken
en Volksgezondheid,

B. ROOLVINK.



