Zitting 1971-1972 - 9648

Verhoging van de grens van de bevoegdheid van de
kantonrechters alsmede van de grens van

de appellabiliteit van vonnissen van deze rechters in
burgerlijke zaken en, in verband daarmede, opheffing
van de grens van appellabiliteit van vonnissen van de
rechtbanken in burgerlijke zaken

BRIEF VAN DE MINISTER VAN JUSTITIE
Nr. 9

(De vroegere stukken zijn gedrukt
in de zitting 1968-1969)

Aan
de Heer Voorzitter van de Tweede Kamer
der Staten-Generaal

’s-Gravenhage, 27 december 1971.

Tijdens de openbare beraadslaging over het wetsontwerp ver-
hoging competentiegrens kantonrechters heeft mijn ambtsvoor-
ganger in de vergadering van uw Kamer van 24 juni 1970 toe-
gezegd de Kring van Kantonrechters te zullen vragen of deze
niet van mening was dat naar een zekere eenheid moet worden
gestreefd ten aanzien van het bedrag van de geliquideerde
kosten in civiele kantongerechtszaken (zie Handelingen 11,
zitting 1969/'70, blz. 4003).

De Kring van Kantonrechters heeft mij bij brief van 2 de-
cember 1971 een exemplaar aangeboden van de ,,Richtlijnen
inzake vaststelling buitengerechtelijke kosten en gemachtigde-
salaris” met toelichting. Deze richtlijnen zijn, nadat ze door een
commissie waren voorbereid, op een algemene ledenvergade-
ring van de Kring van Kantonrechters vastgesteld. Het bestuur
van de Kring zal de leden verzoeken de richtlijnen ingaande
1 januari 1972 toe te passen.

Een afschrift van deze richtlijnen met toelichting bied ik
hierbij aan ter kennisneming van de leden van de Tweede
Kamer.

De Minister van Justitie,
VAN AGT.
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Richtlijnen inzake vaststelling
buitengerechtelijke kosten en gemachtigde-salaris,
vastgesteld door de Kring van Kantonrechters,
ingaande 1 januari 1972, met toelichting

Tarief buitengerechtelijke kosten

Vordering pere. minimum
tot en met f 100 20 f 10
f 100 t/m f 500 15 20
500 t/m 1000 12 75
1000 t/m 2 000 10 120
2000 t/m 5000 8 200
5000 t/m 10000 6 400
10000 t/m 50000 5 600
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Tarief gemachtigde-salaris
in verstekzaken en bij betalingshevelen

Het salaris is 10 pct. der hoofdsom naar boven afgerond op
een veelvoud van f5, met een minimum van f15 en een
maximum van f 125,

Bij onbepaalde vorderingen, afhankelijk van het gewicht,
tussen f 50 en f 100.

Bij toewijzing van buitengerechtelijke kosten worden deze
in mindering gebracht op het salaris, met dien verstande dat
in elk geval niet minder dan de helft van het normale salaris
wordt toegeschat.
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Tarief gemachtigde-salaris bij contradictoire zaken

max. minimum-

Belang per punt aant. p.  salaris
tot en met f 100 f 15 3
f 100 t/m 200 20 4
200 t/m 300 30 4
300 t/m 400 40 4
400 t/m 500 45 5
500 t/m 750 55 5
750 t/m 1 000 65 5 salaris
1000 t/m 1 500 75 5 volgens
1500 t/m 2000 90 5 verstek-
2000 t/m 3000 100 S tarief
3000 t/m 5000 100 6
5000 t/m 7 500 125 -
7500 t/m 10000 150 -
10000 t/m 25000 200 -
25000 t/m 50000 250 -
onbepaald f50-f100 -

Bij toewijzing van buitengerechtelijke kosten worden deze
in mindering gebracht op het salaris, met dien verstande dat
in elk geval niet minder dan de helft van het normale salaris
wordt toegeschat,

Waardering in punten der verrichte werkzaamheden

Iedere conclusie véor het interlocutoir

toteen maximum van 2 . ... i an
pleidooi
conclusie in incident, maximaal 1 . ..
pleidooi in incident
enquéte aan eigen zijde
voortzetting idem
bijwoning enquete aan de zijde der wederpartij ... ... ..
voortzetting idem
comparitie anders dan tegelijk met de enquéte
descente
verhoor op vraagpunten, beide partijen
conclusie na enquéte enz., maximaal 1
acte ter rolle zonder bijzondere inhoud .. .. ... ... ..
acte ter rolle met bijzondere inhoud ................
bijwoning eedsaflegging ..........

(=% Sl R R e e T o el M

Contra-enquéte in conventie tegelijk enquéte in reconventie
wordt slechts eenmaal berekend, naar keuze in conventie of
in reconventie.

Reconventie als zelfstandige vordering wordt op punten ge-
waardeerd op gelijke voet als de conventie. Reconventie voort-
vloeiende uit het verweer wordt op de helft van de punten
gewaardeerd als de conventie.

Het maximaal aantal punten in reconventie wordt niet ge-

halveerd.

Toelichting

Algemeen

De vaststelling der tarieven is ingegeven door de wens in
gelijke zaken tot gelijke beslissingen te komen. Zij beogen een
richtlijn te zijn, die zo algemeen mogelijk wordt nagevolgd,
maar toch niet meer dan een richtlijn.

In de loop van 1972 (of 1973) zullen zij opnieuw ter dis-
cussie gesteld worden.

Buitengerechtelijke kosten

De volgende uitgangspunten zijn in acht genomen:

1. Onder buitengerechtelijke kosten worden alle kosten ver-
staan, die gemaakt worden ter incassering van een vordering
buiten rechte, derhalve naast de incassoprovisie ook informatie-
kosten, dossierkosten enz., ook de kosten van de schuldeiser,
die de vordering niet uit handen geeft doch zelf tot inning
tracht te geraken, eventueel via een eigen incasso-afdeling.
Boeten en vertragingsrenten vallen hier dus niet onder.

2. Zij zijn alleen verschuldigd, indien de schuldenaar zich
daartoe heeft verbonden, op welke wijze dan ook.

3. Zij kunnen worden toegewezen tot ten hoogste het over-
eengekomen bedrag of. indien dit lager is, tot het gevorderde
bedrag, behoudens het sub 4 gestelde.

4. De derogerende werking van de goede trouw maakt het
mogelijk en noodzakelijk het gevorderde slechts toe te wijzen
tot een som die in het concrete geval niet onredelijk is, onder
afwijzing van het meergevorderde als bovenmatig,

Het tarief is afgestemd op incassowerkzaamheden door een
derde, al behoeft dit niet te leiden tot afwijking van het tarief,
indien b.v. de schuldeiser gebruik maakt van een eigen incasso-
dienst met alle kosten van dien,
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Het tarief beoogt de bovengrens aan te geven van wat rede-
lijkerwijs aan buitengerechtelijke kosten gevorderd en toege-
wezen kan worden, uitgaande van de gemiddelde omvang der
werkzaamheden.

De in het tarief opgenomen bedragen zijn inclusief b.t.w.

Gemachtigde-salaris

De tarieven zijn afgestemd op de processuele werkzaam-
heden van een derde, die niet uitsluitend rolgemachtigde is.

Een verdeling van het salaris onder de eigenlijke gemach-
tigde en de rolgemachtigde wordt niet aanbevolen, waar dit
een zaak van betrokkenen is.

Dagvaarding/ verzoekschrift wordt samen met de conclusie
van eis voor één punt berekend.

Bij één punt mag het salaris niet lager zijn dan het verstek-
salaris.

Bij betaling na dagvaarding enz. diene het volgende:

Bij afdoening v4ér de eerst dienende dag komt de gemach-
tigde een honorarium toe op basis van een half punt (nooit
minder dan het halve verstek-salaris). Indien de schuldenaar
dit niet betaalt, kan de eiser zijn vordering handhaven voor de
kosten (of het restant daarvan). Het salaris wordt dan op
normale manier vastgesteld op basis van het bij dagvaarding
enz. gevorderde bedrag.

Als de vordering v66r de repliek ten dele is voldaan, dient
vanaf de replieck de puntenwaarde te worden aangepast. Het-
zelfde geldt mutatis mutandis als de vordering in een later
stadium wegens een betaling wordt verminderd alsmede in
geval van wijziging of vermeerdering van de eis.

De in de tarieven opgenomen bedragen zijn inclusief b.t.w.



