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Zeer vele leden wilden in het kader van de bij dit wetsont-
werp voorgestelde technische wijzigingen een opmerking maken 
van structurele aard. Zij wezen erop, dat blijkens de behande-
ling van het wetsontwerp 11 879 het niet mogelijk is de zelf-
standige belastingheffing van de werkende gehuwde vrouw ge-
paard te doen gaan met een eveneens zelfstandige premiehef-
fing voor de volksverzekeringen. In verband hiermede rees bij 
hen de vraag of de in het kader van de sociale verzekerings-
wetgeving steeds gehanteerde solidariteitsgedachte geen ge-
weld wordt aangedaan. 

In verband met de vraag hoe de ondergetekenden deze ont-
wikkeling beoordelen, mogen zij het volgende opmerken. 

Het premieheffingssysteem van de volksverzekeringen komt 
voor wat echtparen betreft hierop neer, dat het inkomen 
van de gehuwde vrouw tot het inkomen van de man wordt ge-
rekend. De man betaalt derhalve premie over het gezamenlijk 
inkomen, met dien verstande, dat wanneer dit gezamenlijk in-
komen de premie-inkomensgrens (in 1973 f24 300) over-
schrijdt, over dat meerdere geen premie is verschuldigd. 

Indien nu in navolging van de belastingvoorstellen de wer-
kende gehuwde vrouw zelfstandig in de premieheffing zou 
worden betrokken zou dit in de gevallen, waarin het inkomen 
van het echtpaar boven de premie-inkomensgrens uitgaat, tot 
een relatieve verzwaring van de premiedruk leiden. Maximaal 
zou dit zelfs een verdubbeling van de premie kunnen beteke-
nen. 

Voorts moge erop worden gewezen, dat een zelfstandige be-
lastingheffing van de gehuwde vrouw alleen betrekking heeft 
op haar inkomen uit arbeid. Aansluiting van de belastinghef-
fing aan de nieuwe regeling voor de belastingheffing zou be-
tekenen, dat in de gevallen, waarin de vrouw andere inkom-
sten dan uit arbeid geniet, de samentelling van inkomen zou 
blijven plaatsvinden. 

Een en ander zou ertoe leiden, dat er een ongemotiveerd 
verschil in premiedruk zou optreden tussen echtparen, waar-
van de vrouw inkomsten uit arbeid heeft en echtparen, waar-
van de vrouw inkomsten uit anderen hoofde geniet. 

De ondergetekenden hebben gemeend in het kader van een 
technische aanpassing als in het onderhavige wetsontwerp ver-
vat te moeten afzien van een voorstel tot zelfstandige premie-
heffing van de gehuwde werkende vrouw, met name vanwege 
de daaraan verbonden wijziging in de premiedruk. 

Voorts zou naar het de ondergetekenden voorkomt de in-
voering van een zelfstandige premieheffing van de werkende 
gehuwde vrouw als vanzelf de vraag oproepen of dan ook niet 
ten aanzien van het A.O.W.-pensioen aan die vrouw een zelf-
standig recht zou moeten worden gegeven. Vele leden, die 
dit eigen recht op A.O.W.-pensioen voor de werkende gehuwde 
vrouw ook releveerden, merkten ter zake op, dat ook zij be-
grepen, dat het nu nog niet mogelijk is om de stap, die gezet 
is naar zelfstandige belastingheffing voor de werkende gehuw-
de vrouw, vergezeld te doen gaan van zelfstandigheid in de 
richting van een eigen A.O.W.-uitkering. De ondergetekenden 
zouden bij dit punt voorshands de volgende kanttekeningen 
willen plaatsen. 

Naar hun oordeel zou een zelfstandig recht op A.O.W.-
pensioen voor de gehuwde vrouw zich niet kunnen beperken 
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tot die vrouwen, die tot het bereiken van de pensioengerech-
tigde leeftijd inkomsten uit arbeid hebben verworven, doch 
zich moeten uitstrekken tot de gehele categorie van gehuwde 
vrouwen. 

Van een echtpaar zou dan én de man én de vrouw bij het 
bereiken van de 65-jarige leeftijd een zelfstandig recht op 
A.O.W.-pensioen krijgen. Het is duidelijk, dat in dit kader 
voor het thans bestaande gehuwdenpensioen geen plaats meer 
zou zijn. Een dergelijk systeem zou in het algemeen voor de 
gevallen, waarin de vrouw ouder is dan haar man, financieel 
voordeliger zijn dan de thans bestaande situatie, waarin de 
65-jarige leeftijd van de gehuwde man beslissend is voor het 
recht op het ouderdomspensioen. Daarentegen zou een echt-
paar, waarvan de man ouder is dan zijn vrouw, er in finan-
cieel opzicht op achteruit gaan. Immers bij het bereiken van de 
65-jarige leeftijd door de man zou aan hem niet meer - zoals 
thans - het gehuwdenpensioen worden toegekend, doch een 
lager pensioen en zou de vrouw eerst bij het bereiken van de 
65-jarige leeftijd voor een eigen pensioen in aanmerking ko-
men. Waar in het merendeel van de gevallen de gehuwde man 
ouder is dan zijn vrouw, zou een zelfstandig recht op pensioen 
voor beide echtgenoten in de meeste gevallen gedurende de 
tijd, dat de man wel de 65-jarige leeftijd heeft bereikt, doch 
zijn vrouw nog niet, ten opzichte van het geldende systeem 
een financiële achteruitgang betekenen. 

Bovendien kan niet voorbij gegaan worden aan de omstan-
digheid, dat het aantal gehuwde vrouwen, dat tot het bereiken 
van de pensioengerechtigde leeftijd van de A.O.W. inkomsten 
uit arbeid verwerft, thans nog betrekkelijk gering is. In de 
huidige maatschappelijke situatie zou daarom een vervanging 
van de thans geldende regeling, nl. het toekennen van een ge-
huwdenpensioen bij het bereiken van de 65-jarige leeftijd door 
de gehuwde man, door een systeem waarbij ieder der echtge-
noten een zelfstandig recht op pensioen zou hebben, naar het 
de ondergetekenden voorkomt, bezwaren ontmoeten. 

Niettemin zijn de ondergetekenden van oordeel dat dit 
vraagstuk, waar de A.O.W. als bodem zal gaan fungeren voor 
een verplichte aanvullende pensioenregeling, in het kader van 
die nog tot stand te brengen aanvullende regeling zal moeten 
worden bestudeerd. 
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