
Tweede Kamer der Staten-Generaal 2 
Zitting 1975-1976 

14 029 Wijziging van de artikelen 1637o, 1637u, 1638g, 1638q en 
1638s van het Burgerlijk Wetboek en van artikel 479c van 
het Wetboek van Burgerlijke Rechtsvordering 

Nr. 1 KONINKLIJKE BOODSCHAP 

Aan de Tweede Kamer der Staten-Generaal 

Wij bieden U hiernevens ter overweging aan een ontwerp van Wet tot wij-
ziging van de artikelen 1637o, 1637u, 1638g, 1638qen 1638svan het Burger-
lijk Wetboeken van artikel 479c van het Wetboek van Burgerlijke Rechtsvor-
dering. 

De toelichtende memorie, die het Wetsontwerp vergezelt, bevat de gron-
den waarop het rust. 

En hiermede bevelen Wij U in Godes heilige bescherming. 

Soestdijk, 1 september 1976 Juliana 

Nr.2 ONTWERP VAN WET 

Wij Juliana, bij de gratie Gods Koningin der Nederlanden, Prinses van 
Oranje-Nassau, enz., enz., enz., 

Allen, die deze zullen zien of horen lezen, saluut! doen te weten: 
Alzo Wij in overweging genomen hebben, dat het wenselijk is de in Titel 

VII A van het Derde Boek van het Burgerlijk Wetboek voorkomende regeling 
van de grens van twintig gulden en de regeling omtrent het gedeelte van het 
loon dat niet vatbaar is voor beslag onder de werkgever, te wijzigen; 

Zo is het, dat Wij, de Raad van State gehoord, en met gemeen overleg der 
Staten-Generaal, hebben goedgevonden en verstaan, gelijk Wij goedvinden 
en verstaan bij deze: 

Artikel I 

In het Burgerlijk Wetboek worden de volgende wijzigingen aangebracht: 

A. In de eerste zin van artikel 1637o wordt het woord «tien» vervangen 
door «acht», het woord «zes» door «vijf», het woord «vijf- en twintig» door 
«twee-en-twintig» en het woord «driehonderd» door «tweehonderdzestig». 

B. In artikel 1637u, zesde lid, wordt de tweede zin gelezen: 
Echter mag, doch alleen ten aanzien van arbeiders wier in geld vastgesteld 
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loon per dag meer bedraagt dan het bedrag van het als minimum geldende 
dagloon, vastgesteld krachtens artikel 14 van de Wet op de arbeidsonge-
schiktheidsverzekering, bij schriftelijk aangegane overeenkomst of bij regie-
ment van de bepalingen van het derde, vierde en vijfde lid worden afgewe-
ken. 

C. In artikel 1637u wordt na het zesde lid een nieuw lid ingevoegd, luiden-
de: 

Ondergaat het bedrag van het dagloon, genoemd in het vorige lid, wijzi-
ging, dan wordt de werking van bedingen waarbij van het derde, vierde of 
vijfde lid is afgeweken, geschorst jegens arbeiders wier in geld vastgesteld 
loon per dag niet meer bedraagt dan het gewijzigde bedrag van het mini-
mum dagloon. 

D. Artikel 1638g, eerste lid, wordt gelezen als volgt: 
Beslag onder de werkgever is niet geldig op het gedeelte van het door de-

ze aan de arbeider verschuldigde loon dat daarop wordt ingehouden krach-
tens de wet dan wel uit hoofde van een pensioenregeling of een onderne-
mingsspaarregeling met het oog op een uitkering bij wijze van oudedags-
verzorging. Op het gedeelte van het loon dat overblijft is beslag onder de 
werkgever niet verder geldig dan tot het bedrag dat wordt gevonden door 
dat gedeelte te verminderen met negentig ten honderd van het bedrag, voor 
dezelfde tijdsruimte vastgesteld krachtens artikel 14 van de Wet minimum-
loon en minimumvakantiebijslag, waarvan is afgetrokken het gedeelte dat 
daarop krachtens de wet voor een arbeider die zich in dezelfde positie be-
vindt wordt ingehouden. Indien het beslag dient tot verhaal van levens-
onderhoud waarop hij te wiens behoeve het beslag gelegd wordt aanspraak 
heeft, is deze regel van toepassing met dien verstande dat het beslag in ie-
der geval geldig is voor het bedrag dat voor dat levensonderhoud verschul-
digd is over hetzelfde tijdvak als dat waarover het loon wordt uitbetaald, in-
geval van vertraging verhoogd met tien ten honderd van dit bedrag. 

Toegevoegd wordt een nieuw tweede lid, luidende: 
Het eerste lid is van overeenkomstige toepassing in geval van beslag op 

de schadeloosstelling bedoeld in artikel 1638hh, tweede lid, onder degene 
die gehouden is deze schadeloosstelling uit te betalen. 

E. Artikel 1638q, tweede lid, wordt gelezen als volgt: 
Een beding waarbij van enige bepaling van dit artikel wordt afgeweken, is 

alleen geldig ten aanzien van arbeiders wier in geld vastgestelde loon per 
dag meer bedraagt dan het bedrag van het als minimum geldende dagloon, 
vastgesteld krachtens artikel 14 van de Wet op de arbeidsongeschiktheids-
verzekering. Ondergaat het bedrag van dit dagloon wijziging, dan wordt de 
werking van het beding geschorst jegens arbeiders wier in geld vastgestelde 
loon per dag niet meer bedraagt dan het gewijzigde bedrag van dat dagloon. 

F. De tweede zin van artikel 1638s, derde lid, wordt vervangen door het 
volgende: 
In het geheel mag het ten hoogste het bedrag der schadeloosstelling be-
doeld bij artikel 1639r evenaren, met dien verstande dat het ten aanzien van 
arbeiders wier in geld vastgestelde loon per dag niet meer bedraagt dan het 
bedrag van het als minimum geldende dagloon, vastgesteld krachtens arti-
kel 14 van de Wet op de arbeidsongeschiktheidsverzekering, nimmer hoger 
mag zijn dan het in geld vastgestelde loon van tien werkdagen. 

Artikel II 

Aan artikel 479c van het Wetboek van Burgerlijke Rechtsvordering wordt 
een zin toegevoegd, luidende: 

Niettemin blijven de bepalingen van artikel 1638g van het Burgerlijk Wet-
boek onverlet. 
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Artikel III 

Deze wet is mede van toepassing op arbeidsovereenkomsten bestaande 
op het tijdstip van inwerkingtreding van deze wet, met dien verstande dat in-
geval het in geld vastgestelde loon per dag niet meer bedraagt dan het be-
drag van het als minimum geldende dagloon, vastgesteld krachtens artikel 
14 van de Wet op de arbeidsongeschiktheidsverzekering: 

a. de werking van bedingen waarbij van het derde, vierde of vijfde lid van 
artikel 1637u of van het eerste lid van artikel 1638q van het Burgerlijk Wet-
boek is afgeweken, wordt geschorst zolang het in geld vastgestelde loon niet 
meer bedraagt dan het bedrag van het in de aanhef genoemde dagloon; 

b. indien het overeenkomstig artikel 1638s van het Burgerlijk Wetboek 
rechtsgeldig bedongen bedrag van het loon, hetwelk op de betaaldag niet 
wordt uitbetaald, in het geheel het in geld vastgestelde loon van tien werk-
dagen overschrijdt, zulk een geheel, voor wat betreft niet-uitbetaling in het 
vervolg, wordt teruggebracht tot hetgeen ten hoogste volgens dat artikel ge-
oorloofd is. 

Artikel IV 

Deze wet treedt op een door Ons te bepalen tijdstip in werking. 

Lasten en bevelen, dat deze in het Staatsblad zal worden geplaatst en dat 
alle ministeriële departementen, autoriteiten, colleges en ambtenaren, wie 
zulks aangaat, aan de nauwkeurige uitvoering de hand zullen houden. 

Gegeven 

De Minister van Justitie, 
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