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mannen en vrouwen 

Nr. 1 KONINKLIJKE BOODSCHAP 

Aan de Tweede Kamer der Staten-Generaal 

Wij bieden U hiernevens ter overweging aan een ontwerp van Wet tot aan-
passing van de Nederlandse wetgeving aan de richtlijn van de Raad van de 
Europese Gemeenschappen van 9 februari 1976 inzake de gelijke behande-
ling van mannen en vrouwen. 

De toelichtende memorie (en bijlagen), die het Wetsontwerp vergezelt, be-
vat de gronden waarop het rust. 

En hiermede bevelen Wij U in Godes heilige bescherming. 

Soestdijk, 2 december 1978 Juliana 

Nr.2 ONTWERP VAN WET 

Wij Juliana, bij de gratie Gods, Koningin der Nederlanden, Prinses van 
Oranje-Nassau, enz., enz., enz. 

Allen, die deze zullen zien of horen iezen, saluut! doen te weten: 
Alzo Wij in overweging genomen hebben, dat het noodzakelijk is de Ne-

derlandse wetgeving aan te passen met het oog op de richtlijn van de Raad 
van de Europese Gemeenschappen van 9 februari 1976 inzake de gelijke be-
handeling van mannen en vrouwen; 

Zo is het, dat Wij, de Raad van State gehoord, en met gemeen overleg der 
Staten-Generaal, hebben goedgevonden en verstaan, gelijk Wij goedvinden 
en verstaan bij deze: 

Artikel 1 

In het Burgerlijk Wetboek wordt een nieuw artikel 1637//ingevoegd, dat 
als volgt komt te luiden: 

De werkgever mag geen onderscheid maken tussen mannen en vrouwen, 
hetzij onmiddellijk, hetzij middellijk bijvoorbeeld door verwijzing naar de 
echtelijke staat of de gezinsomstandigheden, bij het aangaan van de 
arbeidsovereenkomst, het verstrekken van onderricht aan de arbeider, in de 
arbeidsvoorwaarden, bij de bevordering en bij de beëindiging van de 

S-Just 
S-SoZa 
S-CRM 

6 vel Tweede Kamer, zitting 1978-1979, 15 400, nrs. 1-4 


