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15 553 (R 1117) Verdrag betreffende de rol van beroepskeuze-
voorlichting en beroepsopleiding bij de ontwikkeling 
van menselijke hulpbronnen (Verdrag nr. 142 
aangenomen door de Internationale Arbeidsconferentie 
in haar zestigste zitting) met Aanbeveling nr. 150; 
Genève, 23 juni 1975 

Nr. 1 BRIEF VAN DE MINISTER VAN BUITENLANDSE ZAKEN 

Ter griffies van de Eerste en van de Tweede Ka-
mer der Staten-Generaal ontvangen 19 april. 
De wens dat deze overeenkomst aan de uit-
drukkelijke goedkeuring van de Staten-Gene-
raal zal worden onderworpen, kan door of na-
mens een of beide Kamers of door ten minste 
vijftien leden van de Eerste Kamer dan wel der 
tig leden van de Tweede Kamer of de Gevol-
machtigde Minister van de Nederlandse Antil-
len te kennen worden gegeven uiterlijk op 19 
mei 1979. 

Aan de Voorzitters van de Eerste Kamer en van de Tweede Kamer der 
Staten-Generaal 

's-Gravenhage, 4 april 1979 

Ter vo ldoening aan het bepaalde in het tweede lid van artikel 60 en onder 
verwi jz ing naar het derde lid van artikel 61 van de Grondwet, alsook naar het 
eerste lid van artikel 24 van het Statuut voor het Koninkri jk der Neder landen, 
de Raad van State van het Koninkri jk gehoord , heb ik de eer u hierbi j de En-
gelse en de Franse tekst en de vertal ing in het Nederlands over te leggen van 
het op 23 jun i 1975 te Genève tot stand gekomen Verdrag betreffende de rol 
van beroepskeuzevoorl icht ing en beroepsople id ing bij de ontwikkel ing van 
menseli jke hu lpbronnen (Verdrag nr. 142 aangenomen door de lnternat iona-
le Arbeidsconferent ie in haar zestigste zitt ing) met Aanbevel ing nr. 150 (Trb. 
1976,140). 

Een toel ichtende nota bij deze overeenkomst gelieve u hiernevens aan te 
treffen. 

De goedkeur ing word t voor het gehele Koninkri jk gevraagd. 

Aan de Gouverneur van de Nederlandse Ant i l len is verzocht hogerge-
noemde stukken op 19 apri l 1979 ove r t e leggen aan de Staten van de Neder-
landse Ant i l len. 

De Gevolmacht igde Minister van de Nederlandse Ant i l len is van deze 
over legging in kennis gesteld. 

De Minister van Buitenlandse Zaken, 
C. A. van der Klaauw 
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Toelichtende nota 

Verdrag nr. 142 en Aanbeveling nr. 150 van de Internationale Arbeidsorga-
nisatie betreffende de rol van beroepskeuzevoorlichting en beroepsoplei-
ding bij de ontwikkeling van menselijke hulpbronnen zijn op 23 juni 1975 
aangenomen door de zestigste zitting van de Internationale Arbeidsconfe-
rentie te Genève. 

Het onderwerp is op de Internationale Arbeidsconferentie in twee lezingen 
behandeld. Het was op de agenda van de negenenvijftigste zitting geplaatst 
op grond van de overweging dat de Aanbevelingen betreffende beroepsop-
leiding uit 1949,1956 en 1962 (respectievelijk nrs. 87,101 en 117) mogelijk 
herziening behoefden en dat plaatsing in een breder kader aanbeveling zou 
verdienen. Aanvankelijk ging de voorkeur uit naar het opstellen van een 
Aanbeveling. Een klein aantal landen stelde tijdens de eerste lezing in 1974 
vooreen verdrag en een aanbeveling op te stellen; hiertoe werd besloten. 

Op grond hiervan had het Internationaal Arbeidsbureau ten behoeve van 
de behandeling in tweede lezing in 1975 een ontwerp-Verdrag en een ont-
werp-Aanbeveling opgesteld. In de zestigste vergadering werden Verdrag 
en Aanbeveling in de plenaire zitting van de Conferentie aangenomen. AI-
dus is voor het eerst in de geschiedenis van de Internationale Arbeidsorgani-
satie een Verdrag tot stand gekomen dat zich richt op het bijbrengen van 
vakbekwaamheid, gekoppeld aan beroepskeuzevoorlichting, als onderdeel 
van een actief arbeidsmarktbeleid. 

De doelstellingen van het Verdrag zijn neergelegd in de artikelen 1 tot en 
met 5 die naar het voorkomt duidelijk genoeg voor zich zelf spreken om geen 
verdere toelichting te behoeven. Wellicht ten overvloede kan de aandacht 
erop gevestigd worden dat het verdrag zich kenmerkt door zijn karakter van 
intentieverklaring; zo spreekt immers artikel 1, eerste lid, van « dient 

te aanvaarden en te ontwikkelen » en artikel 2 van « dient 
te ontwikkelen en te verbeteren ». Concrete normen en vaste pro-

cedures worden niet opgelegd; het is voldoende dat een regering oprecht 
bereid is om haar beleid aangaande de verbreiding van kennis en vakbe-
kwaamheid af te stemmen op de werkgelegenheid in de toekomst. 

Wat Nederland betreft zijn de ondergetekenden van oordeel dat de ver-
dragsinhoud aanvaardbaar is. 

Wat de situatie in de Nederlandse Antillen betreft, moge het volgende die-
nen. De Regering van de Nederlandse Antillen kan in beginsel instemmen 
met de inhoud van Verdrag en Aanbeveling. Omdat de ontwikkeling van de 
menselijke hulpbronnen in de eerste plaats een taak is van de eilandgebie-
den, dienen deze terdege in de desbetreffende doelstellingen te worden be-
trokken. Voorts dient erop gewezen te worden, dat wegens het ontbreken 
van voldoende deskundigen het nog niet mogelijk is vakopleidingen te ver-
zorgen voor de ontwikkeling van menselijke hulpbronnen op economisch, 
sociaal en cultureel terrein, noch voor de nodige beroepsopleiding te zor-
gen, zoals de Aanbeveling dat aangeeft. Toepassing van het Verdrag en de 
bijbehorende Aanbeveling is derhalve voor de Nederlandse Antillen voors-
hands niet mogelijk. Hoewel goedkeuring van het Verdrag nr. 142 wordt ge-
vraagd voor het gehele Koninkrijk, zal het voorshands alleen voor Nederland 
worden bekrachtigd. 

De Minister van Sociale Zaken, 
W.AIbeda 

De Staatssecretaris van Buitenlandse Zaken, 
D. F. van der Mei 
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