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17 384 Regelen met betrekking tot de bevordering van de 
deelname van gehandicapten aan het arbeidsproces 
(Wet arbeid gehandicapte werknemers) 

OORSPRONKELIJKE TEKST VAN HET ONTWERP VAN WET, ZOALS 
VOORGELEGD AAN DE RAAD VAN STATE, EN VOOR ZOVER NADIEN 
GEWIJZIGD 

Artikel 3 

2. Een ontheffing kan onder beper-
kingen worden verleend, en hieraan 
kunnen voorschriften worden verbon-
den. Aan een ontheffing kan terugwer-
kende kracht worden verleend tot aan 
het ti jdstip van aanvrage daarvan. 
Indien de werkgever de aan een 
ontheffing verbonden voorschriften 
niet naleeft kan de ontheffing, zo 
nodig met terugwerkende kracht, 
worden ingetrokken. 

3. Een ontheffing als bedoeld in het 
eerste lid, wordt verleend in overeen-
stemming met Onze Minister van 
Binnenlandse Zaken indien het de 
burgerlijke openbare dienst of een 
onderwijsinstell ing als bedoeld in 
artikel B2 van de Algemene burgerlijke 
pensioenwet betreft, en in overeen-
stemming met Onze Minister van 
Defensie indien het de militaire dienst 
betreft. 

Artikel 4 

1. Voor zover een werkgever niet 
voldoet aan de in artikel 2, eerste l id, 
neergelegde verplichting is hij 
periodiek een geldelijke bijdrage 
verschuldigd. 

Par. 4. Beloning van de werknemer 

Artikel 6 

ledere gehandicapte werknemer 
heeft jegens zijn werkgever aanspraak 
op een geldelijke beloning voor de 

verrichte arbeid die gelijk is aan de 
geldelijke beloning die een niet 
gehandicapte werknemer in een 
gelijkwaardige functie bij dezelfde 
arbeidsduur pleegt te ontvangen. 

Artikel 7 

1. Indien de arbeidsprestatie van 
een gehandicapte werknemer tenge-
volge van ziekte of gebreken duidelijk 
minder is dan de arbeidsprestatie die 
een niet gehandicapte werknemer in 
vergelijkbare omstandigheden zou 
hebben geleverd, vermindert Onze 
Minister op verzoek van de betrokken 
werkgever of werknemer de hoogte 
van de aanspraak op een geldelijke 
beloning voor de verrichte arbeid 
naar evenredigheid, zo nodig in 
afwijking van hetgeen bij en krachtens 
de Wet minimumloon en minimumva-
kantiebijslag (Stb. 1968, 657) is 
bepaald. 

Artikel 13 

1. De Sociale Verzekeringsraad is 
belast met het toezicht op de uitvoering 
van deze wet door de bedrijfsvereni-
gingen, de Gemeenschappelijke 
Medische Dienst, het Algemeen 
Arbeidsongeschiktheidsfonds en het 
Gemeenschappelijk Administratiekan-
toor, overeenkomstig het bepaalde in 
de Organisatiewet Sociale Verzekering 
(Stb. 1952,344). 
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