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Wfiziging van de Wet op de Bedrijfsorganisatie en van
de Wet administratieve rechtspraak bedrijfsorganisatie

VOORLOPIG VERSLAG
Vastgesteld 5 oktober 1283

De vaste Commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid', belast
met het voorbereidend onderzoek van dit voorstel van wet, brengt van haar
voorlopige bevindingen als volgt verslag uit.

De leden van de fractie van de P.v.d.A. zeiden van harte in te stemmen
met het voorstel om de minimumleeftijdsgrens voor het lidmaatschap van
de Sociaal-Economische Raad (SER), voor bestuursieden van produktschap-
pen en (hoofd-)bedrijfschappen, alsmede voor bijzondere leden van het
College van Beroep voor het bedrijfsleven te laten vervallen. Zij vroegen
zich echter af of de vermelde reden daartoe, te weten dat de tot benoeming
van leden gerechtigden heel wel in staat zijn de geschiktheid van kandidaten
te beoordelen, niet 60k van toepassing is op andere situaties, waarin voor
het lidmaatschap van publiekrechtelijke organen nog leeftijdscriteria
gelden. Deze leden informeerden dan ook of dit aspect door de regering
onder ogenis gezien en zo ja, of dat kan leiden tot soortgelijke aanpassingen.
Bovendien zouden deze leden graag vernemen of, en zo ja in welke andere
sociale zekerheidswetten bepalingen zijn opgenomen met betrekking tot
minimum- of maximumleeftijdsgrenzen.

De leden van de V.V.D-fractie waren verheugd over het feit, dat de
bewindslieden bereid zijn tegemoet te komen aan de wens van de SER om
de bepalingen ten aanzien van de minimumileeftijd in de Wet op de
Bedrijfsorganisatie op zodanige wijze te veranderen, dat ook personen
jonger dan 30 jaar lid van de raad kunnen worden. Zij konden zich verenigen
met de veronderstelling dat zij, die tot het benoemen van leden van de
raad gerechtigd zijn, heel wel in staat zijn de geschiktheid van de door hen
te benoemen kandidaten voor het lidmaatschap te beoordelen, waarbij de
leeftijd van de betrokkene ongetwijfeld een factor is die meegewogen
wordt. De bewindslieden stellen in de memorie van toelichting dat zij bij de
keuze tussen ofwel het verlagen van de minimumleeftijd als zodanig, dan
wel het niet langer stellen van eisen met betrekking tot die minimumleeftijd,
gekozen hebben voor het laatste. De aan het woord zijnde leden vroegen
zich echter af of deze keuze wel juist is. Immers, in de te wijzigen artikelen
wordt bepaald dat lid of plaatsvervangend lid van de raad, respectievelijk
van het bestuur van een produkt-, hoofdbedrijf- of een bedrijfschap alleen
kunnen zijn ingezetenen van Nederland, die niet van de verkiesbaarheid bij
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krachtens wettelijk voorschrift uitgeschreven verkiezingen zijn ontzet,

noch van de uitoefening van het kiesrecht bij zodanige verkiezingen zijn
uitgesloten. Wordt op deze wijze de leeftijdsgrens in wezen via een achter-
deur niet wederom binnengehaald? Zouden de bewindslieden derhalve
willen verduidelijken, waarom voor de gehanteerde formulering is gekozen,
waarbij het tot op heden nog bestaande verschil in leeftijdsgrenzen voor
het actieve en passieve kiesrecht nog als complicerende factor geldt?

De leden van de fractie van D66 juichten de onderhavige wetswijziging
toe inhoudende dat de leeftijdsgrens voor diverse functies in het kader van
de publiekrechtelijke bedrijfsorganisaties zal vervalien.

Deze leden beschouwden dit als een aanpassing van de wetgeving aan
moderne opvattingen over het vervullen van functies door jongeren.
Bovendien behoort ook, naar de mening van deze leden, de beoordeling
van de geschiktheid te liggen bij de betrokken werknemers- en werkgevers-
organisaties.

De voorzitter van de commissie,
Kraaijeveid-Wouters

De griffier van de commissie,
Van der Windt
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