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20384 Wijziging van de Algemene Ouderdomswet en
enige andere wetten (wijziging van het
uitkeringssysteem op grond van de Algemene
Ouderdomswet voor gehuwde
pensioengerechtigden alsmede handhaving van
de gelijkstelling van niet-gehuwde personen met
gehuwden of echtgenoten en handhaving van
het ouderdomspensioen voor
één-oudergezinnen)

Nr. 1 KONINKLIJKE BOODSCHAP
Aan de Tweede Kamer der Staten-Generaal

Wij bieden U hiernevens ter overweging aan een voorstel van wet
houdende Wijziging van de Algemene Ouderdomswet en enige andere
wetten (wijziging van het uitkeringssysteem op grond van de Algemene
Ouderdomswet voor gehuwde pensioengerechtigden alsmede handhaving
van de gelijkstelling van niet-gehuwde personen met gehuwden of
echtgenoten en handhaving van het ouderdomspensioen voor één-ouder-
gezinnen).

De toelichtende memorie (en bijlagen), die het Wetsvoorstel vergezelt,
bevat de gronden waarop het rust.

En hiermede bevelen Wij U in Godes heilige bescherming.

's-Gravenhage, 14 december 1987 Beatrix

Nr. 2 VOORSTEL VAN WET

Wij Beatrix, bij de gratie Gods, Koningin der Nederlanden, Prinses van
Oranje-Nassau, enz. enz. enz.

Allen, die deze zullen zien of horen lezen, saluut! doen te weten:

Alzo Wij in overweging genomen hebben, dat het wenselijk is in de
Algemene Ouderdomswet het uitkeringssysteem voor gehuwde pensioen-
gerechtigden te wijzigen alsmede de gelijkstelling van niet-gehuwde
personen met gehuwden of echtgenoten en een afzonderlijk ouderdoms-
pensioen voor één-oudergezinnen te handhaven;

Zo is het, dat Wij, de Raad van State gehoord, en met gemeen overleg
der Staten-Generaal, hebben goedgevonden en verstaan, gelijk Wij
goedvinden en verstaan bij deze:

ARTIKEL |

in de Algemene Ouderdomswet (Stb. 1985, 181) worden de volgende
wijzigingen aangebracht.
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A
Artikel 8, eerste lid, wordt vervangen door:
Artikel 8

1. De gehuwde pensioengerechtigde, van wie de echtgenoot jonger is
dan 65 jaar, heeft overeenkomstig de bepalingen van deze wet recht op
een toeslag, indien, met inachtneming van het bepaalde in artikel 11, het
inkomen uit of in verband met arbeid in het bedrijfs- en beroepsleven van
die echtgenoot niet meer bedraagt dan de som van de volledige toeslag,
bedoeld in artikel 9, negende lid en het verschil tussen de bruto vakgntie-
uitkeringen, genoemd in artikel 29, negende lid, onderdeel a en c.

B
Artikel 9 wordt vervangen door:
Artikel 9

1. Deze wet kent een bruto-ouderdomspensioen voor:

a. de gehuwde pensioengerechtigde, van wie de echtgenoot jonger is
dan 65 jaar en de ongehuwde pensioengerechtigde;

b. de gehuwde pensioengerechtigde, van wie de echtgenoot 65 jaar of
ouder is;

c. de ongehuwde pensioengerechtigde, die een kind heeft jonger dan
18 jaar, dat niet als eigen kind of pleegkind tot het huishouden van een
ander behoort en voor wie hij op grond van de Algemene Kinderbijslagwet
(Stb. 1980, 1) kinderbijslag ontvangt of zal ontvangen.

2. De in het eerste lid bedoelde ouderdomspensioenen worden
afgeleid van het netto-minimumloon per maand.

3. Onder het in het tweede lid bedoelde netto-minimumloon wordt
verstaan het in artikel 8, eerste lid, onderdeel a, van de Wet minimumloon
en minimumvakantiebijslag (Stb. 1968, 657) bedoelde bedrag, na aftrek
van de daarvan in te houden premies ingevolge de sociale verzekerings-
wetten en loonbelasting. De in te houden premies ingevolge deze wet en
de Algemene Weduwen- en Wezenwet en de in te houden loonbelasting
worden berekend met toepassing van de groene loonbelasting- en
premietabellen voor een in tariefgroep Ill ingedeelde werknemer, over het
in de vorige volzin bedoelde bedrag, vermeerderd met het werkgevers-
aandeel in de premie ingevolge de Ziekenfondswet en verminderd met
het werknemersaandeel in de premie ingevolge de Ziektewet, de Werk-
loosheidswet en de Wet op de arbeidsongeschiktheidsverzekering.

4. Indien ingevolge een van de sociale verzekeringswetten een premie
.wordt ingehouden waarvan het percentage per bedrijfstak verschilt,
wordt voor de toepassing van het vorige lid bij algemene maatregel van
bestuur een gemiddeld percentage vastgesteld.

5. De in het eerste lid bedoelde bruto-ouderdomspensioenen worden
zodanig vastgesteld, dat:

a. het netto-ouderdomspensioen per maand van een pensioengerech-
tigde als bedoeld in het eerste lid, onderdeel a, gelijk is aan 70% van het
netto-minimumloon per maand;

b. het netto-ouderdomspensioen per maand van een pensioengerech-
tigde als bedoeld in het eerste lid, onderdeel b, gelijk is aan 50% van het
netto-minimumloon per maand;

c. het netto-ouderdomspensioen per maand van een pensioengerech-
tigde als bedoeld in het eerste lid, onderdeel ¢, gelijk is aan 90% van het
netto-minimumloon per maand.

6. Onder het in het vijfde lid, onderdeel a, bedoelde netto-ouderdoms-
pensioen wordt verstaan het in het tiende lid, onderdeel a, bedoelde
bruto-ouderdomspensioen, na aftrek van:
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a. de daarvan, met toepassing van de gele loonbelastingtabellen, in te
houden loonbelasting naar tariefgroep Il, en

b. de met toepassing van het geldende premiepercentage, in te
houden premie op grond van de Ziekenfondswet over dat pensioen,
vermeerderd met de vakantie-uitkering.

7. Onder het in het vijfde lid, onderdeel b, bedoelde netto-ouderdoms-
pensioen wordt verstaan het in het tiende lid, onderdeel b, bedoelde
bruto-ouderdomspensioen, na aftrek van:

a. de helft van de met toepassing van de gele loonbelastingtabellen in
te houden loonbelasting naar tariefgroep Il van tweemaal het bruto-ouder-
domspensioen, en

b. de met toepassing van het geldende premiepercentage, in te
houden premie op grond van de Ziekenfondswet over dat pensioen,
vermeerderd met de vakantie-uitkering.

8. Onder het in het vijfde lid, onderdeel ¢, bedoelde netto-ouderdoms-
pensioen wordt verstaan het in het tiende lid, onderdeel ¢, bedoelde
bruto-ouderdomspensioen, na aftrek van:

a. de daarvan, met toepassing van de gele loonbelastingtabellen in te
houden loonbelasting naar tariefgroep IV, en

b. de met toepassing van het geldende premiepercentage, in te
houden premie op grond van de Ziekenfondswet over dat pensicen,
vermeerderd met de vakantie-uitkering.

9. De volledige bruto-toeslag, bedoeld in artikel 8, is gelijk aan het
verschil van tweemaal het bruto-ouderdomspensioen, bedoeld in het
tiende lid, onderdeel b, en het bruto-ouderdomspensioen, bedoeld in het
tiende lid, onderdeel a.

10. Het bruto-ouderdomspensioen, vastgesteld met inachtneming van
het bepaalde bij of krachtens het eerste tot en met het achtste lid,
bedraagt per maand:

a. voor de pensioengerechtigde, bedoeld in het eerste lid, onderdeel a,
f1102,64;

b. voor de pensioengerechtigde, bedoeld in het eerste lid, onderdeel b,
£797,10;

c. voor de pensioengerechtigde, bedoeld in het eerste lid, onderdeel c,
f1434,78.

11. De volledige bruto-toeslag, vastgesteld met inachtneming van het
bepaalde in het negende lid, bedraagt per maand f491,56.

G
Artikel 9a vervalt.
D

In artikel 10 vervalt het eerste lid, waarna het tweede, derde, vierde
en vijfde lid worden vernummerd tot het eerste, tweede, derde en vierde
lid.

E

Artikel 11 wordt vervangen door:
Artikel 11

Voor de toepassing van de artikelen 8 en 10 wordt van het inkomen uit
of in verband met arbeid in het bedrijfs- en beroepsleven buiten aanmerking
gelaten:

1° een bedrag, gelijk aan 15% van het in artikel 9 bedoelde bruto-mini-

mumloon, vermeerderd met de minimumvakantiebijslag als bedoeld in de
Wet minimumloon en minimumvakantiebijslag; alsmede
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2° indien en voor zover het inkomen meer bedraagt dan het onder 1°
bedoelde bedrag, een derde gedeelte van dat inkomen.

F

1. Artikel 12, eerste lid, wordt vervangen door:

1. De bedragen, genoemd in artikel 9, tiende lid, worden door Onze
Minister telkens herzien indien en voor zover er in de in artikel 9, vijfde
lid, bedoelde gelijkheid een verstoring optreedt.

2. In het derde en vierde lid wordt «zesde lid» telkens vervangen door:
tiende lid.

G

1. In artikel 13, eerste lid, wordt «zesde lid, onderdeel a en b»
vervangen door: tiende lid.

2. In het tweede lid wordt «artikel 10» vervangen door: de artikelen 9,
negende lid, en 10,

H

Artikel 17, vierde lid, vervalt, waarna het vijfde en zesde lid worden
vernummerd tot het vierde en vijfde lid.

In artikel 24, derde lid, onderdeel b, wordt «vijfde lid» vervangen door:
vierde lid.

J
Artikel 29 wordt vervangen door:
Artikel 29

1. De bruto-vakantie-uitkering wordt zodanig vastgesteld, dat:

a. de netto-vakantie-uitkering per maand van een gehuwde pensioen-
gerechtigde, aan wie een volledige bruto-toeslag is toegekend als
bedoeld in artikel 9, negende lid, gelijk is aan de netto-minimumvakantie-
bijslag per maand;

b. de netto-vakantie-uitkering per maand van de ongehuwde pensioen-
gerechtigde, bedoeld in artikel 9, eerste lid, onderdeel c, gelijk is aan 90%
van de netto-minimumvakantiebijslag per maand;

c. de netto-vakantie-uitkering per maand van een ongehuwde pensi-
oengerechtigde en een gehuwde pensioengerechtigde, van wie de
echtgenoot jonger is dan 65 jaar en die geen recht heeft op een toeslag
als bedoeld in artikel 8, eerste lid, gelijk is aan 70% van de netto-mini-
mumvakantiebijsilag per maand;

d. de netto-vakantie-uitkering per maand van de gehuwde pensioenge-
rechtigde, bedoeld in artikel 9, eerste lid, onderdeel b, gelijk is aan 50%
van de netto-minimumvakantiebijslag per maand.

2. De bruto-vakantie-uitkering per maand van een gehuwde pensioen-
gerechtigde aan wie een niet-volledige toeslag is toegekend met toepassing
van het bepaalde in artikel 10, tweede lid, is gelijk aan de bruto-vakantie-
uitkering als bedoeld in het eerste lid, onderdeel c, vermeerderd met de
met behulp van de in artikel 10, derde lid, bedoelde percenten over het
verschil tussen de vastgestelde bruto-vakantie-uitkering als bedoeld in
het eerste lid, onderdeel a en c, berekende bruto-vakantie-uitkering.
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3. Onder de in het eerste lid, onderdeel a, bedoelde netto-vakantie-
uitkering wordt verstaan de in het negende lid, onderdeel a, bedoelde
bruto-vakantie-uitkering na aftrek van de daarvan in te houden loonbelas-
ting naar tariefgroep |ll met toepassing van de gele tabel voor bijzondere
beloningen.

4, Onder de in het eerste lid, onderdeel b, bedoelde netto-vakantie-
uitkering wordt verstaan de in het negende lid, onderdeel b, bedoelde
bruto-vakantie-uitkering na aftrek van de daarvan in te houden loonbelas-
ting naar tariefgroep IV met toepassing van de gele tabel voor bijzondere
beloningen.

5. Onder de in het eerste lid, onderdeel c, bedoelde netto-vakantie-
uitkering wordt verstaan de in het negende lid, onderdeel ¢, bedoelde
bruto-vakantie-uitkering na aftrek van de daarvan in te houden loonbelas-
ting naar tariefgroep Il met toepassing van de gele tabel voor bijzondere
beloningen.

6. Onder de in het eerste lid, onderdeel d, bedoelde netto-vakantie-
uitkering wordt verstaan de in het negende lid, onderdeel d, bedoelde
bruto-vakantie-uitkering na aftrek van de daarvan in te houden loonbelas-
ting naar tariefgroep | met toepassing van de gele tabel voor bijzondere
beloningen.

7. Onder de in het eerste lid bedoelde netto-minimumvakantiebijslag
wordt verstaan de bruto-vakantiebijslag, waarop degene, die aanspraak
heeft op het in artikel 8, eerste lid, onder a, van de Wet minimumloon en
minimumvakantiebijslag bedoelde minimumloon, ingevolge artikel 15 van
die wet aanspraak heeft, na aftrek van de daarvan in te houden premies
ingevolge de sociale verzekeringswetten en loonbelasting. De in te
houden premies ingevolge deze wet en de Algemene Weduwen- en
Wezenwet en de in te houden loonbelasting worden berekend met
toepassing van de groene tabel voor bijzondere beloningen voor een in
tariefgroep lll ingedeelde werknemer, over het in de vorige volzin bedoelde
bedrag, vermeerderd met het werkgeversaandeel in de premie ingevolge
de Ziekenfondswet en verminderd met het werknemersaandeel in de
premie ingevolge de Ziektewet, de Werkloosheidswet en de Wet op de
arbeidsongeschiktheidsverzekering.

8. Indien ingevolge een van de sociale verzekeringswetten een premie
wordt ingehouden waarvan het percentage per bedrijfstak verschilt,
wordt voor de toepassing van het zevende lid bij algemene maatregel van
bestuur een gemiddeld percentage vastgesteld.

9. De bruto-vakantie-uitkering, vastgesteld met inachtneming van het
bepaalde bij of krachtens het eerste tot en met het achtste lid, bedraagt
per maand:

a. voor de gehuwde pensioengerechtigde, aan wie een volledige
bruto-toeslag is toegekend als bedoeld in artikel 9, negende lid, f96,11;

b. voor de ongehuwde pensioengerechtigde, bedoeld in artikel 9,
eerste lid, onderdeel c, f86,50;

c. voor de ongehuwde pensioengerechtigde en de gehuwde pensioen-
gerechtigde, die geen recht heeft op een toeslag als bedoeld in artikel 8,
eerste lid, 67,28;

d. voor de gehuwde pensioengerechtigde, bedoeld in artikel 9, eerste
lid, onderdeel b, f48,06.

10. In de gevallen, dat op het ouderdomspensioen, genoemd in artikel
9, tiende lid, met toepassing van artikel 13 een korting wordt toegepast,
wordt op de in het negende lid genoemde bruto-vakantie-uitkering, een
evenredige korting toegepast.

K

Artikel 29a vervalt.
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In artikel 30, eerte, derde en vierde lid wordt «zevende lid» telkens
vervangen door: negende lid.

M

In artikel 52, tweede lid, wordt «artikel 17, zesde lid» vervangen door:
artikel 17, vijfde lid.

N

In artikel 53, eerste lid, wordt «artikel 17, zesde lid» vervangen door:
artikel 17, vijfde lid.

0
Artikel 72, eerste en tweede lid, wordt vervangen door:
Artikel 72

1. Indien in een pensioenregeling van een pensioenfonds of van een
werkgever bepalingen zijn of worden opgenomen krachtens welke op
enigerlei wijze met de aanspraken ingevolge deze wet geheel of gedeeltelijk
rekening wordt gehouden, dient met betrekking tot deze bepalingen in
acht te worden genomen:

1° dat ten aanzien van de actieve deelnemers aan de pensioenregeling
de aanspraken op het verschil tussen het ouderdomspensioen, genoemd
in artikel 9, tiende lid, onderdeel a, het ouderdomspensioen, genoemd in
artikel 9, tiende lid, onderdeel b, het ouderdomspensioen, genoemd in
artikel 9, tiende lid, onderdeel c, de toeslag, genoemd in artikel 9, elfde
lid, en ten hoogste onderscheidenlijk f932,65, f660,81, f1189,46 en
396,49, alsmede op de vakantie-uitkering, bedoeld in hoofdstuk Ill, §3,
buiten beschouwing blijven;

2° dat ten aanzien van degenen, voor wie de actieve deelneming aan
de pensioenregeling is beéindigd, het verschil tussen het ouderdoms-
pensioen, genoemd in artikel 9, tiende lid, onderdeel a, het ouderdoms-
pensioen, genoemd in artikel 9, tiende lid, onderdeel b, het ouderdoms-
pensioen, genoemd in artikel 9, tiende lid, onderdeel ¢, de toeslag,
genoemd in artikel 9, elfde lid, en ten hoogste onderscheidenlijk f 932,55,
660,81, f1189,46 en f 396,49, alsmede de vakantie-uitkering, bedoeld
in hoofdstuk 11, 83, buiten beschouwing blijft.

De in onderdeel 1° en 2° genoemde bedragen worden telkens herzien
met hetzelfde percentage als waarmee het minimumloon, genoemd in
artikel 8, eerste lid, onderdeel a, van de Wet minimumloon en minimum-
vakantiebijslag op grond van artikel 14, eerste, zesde of zevende lid, van
die wet met ingang van een na 31 december 1984 gelegen datum wordt
herzien. De overeenkomstig de vorige volzin herziene bedragen treden in
de plaats van de bedragen, genoemd in onderdeel 1° en 2°.

2. Ten aanzien van degenen, aan wie een niet-volledige toeslag,
bedoeld in artikel 10, tweede lid, is toegekend, stelt Onze Minister met
het eerste lid overeenkomstige regels vast.

P

Artikel 72a vervalt.
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Q

Artikel 73 wordt vervangen door:
Artikel 73.

1. Onze Minister is bevoegd, de Sociaal-Economische Raad gehoord,
vrijstelling te verlenen van het bepaalde bij of krachtens artikel 72 ten
aanzien van de in dat artikel bedoelde pensioenregeling of van een of
meer onderdelen daarvan. Indien vrijstelling is of wordt verleend ten
aanzien van degenen van wie de actieve deelneming aan de pensioenre-
geling is beéindigd, wordt geacht tevens vrijstelling te zijn verleend van
het bepaalde in artikel 71, eerste lid, onderdeel 1°, zoals deze bepaling
luidde voar de datum van inwerkingtreding van dit artikel, onderscheidenlijk
het bepaalde in artikel 71, voor zover het betreft gepensioneerden.

2. Onze Minister is voorts bevoegd vrijstelling te verlenen van het
bepaalde bij of krachtens artikel 72, alsmede van het bepaalde in artikel
71, ten aanzien van pensioenregelingen die op gelijkwaardige wijze zijn
geregeld als de pensioenregeling ingevolge de Algemene Burgerlijke
pensioenwet (Stb. 1986, 540).

ARTIKEL 1l

In de Algemene Weduwen- en Wezenwet (Stb. 1965, 429) worden de
volgende wijzigingen aangebracht.

A

1. In Artikel 21, eerste en derde lid, wordt «artikel 8, zesde lid, onder
b» telkens vervangen door: artikel 9, tiende lid, onderdeel a.

2. In het tweede lid wordt «artikel 8, zesde lid, onderdeel a» vervangen
door: artikel 9, tiende lid, onderdeel b.

3. In hetvierde en vijfde lid wordt «artikel 8, zesde lid» telkens vervangen
door: artikel 9, tiende lid.

1. In artikel 37c, eerste en derde lid, wordt «artikel 22b, zevende lid,
onder b» telkens vervangen door: artikel 29, negende lid, onderdeel c.

2. In het tweede lid wordt «artikel 22b, zevende lid, onder a» telkens
vervangen door: artikel 29, negende lid, onderdeel a.

3. In het vierde en vijfde lid wordt «artikel 22b, zevende lid» telkens
vervangen door: artikel 29, negende lid.

ARTIKEL 11l

Artikel 1V van de wet van 6 november 1986 (Stb. 563) wordt vervangen
door:

Artikel IV

Deze wet treedt in werking op een bij of krachtens wet te bepalen
tijdstip.
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ARTIKEL IV

1. Deze wet treedt in werking met ingang van 1 april 1988.

2. In afwijking van het eerste lid blijven de artikelen 8, 9, 10 en 12 van
de Algemene Ouderdomswet, zoals deze artikelen luidden voor de datum
van inwerkingtreding van deze wet, over na die datum gelegen tijdvakken
van toepassing op de gehuwde pensioengerechtigde van wie de echtgenoot
jonger is dan 65 jaar en die vaor de voornoemde datum recht heeft op
ouderdomspensioen en toeslag.

Lasten en bevelen dat deze in het Staatsblad zal worden geplaatst en
dat alle ministeries, autoriteiten, colleges en ambtenaren wie zulks
aangaat, aan de nauwkeurige uitvoering de hand zullen houden.

Gegeven

De Staatssecretaris van Sociale Zaken en Werkgelegenheid,
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