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Wijziging van de Wet op de ondernemingsraden
en van de Arbeidsomstandighedenwet,
strekkende tot opheffing van de samenloop van
beide wetten en tot vereenvoudiging van de
geschillenregelingen in de Wet op de
ondernemingsraden

TWEEDE NOTA VAN WIJZIGING
Ontvangen 15 augustus 1989

In het voorstel van wet worden de volgende wijzigingen aangebracht.

In artikel |, onderdeel A, wordt een punt geplaatst aan het eind van de
tekst van het eerste onderdeel.

Artikel |, onderdeel G, wordt gewijzigd als volgt.

1. Het voorgestelde vierde lid van artikel 6 wordt vervangen door:

4. De ondernemer en de ondernemingsraad kunnen, indien dit bevor-
derlijk is voor een goede toepassing van deze wet in de onderneming,
gezamenlijk een of meer groepen van personen die anders dan op grond
van een arbeidsovereenkomst met de ondernemer regelmatig in de
onderneming arbeid verrichten, aanmerken als in de onderneming
werkzame personen, dan wel een of meer groepen van die personen niet
langer aanmerken als in de onderneming werkzame personen. Komen d-
ondernemer en de ondernemingsraad niet tot overeenstemming, dan kan
ieder van hen een beslissing van de kantonrechter vragen.

2. Aan het voorgestelde vijfde lid van artikel 6 wordt na «bepaald»
toegevoegd: , indien dit bevorderlijk is voor een goede toepassing van
deze wet in de onderneming.

In artikel |, onderdeel |, wordt in het voorgestelde derde lid van artikel
8 «raad» vervangen door: Raad.

v
Artikel I, onderdeel O, wordt gewijzigd als volgt.

1. De voorgestelde eerste volzin van artikel 18, derde lid, wordt
vervangen door:
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Indien de ondernemingsraad een commissie heeft ingesteld ter behan-
deling van aangelegenheden betreffende de veiligheid, de gezondheid en
het welzijn in verband met de arbeid van de in de onderneming
werkzame personen, kan hij bepalen dat de leden van die commissie die
geen lid zijn van de ondernemingsraad eveneens recht hebben op
scholing en vorming overeenkomstig het tweede lid gedurende een door
hem vast te stellen aantal dagen per jaar.

2. Aan het voorgestelde artikel 18 wordt een nieuw vijfde lid toege-
voegd, luidende:

5. De ondernemingsraad, alsmede ieder lid van de ondernemingsraad
of van een commissie van die raad kan de kantonrechter verzoeken te
bepalen dat de ondernemer gevolg dient te geven aan hetgeen is
bepaald in het eerste, het tweede en het derde lid.

\"

In artikel |, onderdeel R, wordt, onder vernummering van de onder-
delen 1 tot en met 3 tot 2 tot en met 4 een nieuw onderdeel 1
opgenomen, luidende:

1. Aan het eerste lid wordt toegevoegd de volgende volzin:

De ondernemingsraad, alsmede iedere in de onderneming werkzame
persoon als in de vorige volzin bedoeld, kan de kantonrechter verzoeken
te bepalen dat de ondernemer gevolg dient te geven aan hetgeen in de
vorige volzin is bepaald.

Vi

Aan artikel |, onderdeel Y, wordt een nieuw onderdeel toegevoegd,
luidende:

4. Na het vijfde lid wordt opgenomen een nieuw zesde lid, luidende:
6. De ondernemingsraad kan de kantonrechter verzoeken de onder-
nemer te verplichten zich te onthouden van handelingen die strekken tot
uitvoering of toepassing van een nietig besluit als bedoeld in het vijfde
lid. De ondernemer kan de kantonrechter verzoeken te verklaren dat de
ondernemingsraad ten onrechte een beroep heeft gedaan op nietigheid

als bedoeld in het vijfde lid.

VII

In artikel |, onderdeel EE, wordt de laatste komma geplaatst voor het
aanhalingsteken.

Vil

Artikel I, onderdeel HH, wordt gewijzigd als volgt.

1. Onderdeel 2 wordt vervangen door:

2. Het eerste tot en met vijfde lid van artikel 36 worden vervangen
door:

1. ledere belanghebbende kan de kantonrechter verzoeken te bepalen
dat de ondernemer of de ondernemingsraad gevolg dient te geven aan
hetgeen bij of krachtens deze wet is bepaald omtrent het instellen van
een ondernemingsraad, het vaststellen van een voorlopig of een definitief
reglement van de ondernemingsraad, de kandidaatstelling voor en de
verkiezing van de leden van de ondernemingsraad, alsmede omtrent het
bekend maken van agenda’s en verslagen van vergaderingen, een en
ander voor zover dit van de ondernemer of de ondernemingsraad
afhangt.

2. De ondernemingsraad en de ondernemer kunnen de kantonrechter
verzoeken te bepalen dat de ondernemer, onderscheidenlijk de onderne-
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mingsraad gevolg dient te geven aan hetgeen overigens bij of krachtens
deze wet is bepaald, een en ander voor zover dit van de ondernemer
onderscheidenlijk de ondernemingsraad afhangt.

3. Een verzoek aan de kantonrechter op grond van deze wet, met
uitzondering van artikel 21, derde en vijfde lid, is niet ontvankelijk indien
de verzoeker niet vooraf schriftelijk de bemiddeling van de bedrijfscom-
missie heeft gevraagd. De bedrijffscommissie stelt de wederpartij in de
gelegenheid omtrent het verzoek te worden gehoord. De bedrijfscom-
missie tracht een minnelijke schikking tussen partijen tot stand te
brengen. Indien geen minnelijke schikking wordt bereikt, brengt de
bedrijfscommissie binnen twee maanden nadat haar bemiddeling is
gevraagd, aan partijen schriftelijk verslag van haar bevindingen uit met
een advies omtrent de oplossing van het geschil. De bedrijfscommissie
kan de termijn voor het uitbrengen van haar advies met instemming van
beide partijen voor ten hoogste twee maanden verlengen.

4. Het verzoekschrift aan de kantonrechter wordt ingediend binnen
dertig dagen nadat de bedrijfscommissie haar advies aan partijen heeft
uitgebracht, doch uiterlijk binnen dertig dagen na het verstrijken van de
in het vijfde lid genoemde termijn. Het verslag van bevindingen en het
advies van de bedrijfscommissie worden bij het verzoekschrift
overgelegd.

2. Onderdeel 3 wordt vervangen door:
3. Het zesde en zevende lid van artikel 36 worden vernummerd tot
vijfde en zesde lid.

3. Onderdeel 4 wordt vervangen door:

4. Aan artikel 36 wordt toegevoegd een nieuw zevende lid, luidende:

7. Van een beschikking van de kantonrechter staat hoger beroep open
op de ondernemingskamer van het gerechtshof te Amsterdam.

4. Onderdeel 5 vervalt.

5. Onderdeel 6 wordt vernummerd tot 5; in dit onderdeel wordt
«arikel» vervangen door: artikel.

IX

Artikel 11, onderdeel B, wordt gewijzigd als volgt.

1. In het voorgestelde artikel 14, eerste lid, onder c, vervalt de punt
achter «onderdeel b».

2. In het voorgestelde artikel 14, tweede lid, wordt «terzake»
vervangen door: ter zake.

X
Artikel Il, onderdeel C, wordt gewijzigd als volgt.

1. In het voorgestelde artikel 15, achtste lid, wordt «21, eerste lid,»
vervangen door: 21, eerste lid, eerste volzin,.

2. Het voorgestelde negende lid van artikel 15 wordt vervangen door:

9. Ten aanzien van de naleving van het zesde lid, het zevende lid en de
eerste zin van het achtste lid zijn de artikelen 7, 18, vijfde lid, 21, eerste
lid, tweede volzin, en 36, tweede lid, zesde lid, eerste en tweede volzin,
en zevende lid, van de Wet op de ondernemingsraden van overeenkom-
stige toepassing.
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Toelichting
Ad 1, 111, VIl en IX

Met deze wijzigingen en verbeteringen wordt tegemoet gekomen aan
de opmerkingen in de bijlage bij het eindverslag.

Ad Il

Teneinde te voorkomen dat een besluit om een groep van personen
zonder arbeidsovereenkomst met de ondernemer aan te merken als in de
onderneming werkzame personen, onherroepelijk zou zijn, hebben wij in
artikel 6, vierde lid, van de Wet op de ondernemingsraden expliciet
bepaald dat ondernemer en ondernemingsraad gezamenlijk een dergelijk
besluit ook weer ongedaan kunnen maken. Hiermee kan worden bereikt
dat ondernemer en ondernemingsraad te zamen een einde kunnen
maken aan een door hen in het leven geroepen medezeggenschapssi-
tuatie binnen de onderneming, wanneer deze niet langer bevorderlijk is
voor een goede toepassing van deze wet. Aan de hand van dit criterium
zal de kantonrechter, op grond van artikel 36 van de wet, een beslissing
kunnen nemen indien ondernemer en ondernemingsraad niet tot
overeenstemming komen en de bemiddeling door de bedrijfscommissie
evenmin daartoe heeft geleid.

Zoals elders in het voorstel van wet, is ook in artikel 6, vijfde lid, een
criterium opgenomen aan de hand waarvan de ondernemingsraad zijn
beslissing neemt en eventueel de kantonrechter die beslissing kan
toetsen.

Ad IV

De voorgestelde wijziging van het derde lid van artikel 18 van de Wet
op de ondernemingsraden is in de nota naar aanleiding van het
eindverslag aangekondigd bij artikel |, onderdeel O, en daar toegelicht.

De toevoeging van een vijfde lid aan artikel 18 is het gevolg van de
wijziging van artikel 36 van de Wet op de ondernemingsraden die in de
nota naar aanleiding van het eindverslag onder artikel |, onderdeel HH, is
toegelicht.

Ad Ven VI

Deze wijzigingen zijn een gevolg van de wijzigiag van artikel 36 van de
Wet op de ondernemingsraden; ze zijn in de nota naar aanleiding van het
eindverslag aangekondigd en toegelicht onder artikel |, onderdeel HH.
Ad VIl

De wijziging van artikel 36 van de Wet op de ondernemingsraden is in

de nota naar aanleiding van het eindverslag aangekondigd onder artikel |,
onderdeel HH, en daar toegelicht.
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Ad X

Deze wijzigingen zijn een gevolg van de onder VIl voorgestelde
wijziging van artikel 36 van de Wet op de ondernemingsraden.

De Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid,
J. de Koning

De Minister van Justitie,
F. Korthals Altes

De Minister van Economische Zaken,
R. W. de Korte

De Staatssecretaris van Sociael Zaken en Werkgelegenheid,
L. de Graaf
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