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22581 Voorstel van wet van de leden Rosenmöller,
Groenman en Dijkstal betreffende de
bevordering van evenredige arbeidsdeelname
van allochtonen (Wet bevordering evenredige
arbeidsdeelname allochtonen)

Nr. 11 DERDE NOTA VAN WIJZIGING
Ontvangen 10juni 1993

Het gewijzigd voorstel van wet (stuk nr. 5) wordt als volgt gewijzigd:

A. In artikel 4 wordt, onder vernummering van het derde en vierde lid
tot vierde en vijfde lid, een nieuw derde lid ingevoerd, luidende:

3. De werknemer is verplicht de in het tweede lid onder a. tot en met
c. genoemde gegevens te verstrekken.

B. Aan artikel 7, eerste lid, onderdeel b, wordt na de zinsnede
«alsmede de mate waarin personen behorende tot de doelgroepen daarin
zijn vertegenwoordigd» de zinsnede toegevoegd: , het aantal
werknemers in de onderneming dat per die datum werkzaam is op basis
van een niet-volledige dienstbetrekking of aanstelling, alsmede de mate
waarin personen behorende tot de doelgroepen daarin zijn vertegen–
woordigd.

C. Aan artikel 7, eerste lid, onderdeel d, wordt na de zinsnede «een
toelichting op de onder b en c genoemde gegevens» de zinsnede toege–
voegd: , voor zover betrekking hebbend op allochtonen.

D. Na artikel 13 worden twee nieuwe artikelen ingevoegd, luidende:

Artikel 13a

In artikei 5, vierde lid, van de Wet medezeggenschap onderwijs 1992
wordt de zinsnede «de inschakeling van gehandicapten» vervangen door:
de inschakeling van gehandicapten en allochtone werknemers.

Artikel 13b

In de artikelen 10.19, vierde lid, en 11.19, vierde lid, van de Wet op
het hoger onderwijs en wetenschappelijk onderzoek wordt de zinsnede
«de gelijke behandeling van mannen en vrouwen te bevorderen» telkens
vervangen door: de gelijke behandeling van mannen en vrouwen alsmede
de inschakeling van allochtone werknemers te bevorderen.
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Toelichting

Onderdeel A strekt ertoe, de werknemer te verplichten de in het
tweede lid genoemde gegevens te verstrekken aan de werkgever. In de
Nota naar aanleiding van het eindverslag (22 581, nr. 10, Hoofdstuk 6,
onderdeel a.) zijn de initiatiefnemers uitgebreid ingegaan op de afweging
van belangen die tot deze wijziging heeft geleid.

Onderdeel B strekt ertoe, in de openbare rapportage gegevens omtrent
het aantal deeltijdwerkers en de mate waarin allochtonen daar deel van
uitmaken te doen opnemen. De eerdere tekst maakte een berekening van
die gegevens niet dan indirect mogelijk. De initiatiefnemers beogen met
deze wijziging te voorkomen dat allochtonen vooral in deeltijd worden
aangesteld.

Onderdeel C is opgenomen, omdat uit de tekst van het wetsvoorstel
zou kunnen worden afgeleid, dat de werkgever in de openbare
rapportage verplicht is een toelichting te geven op het totaal aantal
werknemers dat in dienst is, uitgesplitst naar voltijd en deeltijd. Dit is niet
door de initiatiefnemers beoogd. Beoogd is slechts een toelichting op het
aantal allochtonen dat in de onderneming werkzaam is, waarbij het gaat
om het totaal aantal allochtone werknemers, het aantal in voltijd
werkzame allochtone werknemers en het aantal in deeltijd werkzame
allochtone werknemers. Met onderdeel C van deze nota van wijziging
wordt dat bewerkstelligd.

Onderdeel D brengt het initiatief-wetsvoorstel in overeenstemming
met de recentelijk tot stand gekomen wetgeving inzake de medezeggen–
schap in het onderwijs.
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