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22810 Uitvoering van de richtlijn van de Raad van de
Europese Gemeenschappen betreffende
informatie van de werknemer over zijn
arbeidsovereenkomst of arbeidsverhouding

Nr. 10 AMENDEMENT VAN HET LID GROENMAN
Ontvangen 17 juni 1993

De ondergetekende stelt het volgende amendement voor:

In Artikel I vervalt in artikel 1637f het vierde lid.

Toelichting

De verplichting van de werkgever om de werknemer te informeren over
de voorwaarden die op zijn dienstbetrekking van toepassing zijn, geldt
volgens het wetsvoorstel niet wanneer de duur van de arbeidsovereen–
komst niet meer bedraagt dan een maand of de arbeidsduuur per week
niet meer bedraagt dan acht uur. De werkgever hoeft de gegevens dan
slechts op verlangen van de werknemer te verstrekken.

Het wetsvoorstel maakt hiermee een ongewenst onderscheid tussen
de private sector (geen informatieplicht) en de publieke sector (wel infor–
matieplicht). Bovendien worden zogenaamde «kleine deeltijdwerkers»
(met name vrouwen) hiermee achtergesteld ten opzichte van andere
groepen werknemers.

Het amendement strekt ertoe de afwijkende regeling voor kleine
deeltijdfuncties óók in de private sector te laten vervallen.

Groenman
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