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Wijziging van de Ziektewet, het Burgerlijk
Wetboek en enkele andere wetten, alsmede het
treffen van een regeling voor het
overheidspersoneel, in verband met
terugdringing van het ziekteverzuim (Wet
terugdringing ziekteverzuim)

GEWIJZIGD AMENDEMENT VAN DE LEDEN GROENMAN EN
BROUWER, TER VERVANGING VAN DAT, GEDRUKT ONDER
NR.13

Ontvangen 27 mei 1993

De ondergetekenden stellen het volgende amendement voor:

In artikel I, onderdeel D, wordt in artikel 29a na het tweede lid een
nieuw lid ingevoegd, luidende:

3. De vrouwelijke verzekerde heeft recht op ziekengeld ter hoogte van
haar dagloon indien zij voorafgaand aan de dag waarop zij aansprak
maakt op het ziekengeld in verband met bevalling, ongeschikt wordt tot
het verrichten van haar arbeid en die ongeschiktheid haar oorzaak vindt
in de zwangerschap.

Toelichting

Ondergetekenden willen het risico voorkomen dat vrouwen in de
vruchtbare leeftijd, minder kans maken op de arbeidsmarkt. Risicose-
lectie kan zich voordoen als de werkgever loon moet doorbetalen in
gevallen waarin de vrouw als gevolg van zwangerschap of bevalling
arbeidsongeschikt is maar deze arbeidsongeschiktheid zich voordoet
buiten de officiéle zwangerschaps- en bevallingsverlofperiode. Het
ILO-verdrag 103 sluit het dragen van een eigen risico door de werkgever
voor deze categorie werknemers uit. Ondergetekenden zijn ook overigens
van mening dat onbeinvloedbaar verzuim in verband met zwangerschap
een collectief te dragen risico is. Voor arbeidsongeschiktheid i.v.m.
zwangerschap voor de bevalling moet volgens ondergetekenden de
werkneemster altijd recht hebben op ziekengeld ter hoogte van haar
dagloon. De periode na de bevalling wordt voldoende geregeld in het
wetsvoorstel zelf.

Groenman
Brouwer
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