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Wijziging van artikel 9 van de
Arbeidsomstandighedenwet in verband met de
tenuitvoerlegging van richtlijn nr. 89/391/EEG
van de Raad van de Europese Gemeenschappen
van 12 juni 1989 betreffende de
tenuitvoerlegging van maatregelen ter
bevordering van de verbetering van de veiligheid
en de gezondheid van werknemers op het werk
AMENDEMENTEN VAN DE LEDEN SCHIMMEL EN REMPT–
HALMMANS DE JONGH
Ontvangen 1 maart 1994

De ondergetekenden stellen de volgende amendementen voor:

Artikel I, onderdeel D, vervalt.

II

In artikel II vervalt <<«4a» vervangen door: 4a, eerste en vierde lid, en
wordt».

Toelïchting

De amendementen strekken ertoe de huidige bevoegdheid van de
Arbeidsinspectie om een bindende aanwijzing tot naleving te geven van
de bepalingen omtrent het verzuimbeleid, te handhaven. De Arbeids–
omstandighedenwet schrijft nu reeds voor dat de werkgever bij de
invulling van verplichtingen uit hoofde van de wet vooraf overleg moet
plegen met de ondernemingsraad. Het door de regering voorgestelde
instemmingsrecht van de OR ten aanzien van de concrete invulling van
het verzuimbeleid doorkruist de eenduidige systematiek van de Arbo-wet.
De positie van de ondernemingsraad in relatie tot de rol van de Arbeidsin–
spectie kan bij de algehele herziening van de Arbo-wet en de daartoe uit
te brengen adviesaanvraag aan de SER aan de orde worden gesteld.

Schimmel
Rempt-Halmmans de Jongh
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